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CAMARA DE SENADORES

COMISION DE
CONSTITUCION Y LEGISLACION

PROYECTO DE LEY

Articulo 1°.- Sustitiyese el articulo 7° de la Ley N° 18.446, de 24 de diciembre de
2008, por el siguiente:

"ARTICULO 7° (Impugnabilidad).- Las resoluciones de la INDDHH que
correspondan al ambito de las competencias establecidas en el articulo 4° de esta
ley, deberan ser fundadas y no admitiran recurso. Los demas actos
administrativos podran ser impugnados mediante el recurso de revocacion ante el
Consejo Directivo, con cuya resolucion expresa o ficta quedara agotada la via
administrativa, habilitando la via contenciosa (articulos 317 y siguientes de la
Constitucion de la Republica)”.

Articulo 2°.- Sustitiyese el literal H) del articulo 35 de la Ley N° 18.446, de 24 de
diciembre de 2008, por el siguiente:

"H) Suscribir convenios, con todas las instituciones publicas (estatales y no
estatales) y con los organismos internacionales y sus agencias de los que el
Estado es parte, toda vez que resulte necesario para el mejor cumplimiento de
sus funciones".

Articulo 3°.- Incorpéranse al articulo 35 de la Ley N° 18.446, de 24 de diciembre de
2008, los siguientes literales:

J) Designar al personal de su dependencia, previa realizacion de un concurso
abierto de oposicién o méritos y destituirlo por ineptitud, omision o delito por
cuatro votos conformes y con acuerdo de la Camara de Senadores 0 en su
receso de la Comisiéon Permanente.

K) Reglamentar el procedimiento de concurso para el ingreso de sus funcionarios
mencionado en el anterior literal J).

L) Elaborar la reglamentacién necesaria para el funcionamiento de sus servicios y
‘el estatuto de sus funcionarios, reconociendo los derechos, deberes y garantias
establecidos en la Constitucion de la Republica para los funcionarios publicos,
los que seran aprobados por la Camara de Senadores.

M) Delegar la ejecucién de las decisiones del Consejo Directivo en uno 0 mas de
sus miembros o en uno o mas de sus funcionarios, por resolucion fundada
adoptada con el voto conforme de cuatro de sus integrantes, con excepcion de
lo dispuesto en los articulos 4° y 35 literales G) a L) de la presente ley".

Articulo 4°.- Sustittyese el articulo 49 de la Ley N° 18.446, de 24 de diciembre de
2008, por el siguiente:

"ARTICULO 49 (Obligaciones y derechos).- Los miembros del Consejo Directivo,
deberan presentar declaraciones juradas de bienes en los términos requeridos por



la Ley N° 17.060, de 23 de diciembre de 1998. Los demas funcionarios se regiran
por lo dispuesto por dichas normas.

En relacién a lo dispuesto por el articulo 47 de la presente ley, conforme lo
ordenado por el articulo 251 de la Constitucion de la Republica y el articulo 50 de
la Ley N° 19.483, de 5 de enero de 2017, los funcionarios publicos que sean
designados para integrar el Consejo Directivo de la INDDHH, podran solicitar la
reserva de su cargo, quedando, por tanto, suspendidos en el ejercicio de las
funciones citadas mientras dure su mandato de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 41 de esta ley”.

Articulo 5°.- Sustitiyese el articulo 50 de la Ley N° 18.446, de 24 de diciembre de
2008, por el siguiente:

"ARTICULO 50 (Inhibicién posterior al cese).- Los miembros del Consejo Directivo
de la INDDHH no podran, hasta transcurridos tres afios desde la fecha del cese,
ocupar cargos publicos de particular confianza politica ni ser candidatos a cargos
publicos electivos. La inhibicion incluye el asesoramiento a denunciantes u
organismos publicos denunciados, en gestiones ante la INDDHH".

Articulo 6°.- SustitGyese el articulo 67 de la Ley N° 18.446, de 24 de diciembre de
2008, por el siguiente: .

"ARTICULO 67 (Funcionamiento especial del Consejo Directivo de la INDDHH en
recepcion e instruccién de denuncias).- EI Consejo Directivo de la INDDHH
designara dos de los miembros titulares excluido el Presidente, quienes,
alternadamente, en régimen de turnos mensuales y de acuerdo con lo que
determine el Reglamento de la INDDHH, tendran a su cargo la direccion y
supervision de la recepcion y la instruccion de las denuncias por parte de los
equipos técnicos, conforme con el procedimiento dispuesto por la ley.

Sin perjuicio del régimen de turnos que se establece, los miembros del Consejo
Directivo de la INDDHH que tendran a su cargo la direccion y la supervision de la
recepcion y la instrucciéon de las denuncias por parte de los equipos técnicos,
actuaran en forma coordinada o conjunta cuando las circunstancias lo requieran o
lo establezca expresamente el Reglamento.

Cuando, de acuerdo con lo previsto en la presente ley, se deban recomendar
medidas provisionales de caracter urgente o comparecer ante el Poder Judicial
para solicitar medidas cautelares, deducir recursos de amparo o de habeas
corpus, y no fuere posible tomar resolucion en sesion del Consejo Directivo de la
INDDHH, cualquier miembro del mismo que haya participado en la recepcion o
instruccion de la denuncia estara facultado para resolver y actuar en nombre de la
INDDHH.

Cuando proceda de acuerdo con el inciso precedente, €l miembro del Consejo
Directivo de la INDDHH dara noticia inmediata al Presidente de la INDDHH".

Articulo 7°.- Sustitiyese el articulo 72 de la Ley N° 18.446, de 24 de diciembre de
2008, por el siguiente:

"ARTICULO 72 (Obligacion de colaborar con la INDDHH) - Todos los
funcionarios y dependientes de los organismos y entidades objeto de la
competencia de la INDDHH, tienen la obligacion de colaborar con esta.



A los efectos previstos en el inciso anterior, todos los organismos e
instituciones publicas haran conocer entre sus funcionarios la presente
obligacion y haran efectiva la responsabilidad disciplinaria para el caso de
incumplimiento. Asimismo deberd comunicarse identica obligacion a las
empresas de servicios publicos tercerizados o concesionarios en el acto mismo
del contrato a celebrarse, debiendo constar a texto expreso en los documentos
gue se suscriban.

Los organismos publicos, asi como las entidades paraestatales, sociedades de
economia mixta, personas publicas no estatales y entidades privadas que
presten servicios publicos o sociales, no podran invocar razones de secreto,
reserva o confidencialidad, siempre que la INDDHH solicite informacién referente
a violaciones de derechos humanos o sea relevante para investigar, prevenir o
evitar violaciones de los mismos."

Articulo 8°.- Sustitiyese el articulo 81 de la Ley N° 18.446, de 24 de diciembre de
2008, por el siguiente:

"ARTICULO 81 - El Consejo Directivo de la INDDHH dispondra de la facultad de
solicitar en comisién hasta diez funcionarios publicos de cualquier dependencia o
Poder del Estado, todo de acuerdo con lo que establece el articulo 32 de la Ley N°
15.851, de 24 de diciembre de 1986, en la redaccion dada por €l articulo 67 de la
Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002 y normas modificativas”.

Sala de la Comision, en Montevideo, el 8 de mayo de 2018.

DANIELA PAYSSE
Miembro informante

PATRICIA AYALA PEDRO BORDABERRY
con salvedades

CARLOS CAMY CHARLES CARRERA
con salvedades

LUIS ALBERTO HEBER RAFAEL MICHELINI
con salvedades

PABLO MIERES CONSTANZA MOREIRA
con salvedades
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Montevideo, 1° de noviembre de 2017

Sra. Presidenta de la
Camara de Senadores

Lucia Topolanski

De conformidad con lo dispuesto en el art. 157 del Reglamento de la Camara
de Senadores nos dirigimos a usted a los efectos de presentar el proyecto de ley que
se adjunta sobre modificaciones a la Ley 18.446
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PROYECTO DE LEY

Articulo 1 — Modificase el articulo 7 de la Ley N° 18.446 el que quedara

redactado de la siguiente manera:

"Articulo 7° (Impugnabilidad).- Las resoluciones de la INDDHH que
correspondan al &mbito de las competencias establecidas en el
articulo 4° de la Ley, deberan ser fundadas y no admitiran recurso.
Los demas actos administrativos podran ser impugnados mediante
el recurso de revocacion ante el Consejo Directivo, con cuya
resolucién expresa o ficta quedara agotada la via administrativa,
habilitando la via contenciosa. (Articulos 317 y siguientes de la

Constitucion de la Republica).”

Articulo 2 — Modificase el literal H) del articulo 35 de la Ley N° 18.446 el que

quedara redactado de la siguiente manera:

“H) Suscribir convenios, con todas las instituciones publicas
(estatales y no estatales) y con los organismos internacionales de
los que el Estado es parte y sus agencias, toda vez que resuite
necesario para el mejor cumplimiento de sus funciones, sin
necesidad de recurrir a un procedimiento competitivo para la

seleccién de la contraparte”.

Articulo 3 - Incorpérese al articulo 35 de la Ley N° 18.446 los siguientes

literales:

“J) Designar al personal de su dependencia, previa realizacion de
un concurso abierto de oposicion y /o méritos y destituirlo por
ineptitud, omision o delito, por cuatro votos conformes y con
acuerdo de la Camara de Senadores o en su receso de la

Comision Permanente.
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“K) Reglamentar el procedimiento de concurso para el ingreso de

sus funcionarios mencionado en el anterior literal J).

“L) Dictar la reglamentacién necesaria para el funcionamiento de
sus servicios y dictar el estatuto de sus funcionarios, reconociendo
los derechos, deberes y garantias establecidos en la Constitucion
para todos los funcionarios publicos (articulos 58 a 66 de la
Constitucion) con aprobacion de la Camara de Senadores.

“M) Delegar atribuciones en uno mas de sus miembros o en uno o
mas de sus funcionarios, por resolucion fundada adoptada con el
voto conforme de cuatro de sus integrantes cuando ello resulte
necesario para el mejor cumplimiento de las mismas y/o el

funcionamiento eficiente de la Institucion”.

Articulo 4 — Modificase el articulo 49 de la Ley N° 18.446, el que quedara

redactado de la siguiente manera:

“Articulo 49 (Obligaciones y derechos) — Los Miembros del Consejo Directivo,
deberan presentar declaraciones juradas de bienes en los términos
requeridos por la Ley N° 17.060 de 23 de diciembre de 1998. Los demas
funcionarios se regiran por lo dispuesto por dichas normas Los miembros del
Consejo Directivo de la INDDHH no podran ser respohsabilizados por los
votos U opiniones que emitan en el ejercicio de las funciones legalmente

encomendadas.

En relacién a lo dispuesto por el Art. 47 de la presente ey, conforme lo
ordenado por el Art. 251 de la Constitucion de la Republica, los funcionarios
publicos que ejercen sus funciones en la Judicatura, y que sean designados
para integrar el Consejo Directivo de la INDDHH, podran solicitar la reserva

de su cargo, quedando, por tanto, suspendidos en el gjercicio de las funciones
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citadas mientras dure su mandato de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 41 de

esta ley.

Los funcionarios de la INDDHH tendran todos los beneficios que las leyes
especiales otorgan a los funcionarios de la Camara de Senadores, a cuyos
efectos se habilitaran los créditos presupuestales en el préxima instancia

presupuestal”.

Articulo 5 — Modificase el articulo 50 de la Ley N° 18.446, el que quedara
redactado de la siguiente manera:

“Articulo 50 — (Situacion posterior al cese).- Los miembros del
Consejo Directivo de la INDDHH no podrén, hasta transcurridos
tres arios desde la fecha del cese, ocupar cargos publicos de
particular confianza politica ni ser candidatos a cargos publicos
electivos. Interprétase que sus cargos deben ser considerados

cargos politicos o de particular confianza®.

Articulo 6 — Modificase el articulo 67 de la Ley N° 18.446, el que quedara

redactado de la siguiente manera:

“Articulo 67 - El Consejo Directivo de la INDHH designara dos de
los miembros titulares excluido el Presidente, quienes,
alternadamente, en régimen de turnos mensuales y de acuerdo con
lo que determine el Reglamento de la INDDHH, tendran a su cargo
la direccién y supervisién de la recepcion y la instruccion de las
denuncias por parte de los equipos técnicos, conforme con el
procedimiento dispuesto por la ley.

Sin perjuicio del régimen de turnos que se establece, los Miembros
del Consejo Directivo de la INDDHH que tendran a su cargo la
direccion y la supervision de la recepcién y la instruccion de las
denuncias por parte de los equipos técnicos, actuaran en forma
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coordinada o conjunta cuando las circunstancias lo requieran o lo
establezca expresamente el Reglamento.

" Cuando, de acuerdo con lo previsto en la presente ley, se deban
recomendar medidas provisionales de caracter urgente o
comparecer ante el Poder Judicial para solicitar medidas
cautelares, deducir recursos de amparo o de habeas corpus, y no
fuere posible tomar resolucién en sesién del Consejo Directivo de
la INDDHH, cualquier miembro del mismo que haya participado en
la recepcion o instruccién de la denuncia estara facultado para
resolver y actuar en nombre de la INDDHH.

Cuando proceda de acuerdo con el inciso precedente, el miembro
del Consejo Directivo de la INDDHH dard noticia inmediata al
Presidente de la INDDHH. |

Articulo 7 - Modificase el articulo 72 de la Ley N° 18.446, el que quedara

redactado de la siguiente manera:

*Articulo 72 - Todos los funcionarios de los organismos objeto de la
competencia de la INDDHH, tienen la obligacién de colaborar con
la INDDHH. '

A los efectos previstos en el inciso anterior, todos los organismos e
instituciones publicas haran conocer entre sus funcionarios la
presente obligacién y haran efectiva la responsabilidad disciplinaria
para el caso de incumplimiento. Asimismo deberd comunicarse
idéntica obligaciéon a las empresas de servicios publicos
tercerizados o concesionarios en el acto mismo del contrato a
celebrarse, debiendo constar a texto expreso en los documentos
que se suscriban.

Los organismos publicos deberan cefiirse a lo dispuesto por el
articulo 12 de la Ley 18.381 con respecto a la informacion que le
solicite la Institucién Nacional de Derechos Humanos y Defensoria

del Pueblo"
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Articulo 8 — Modificase el articulo 81 de la Ley N° 18.446, el que

quedara redactado de la siguiente manera:

“Articulo 81 - El Consejo Directivo de la INDDHH dispondra de la
facultad de solicitar en comision hasta diez funcionarios ptblicos
de cualquier dependencia o Poder del Estado, todo de acuerdo
con lo que establece el articulo 3 de la Ley N° 15.851de 24 de
diciembre de 1986, en la redaccion dada por el 67 de la Ley N°
17.556 de 18 de setiembre de 2002 y normas modificativas, no
rigiendo en su caso las excepciones establecidas por leyes

especiales”.
Articulo 9 — Incorporase el siguiente artfculo a la Ley N° 18.446:

“Articulo 84 - Créase un cargo de particular confianza de Relator

Especial de los Servicios de Comunicacion Audiovisual, previsto
por literal A) del articulo 86 de la Ley N° 19.307".
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CONSTITUCION DE LA REPUBLICA

SECCIONII )
DERECHOS, DEBERES Y GARANTIAS

CAPITULOI

Articulo 24.- El Estado, los Gobiernos Departamentales, los Entes Auténomos, los
Servicios Descentralizados y, en general, todo érgano del Estado, seran civilmente
responsables del dafio causado a terceros, en la ejecucién de los servicios publicos,
confiados a su gestién o direccién.

Articulo 25.- Cuando el dafio haya sido causado por sus funcionarios, en el ejercicio
de sus funciones o en ocasién de ese ejercicio, en caso de haber obrado con culpa
grave o dolo, €l érgano publico correspondiente podra repetir contra ellos, lo que
hubiere pagado en reparacion.

CAPITULOII

Articulo 58.- Los funcionarios estan al servicio de la Nacién y no de una fraccion
politica. En los lugares y las horas de trabajo, queda prohibida toda actividad ajena a
la funcion, reputandose ilicita la dirigida a fines de proselitismo de cualquier especie.

No podran constituirse agrupaciones con fines proselitistas utilizandose las
denominaciones de reparticiones publicas o invocandose el vinculo que la funcién
determine entre sus integrantes.

Articulo 59.- La ley establecera el Estatuto del Funcionario sobre la base
fundamental de que el funcionario existe para la funcién y no la funcién para el
funcionario.

Sus preceptos se aplicaran a los funcionarios dependientes:

A) Del Poder Ejecutivo, con excepcién de los militares, policiales y diplomaticos,
que se regiran por leyes especiales.

B) Del Poder Judicial y del Tribunal de lo Contencioso Administrativo, salvo en lo
relativo a los cargos de la Judicatura.

C) Del Tribunal de Cuentas.

D) De la Corte Electoral y sus dependencias, sin perjuicio de las reglas destinadas
a asegurar el contralor de los partidos politicos.

E) De los Servicios Descentralizados, sin perjuicio de lo que a su respecto se
disponga por leyes especiales en atencion a la diversa indole de sus cometidos.

Articulo 60.- La ley creara el Servicio Civil de la Administracién Central, Entes
Auténomos y Servicios Descentralizados, que tendra los cometidos que ésta
establezca para asegurar una administracién eficiente.
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Establécese la carrera administrativa para los funcionarios presupuestados de la
Administracién Central, que se declaran inamovibles, sin perjuicio de lo que sobre el
particular disponga la ley por mayoria absoluta de votos del total de componentes de
cada Camara y de lo establecido en el inciso cuarto de este articulo.

Su destitucién sélo podra efectuarse de acuerdo con las reglas establecidas en la
presente Constitucion.

No estan comprendidos en la carrera administrativa los funcionarios de caracter
politico o de particular confianza, estatuidos, con esa calidad, por ley aprobada por
mayoria absoluta de votos del total de componentes de cada Camara, los que seran
designados y podran ser destituidos por el 6rgano administrativo correspondiente.

Articulo 61.- Para los funcionarios de carrera, el Estatuto del Funcionario
establecera las condiciones de ingreso a la Administracién, reglamentara el derecho a
la permanencia en el cargo, al ascenso, al descanso semanal y al régimen de licencia
anual y por enfermedad; las condiciones de la suspensién o del traslado; sus
obligaciones funcionales y los recursos administrativos contra las resoluciones que los
afecten, sin perjuicio de lo dispuesto en la Seccidén XVII.

Articulo 62.- Los Gobiernos Departamentales sancionaran el Estatuto para sus
funcionarios, ajustandose a las normas establecidas en los articulos precedentes, y
mientras no lo hagan regiran para ellos las disposiciones que la ley establezca para los
funcionarios publicos.

A los efectos de declarar la amovilidad de sus funcionarios y de calificar los cargos
de caréacter politico o de particular confianza, se requeriran los tres quintos del total de
componentes de la Junta Departamental.

Articulo 63.- Los Entes Auténomos comerciales e industriales proyectaran, dentro
del afio de promulgada la presente Constitucion, el Estatuto para los funcionarios de
su dependencia, el cual sera sometido a la aprobacion del Poder Ejecutivo.

Este Estatuto contendra las disposiciones conducentes a asegurar el normal
funcionamiento de los servicios y las reglas de garantia establecidas en los articulos
anteriores para los funcionarios, en lo que fuere conciliable con los fines especificos de
cada Ente Auténomo. :

Articulo 64.- La ley, por dos tercios de votos del total de componentes de cada
Camara, podra establecer normas especiales que por su generalidad o naturaleza
sean aplicables a los funcionarios de todos los Gobiernos Departamentales y de todos
los Entes Auténomos, o de algunos de ellos, segtn los casos.

Articulo 65.- La ley podra autorizar que en los Entes Auténomos se constituyan
comisiones representativas de los personales respectivos, con fines de colaboracion
con los Directores para el cumplimiento de las reglas del Estatuto, el estudio del
ordenamiento presupuestal, la organizacién de los servicios, reglamentacion del
trabajo y aplicacion de las medidas disciplinarias.

En los servicios publicos administrados directamente o por concesionarios, la ley
podra disponer la formacién de o6rganos competentes para entender en las
desinteligencias entre las autoridades de los servicios y sus empleados y obreros; asi
como los medios y procedimientos que pueda emplear la autoridad publica para
mantener la continuidad de los servicios.
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Articulo 66.- Ninguna investigacion parlamentaria o administrativa sobre
irregularidades, omisiones o delitos, se considerara concluida mientras el funcionario
inculpado no pueda presentar sus descargos y articular su defensa.

SECCION XV
DEL PODER JUDICIAL
CAPITULO VIl

Articulo 251.- Los cargos de la Judicatura seran incompatibles con toda otra funcién
publica retribuida, salvo el ejercicio del profesorado en la Ensefianza Publica Superior
en materia juridica, y con toda ofra funcién publica honoraria permanente, excepto
aquellas especialmente conexas con la judicial.

Para desempefiar cualquiera de estas funciones se requerira previamente la
autorizacién de la Suprema Corte de Justicia, otorgada por mayoria absoluta de votos
del total de sus componentes.

SECCION XV
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
CAPITULO IV

Articulo 317.- Los actos administrativos pueden ser impugnados con el recurso de
revocacion, ante la misma autoridad que los haya cumplido, dentro del término de diez
dias, a contar del dia siguiente de su notificacién personal, si correspondiere, o de su
publicacién en el "Diario Oficial".

Cuando el acto administrativo haya sido cumplido por una autoridad sometida a
jerarquias, podra ser impugnado, ademas, con el recurso jerarquico, el que debera
interponerse conjuntamente y en forma subsidiaria, al recurso de revocacion.

Cuando el acto administrativo provenga de una autoridad que seguin su estatuto
juridico esté sometida a tutela administrativa, podra ser impugnado por las mismas
causas de nulidad previstas en el articulo 309, mediante recurso de anulacion para
ante el Poder Ejecutivo, el que debera interponerse conjuntamente y en forma
subsidiaria al recurso de revocacion.

Cuando el acto emane de un organo de los Gobiernos Departamentales, se podra
impugnar con los recursos de reposicion y apelacion en la forma que determine la ley.

Articulo 318.- Toda autoridad administrativa esta obligada a decidir sobre cualquier
peticion que le formule el titular de un interés legitimo en la ejecucion de un
determinado acto administrativo, y a resolver los recursos administrativos que se
interpongan contra sus decisiones, previos los tramites que correspondan para la
debida instruccién del asunto, dentro del término de ciento veinte dias, a contar de la
fecha de cumplimiento del tltimo acto que ordene la ley o el reglamento aplicable.
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Se entendera desechada la peticion o rechazado el recurso administrativo, si la
autoridad no resolviera dentro del término indicado.

Articulo 319.- La accién de nulidad ante el Tribunal de lo Contencioso
Administrativo, no podra ejercitarse si antes no se ha agotado la via administrativa,
mediante los recursos correspondientes. La accion de nulidad debera interponerse, so
pena de caducidad, dentro de los términos que en cada caso determine la ley.
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Ley N° 15.851,
de 24 de diciembre de 1986

Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucion
Presupuestal. Ejercicio 1985

CAPITULO Il - NORMAS SOBRE FUNCIONARIOS

Articulo 32°. Autorizase €l traslado de funcionarios de organismos publicos estatales y no
estatales que cuenten con mas de tres afios de antigliedad en la Administracién para
desemperiar, en comision, tareas de asistencia directa al Presidente de la Republica, al
Vicepresidente de la Republica, a los Ministros de Estado, a los Subsecretarios y a los
Legisladores Nacionales a expresa solicitud de estos. Durante el periodo que dure el referido
traslado, el funcionario quedara sometido al régimen de prohibiciones e incompatibilidades
vigentes en el organismo de destino. El organismo de origen podra mediante resolucion
fundada, extender total o parcialmente su régimen de prohibiciones e incompatibilidades a los
funcionarios en comision saliente. Igual régimen se aplicard a los funcionarios en comision,
cualquiera sea la norma que autorice su traslado.

Los legisladores no podran tener mas de cinco funcionarios en comision simultaneamente.

Los Ministros de Estado no podran tener mas de diez funcionarios en comisién
simultaneamente.

Los Subsecretarios de Estado no podran tener mas de cinco funcionarios en comisién cada
uno. Estas solicitudes deberan ser formuladas por el jerarca del Inciso.

El plazo del traslado en comisién se extendera por todo el periodo de ejercicio del cargo por
parte de quien formule la solicitud, salvo que éste resolviera dejarlo sin efecto. Al asumir un
nuevo jerarca, éste podra mantener hasta por 90 dias los funcionarios que tenia en comisién su
predecesor, en tanto transcurra el periodo procedimental relativo a la renovacion o sustitucion de

los mismos.

Los indicados traslados en comisién no tendran otro efecto que la prestacion de la actividad
al servicio y a la orden de quien formula la solicitud. Los funcionarios mantendran su condicion,
ya sea de presupuestados o contratados, debiendo considerarseles como si prestaran servicios
en su lugar de origen, en particular en cuanto refiera a la carrera administrativa, a la renovacién
de sus contratos, a la bonificacion de sus servicios a los efectos jubilatorios, y a su
remuneracion, cualquiera sea su naturaleza, incluyendo aquellas que tengan por condicion la
prestacion efectiva de tareas en el organismo. Lo dispuesto no sera de aplicacién para aquellas
partidas que por norma legal expresa tuviesen un tratamiento diferente.

Las cantidades maximas de funcionarios en comision simuitaneamente, dispuestas en este
articulo, no se aplicaran respecto de aquellos funcionarios que, a la fecha de entrada en vigencia
de la presente ley, se encontraren desempefiando tareas en régimen de comision, sin perjuicio
de su derecho a optar por la incorporacién definitiva al Inciso correspondiente, con las
exclusiones referidas en el inciso precedente.

Fuente: Ley N° 17.556, de 18 de sefiembre de 2002.

Inciso 1°), Ley N° 19.149, de 24 de octubre de 2013,
articulo 15.
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Ley N° 17.060,
de 23 de diciembre de 1998

Ley Cristal — Funcionarios Publicos

CAPITULO V- DECLARACION JURADA DE BIENES E INGRESOS DE LAS

AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS PUBLICOS

Articulo 10.- El Presidente y el Vicepresidente de la Reptblica, los Ministros de Estado, los
Ministros de la Suprema Corte de Justicia, del Tribunal de lo Contencioso Administrativo, del
Tribunal de Cuentas y de la Corte Electoral, los Senadores, los Representantes Nacionales y los
Intendentes Municipales deberan formular una declaracion jurada de bienes e ingresos a
cualquier titulo.

Articulo 11.- También estdn comprendidos en la obligacion del articulo precedente los
funcionarios que se enumeran: '

A)

B)

Subsecretarios de Estado, Secretario y Prosecretario de la Presidencia de la Republica,
Fiscal de Corte y Procurador General de la Nacion, Procurador del Estado en lo
Contencioso Administrativo, Director y Subdirector de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, Director y Subdirector de la Oficina Nacional del Servicio Civil, Miembros
de la Junta Asesora en Materia Econdmico Financiera del Estado y Miembros de las
Comisiones de las Unidades Reguladoras.

Ministros de los Tribunales de Apelaciones, Jueces, Secretarios Letrados de la Suprema
Corte de Justicia, Secretarios de los Tribunales de Apelaciones, Actuarios y Alguaciles
del Poder Judicial, Fiscales Letrados y Fiscales Adjuntos, Fiscal Adjunto y Secretario
Letrado de la Fiscalia de Corte y Procuraduria General de la Nacién, y Procurador
Adjunto del Estado en lo Contencioso Administrativo.

C) Titulares de los cargos con jerarquia de Direccién General o Nacional e Inspeccion

D)

E)

H)

General de los Ministerios

Director General de Rentas, Subdirector General, Directores de Division, Encargados de
Departamento, Encargados de la Auditoria Interna y Asesorias y todos los funcionarios
que cumplan tareas inspectivas de la Direccién General Impositiva del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Embajadores de la Reptiblica, Ministros de!l Servicio Exterior y personal diplomatico que
se desempefie como Cénsul o Encargado de Negocios, con destino en el extranjero, y
miembros de las delegaciones uruguayas en comisiones u organismos binacionales o
multinacionales

Presidentes, Directores, Directores Generales o miembros de los 6rganos directivos de
las personas publicas no estatales, de empresas privadas pertenecientes
mayoritariamente a organismos publicos y delegados estatales en las empresas de
economia mixta.

Miembros del Consejo Directivo del Servicio Oficial de Difusién, Radiotelevision y
Espectaculos y Director del Servicio Nacional de Television.

Rector y Decanos de las Facultades de la Universidad de la Republica, miembros del
Consejo Directivo Central y de los Consejos de Educacién Primaria, de Educacion
Secundaria y de Educacion Técnico - Profesional de la Administracion Nacional de
Educacion Pablica.
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I) Interventores de instituciones y organismos puiblicos o privados intervenidos por el Poder
Ejecutivo, Entes Auténomos, Servicios Descentralizados o Gobiernos Departamentales.

J) Secretarios y Prosecretarios de las Camaras de Senadores y de Representantes y de la
Comisién Administrativa del Poder Legislativo y Director de Protocolo y Relaciones
Publicas de la Comisién Administrativa del Poder Legislativo.

K) Directores, Directores Generales, Subgerentes Generales y Gerentes o funcionarios de
rango equivalente cualquiera sea su denominacién de los Entes Auténomos, Servicios
Descentralizados y personas publicas no estatales.

L) General de Ejército, Almirante y General del Aire, Generales, Contralmirantes y
Brigadieres Generales de las Fuerzas Armadas en actividad, Jefes, Subjefes,
Inspectores, Comisarios y Directores de Policia.

M) Ediles de las Juntas Departamentales y sus correspondientes suplentes y Ediles de las
Juntas Locales Auténomas.

N) Gerentes, Jefes de Compras y ordenadores de gastos y de pagos de los organismos
publicos cualquiera sea la denominacion de su cargo.

0) Los funcionarios que ocupen cargos politicos o de particular confianza, declarados tales
a nivel nacional o departamental (inciso cuarto del articulo 60 e inciso segundo del
articulo 62 de la Constitucién de la Republica).

P) Los funcionarios que realicen funciones inspectivas en cargos cuya jerarquia no sea
inferior a la de jefe o equivalente y los que efectdan tasacién o avaltio de bienes, con las
excepciones que por razén de escasa entidad la reglamentacion establezca.

Q) La totalidad de los funcionarios de la Direccion Nacional de Aduanas y los que prestan
servicios en dicha reparticién.

R) La totalidad de los funcionarios de la Direccién General de Casinos y de los Casinos
departamentales.

S) Todos los funcionarios del Ministerio del Interior sin excepcién estaran obligados a
presentar declaraciones juradas de bienes e ingresos segln las disposiciones
consagradas en el Capitulo V de la presente ley y en la Ley N° 18.362, de 6 de octubre
de 2008, y disposiciones modificativas y complementarias en la materia.

La relacién de cargos precedente no variard por cambios legales o reglamentarios de
denominaciones. La contratacion o asignacion de funciones en forma permanente o interina en
cualquiera de los cargos comprendidos genera la obligacién de presentar declaracion jurada
cuando se cumplan los requisitos legales.

La Junta podra verificar la pertinencia de la némina de funcionarios asignados a presentar
declaracion jurada remitida por organismos publicos.

Las disposiciones de los literales F), N) y P) son aplicables a los funcionarios publicos o
empleados que trabajan en las empresas privadas ya creadas o adquiridas por los organismos
publicos y en las que se creen o adquieran en el futuro, asi como en las creadas o adquiridas a
su vez por las empresas privadas dependientes de aquéllas y sus sucesivas, con sede en el
territorio o fuera de él, siempre que la participacién del Estado sea mayoritaria.

Fuente: Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, articulo 299.
Inciso 4°), Ley N° 19,208, de18 de abril de 2014, articulo 1°.
Literal S), Ley 19.149, de 24 de octubre de 2013, articulo 138.

Articulo 12.- Dicha declaracion jurada contendra una relacién precisa y circunstanciada de los
bienes muebles e inmuebles e ingresos propios del declarante, de su cényuge, de la sociedad
conyugal que integra, de las personas sometidas a su patria potestad, tutela o curatela; de la
participacion que posea en sociedades nacionales o extranjeras, personales con o sin
personalidad juridica, en sociedades de responsabilidad limitada, anénimas o en comandita por
acciones o "holdings", asi como de aquellas sociedades en las que desempefie el cargo de
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Director o Gerente, y de los bienes de que dispongan el uso exclusivo, y de los ingresos del
declarante y su cényuge.

En su caso, dicha declaracién jurada debera ser suscrita por el cényuge, en lo referente a los
ingresos y bienes de su pertenencia.

Se especificara el titulo y fecha de la Gitima procedencia dominial de cada uno de los bienes
en propiedad, alquiler o uso, monto y lugar de depésitos de dinero y otros valores en el pais o en
el exterior.

Se incluiran, asimismo, rentas, sueldos, salarios o beneficios que se continien percibiendo.

Las declaraciones se presentaran en sobre cerrado ante la Junta. La Junta abrira los sobres
conteniendo las declaraciones del Presidente y Vicepresidente de la Republica y dispondra su
publicacién en el Diario Oficial.

A todos los efectos previstos en el presente articulo, equiprase a la situacion de los
cényuges, la situacion de los concubinos reconocidos judicialmente como tales, y a la situacién
de la sociedad conyugal la de las sociedades de bienes concubinarios, segun lo dispuesto por la
Ley N° 18.246, de 27 de diciembre de 2007.

Fuente: Inciso final, Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008,

articulo 300.

Articulo 13.- Para la presentacion de la declaracion jurada inicial se dispondra de un plazo de
treinta dias. Este plazo comenzara a computarse una vez cumplidos sesenta dias de ejercicio
ininterrumpido del cargo.

Para la primera declaracion jurada a partir de la promulgacion de la presente ley regira lo
dispuesto en el articulo 38.

Las declaraciones subsiguientes se formularan cada dos afios contados a partir de la
respectiva declaracién inicial, siempre que el funcionario continuare en el ejercicio del cargo.
Toda vez que cesare en el mismo debera presentar una declaracion final dentro de los treinta
dias del cese.

Articulo 14- La Junta llevara un registro de las declaraciones juradas de los funcionarios
referidos en la presente ley y expedira los certificados de haber recibido las mismas.

La Junta proporcionara los instructivos o formularios que correspondan para la cormrecta
declaracion jurada.

Las declaraciones se conservaran por un periodo de cinco afios contados a partir del cese del
funcionario en su cargo o su fallecimiento. Vencido el mismo, procederd a su destruccion,
labrandose acta notarial de dicho acto, salvo que el interesado hubiera solicitado su devolucién,
en cuyo caso se le entregara. ‘

Articulo 15.- La Junta tendra a su cargo la custodia de las declaraciones juradas que reciba en
cumplimiento de la presente ley, y sélo procedera a su apertura:
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A) A solicitud del propio interesado o por resclucion fundada de la Justicia Penal.

B) De oficio, cuando la Junta asi lo resuelva en forma fundada, por mayoria absoluta de
votos de sus miembros. También cuando se haya incurrido en alguna de las situaciones
previstas en los numerales 2) y 3) del articulo 17 de la presente ley, si la Junta lo
entendiera procedente en el curso de una investigacién promovida ante la misma.

C) A solicitud fundada de una Comision Investigadora Parlamentaria.
Cuando se proceda a la apertura de un sobre se expedira testimonio de su contenido,
sera cerrado nuevamente y devuelto a su sitio de custodia.

Fuente: Literal C), Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007,
articulo 223,

Articulo 16.- En caso de no presentacion de la declaracion jurada en los plazos previstos por el
articulo 13 de la presente ley, la Junta cursara aviso a los funcionarios omisos. Si en los quince
dias posteriores no cumplieran con la obligacién o no justificaran un impedimento legal, la Junta
publicara en el Diario Oficial y en un diario de circulacién nacional el nombre y cargo de los
funcionarios que hayan omitido realizar la declaracién dispuesta en los articulos 10y 11 de la
presente ley, sin perjuicio de lo que se establecera en €l articulo siguiente.

Articulo 17.- Se considerara falta grave a los deberes inherentes a la funcién publica:

1) La no presentacion de la declaracién jurada al cabo del tramite previsto en el articulo
anterior.

2) La inclusién en la declaracién jurada inicial de cada declarante de bienes y valores
patrimoniales pertenecientes a terceros o inexistentes.

3) La ocultacion en las declaraciones juradas subsiguientes de bienes que se hubieran
incorporado al patrimonio del declarante o de las restantes personas a que refiere el
articulo 12 de la presente ley.

De producirse la modalidad prevista en los numerales 2) y 3) de este articulo, la Junta iniciara
las acciones previstas en el numeral 3) del articulo 4° de la presente ley.

Articulo 18.- Si durante el afio electoral se formula una denuncia o se procede a la apertura del
sobre por cualquiera de las causales indicadas en el articulo 15 de la presente ley, referente a un
funcionario que se postule a cualquier cargo electivo, el interesado podra urgir a la Junta a que
dicte la resolucién con una anticipacion de, por lo menos, treinta dias al acto eleccionario. La
Junta no recibird denuncias dentro de los noventa dias anteriores al acto eleccionario.

Articulo 19.- El Poder Ejecutivo y los titulares de los distintos organismos a los que alcanzare
esta ley deberan comunicar a la Junta los nombres de todas las personas que a la fecha de su
promulgacion estén comprendidas en los articulos 10y 11 de la presente ley. Asimismo deberan
comunicar dentro de los treinta dias de acaecidas las alteraciones que se produzcan en dicha
némina.
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Ley N° 18.381,
de 17 de octubre de 2008

Derecho de Acceso a la Informacion Publica

CAPITULO Il - DE LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 12°. (Inoponibilidad en casos de violaciones a los derechos humanos).- Los sujetos
obligados por esta ley no podrén invocar ninguna de las reservas mencionadas en los articulos
que anteceden cuando la informacién solicitada se refiera a violaciones de derechos humanos o
sea relevante para investigar, prevenir o evitar violaciones de los mismos.
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Ley N° 18.446,
de 24 de diciembre de 2008

Institucion Nacional de Derechos Humanos

Creacion

CAPITULO|
CREACION

Articulo 1°. (Creacion).- Créase la Institucion Nacional de Derechos Humanos y Defensoria
del Pueblo, como una institucién del Poder Legislativo, la que tendra por cometido, en el &mbito
de competencias definido por esta ley, la defensa, promocién y proteccion en toda su extension,
de los derechos humanos reconocidos por la Constitucién de la Republica y el Derecho
Intemacional.

Fuente: Ley N° 18.806, de 14 de setiembre de 2011,
articulo 1°

Articulo 2°. (Autonomia).- La INDDHH no se hallara sujeta a jerarquia y tendra un
funcionamiento auténomo no pudiendo recibir instrucciones ni érdenes de ninguna autoridad.

CAPITULO Il
COMPETENCIA

Articulo 3°. (Efectos de las resoluciones).- Las resoluciones de la INDDHH tendran el caracter
de recomendaciones y, consecuentemente, no podran modificar ni anular actos administrativos
0 jurisdiccionales.

Articulo 4°. (Competencia).- L.a INDDHH sera competente para:

A) Proponer la suscripcion, aprobacion, ratificacion, adhesion e implementacion de tratados
internacionales relacionados con derechos humanos.

B) Proponer la denuncia de tratados intemacionales que a juicio de la INDDHH sean
violatorios de los derechos humanos.

C) Promover la adopcion de las medidas que considere adecuadas para que el ordenamiento
juridico y las practicas administrativas e institucionales se armonicen con los instrumentos
internacionales relacionados con derechos humanos en los que el Estado sea parte.

D) Emitir opiniones y recomendaciones sobre los informes que el Estado se proponga
presentar o que hubiere presentado a los 6rganos encargados del contralor internacional
de las obligaciones contraidas por el Estado, en virtud de tratados internacionales
relacionados con derechos humanos y sobre las observaciones que dichos 6rganos
internacionales de contralor hubieran emitido respecto de los informes del Estado.



E)

F

G)

H)

J)

L)

M)

N)

0)
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Colaborar con las autoridades competentes en los informes que el Estado deba presentar a
los érganos encargados del contralor intemacional de las obligaciones contraidas por el
Estado, en virtud de tratados internacionales relacionados con los derechos humanos.

Reallizar, con el alcance y extension que considere pertinente, estudios e informes sobre la
situacion nacional, departamental o zonal, relacionados con los derechos humanos, sobre
derechos humanos especialmente considerados y sobre cuestiones especificas
relacionadas con los derechos humanos.

Recomendar y proponer la adopcion, supresion o modificacion de practicas institucionales,
practicas o medidas administrativas y criterios utilizados para el dictado de actos
administrativos o resoluciones, que a su juicio redunden en una mejor proteccion de los
derechos humanos.

Emitir opiniones, recomendaciones y propuestas sobre proyectos de ley o propuestas de
reformas constitucionales relacionados con los derechos humanos.

Recomendar a las autoridades competentes la aprobacién, derogacién o modificacion de
las normas del ordenamiento juridico que a su juicio redunden en una mejor proteccién de
los derechos humanos.

Conocer e investigar presuntas violaciones a los derechos humanos, a peticion de parte o
de oficio, de acuerdo al procedimiento que se establece en la presente ley.

Proponer a las autoridades competentes la adopcién de las medidas que considere
pertinentes para poner fin a la violacién de derechos humanos que haya constatado,
establecer el plazo en el cual deberan ser cumplidas y sugerir las medidas reparatorias que
estime adecuadas, sin perjuicio de realizar recomendaciones generales para eliminar o
prevenir situaciones similares o semejantes.

Proponer a las autoridades competentes, en el curso de una investigacion que esté
realizando de oficio 0 a denuncia de parte, la adopcion de las medidas provisionales de
caracter urgente que considere pertinentes para que cese la presunta violacién de los
derechos humanos, impedir la consumaciéon de perjuicios, €l incremento de los ya
generados o el cese de los mismos.

Cooperar, para la promocién y proteccion de los derechos humanos, con los érganos
intemacionales encargados del contralor intemacional de las obligaciones contraidas por el
Estado, con instituciones u organizaciones internacionales regionales o instituciones
nacionales, que sean competentes en la promocion y proteccion de los derechos humanos.

Colaborar con las autoridades competentes en la educacion en derechos humanos en
todos los niveles de ensefianza y, especialmente, colaborar con la Direccién de Derechos
Humanos del Ministerio de Educacion y Cultura en los programas generales y especiales
de formacion y capacitacién en derechos humanos destinados a los funcionarios ptiblicos,
particularmente en los previstos en el articulo 30 de la Ley N° 18.026, de 25 de setiembre
de 20086.

Informar y difundir de la forma mas amplia posible a la opinién publica, los derechos
humanos, las normas nacionales e internacionales que los regulan y los mecanismos de
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proteccién nacional e intemacional.

Articulo 5°, (Alcance)- La competencia de la INDDHH, con las excepciones que
expresamente se establecen, se extiende a todos los Poderes y organismos publicos
cualesquiera sea su naturaleza juridica y funcion, sea que actien en el territorio nacional o en el
extranjero.

Quedan comprendidas en la competencia de la INDDHH las entidades paraestatales,
sociedades de economia mixta, personas publicas no estatales y entidades privadas que
presten servicios publicos o sociales.

La competencia de la INDDHH en relacién con personas privadas se entendera con los
organismos plblicos de su contralor y supervisién, conforme a los procedimientos establecidos
en la presente ley.

Articulo 6°. (Inhibicién).- La INDDHH no tendra competencia en asuntos que se encuentren
en framite de resolucién en la via jurisdiccional ante los organismos competentes o ante el
Contencioso Administrativo. En caso de denuncias, procedera de acuerdo a lo establecido en
el articulo 19 de esta ley. Sin perjuicio, la INDDHH tendra competencia para efectuar propuestas
sobre aspectos generales y realizar informes o emitir opiniones en relacion con la funcién
administrativa de los organismos con funcién jurisdiccional y su organizacion.

Articulo 7°. (Impugnabilidad).- Las resoluciones de la INDDHH que correspondan al ambito
de las competencias establecido en el articulo 4° de esta ley, deberan ser fundadas y no
admitiran recurso; los demas actos administrativos podran ser impugnados con los recursos y
acciones previstos en la Constitucion de la Republica.

Articulo 8°. (Difusién publica de resoluciones).- Cuando la INDDHH emita recomendaciones,
opinicnes o propuestas sin haber mediado solicitud previa de los organismos involucrados en las
mismas y considere que no se verifican situaciones graves o urgentes a resolver, dichas
recomendaciones, opiniones 0 propuestas se comunicaran a las autoridades u organismos
involucrados sin que la INDDHH le dé difusién publica durante el plazo que ésta determine para
cada caso.

Lo dispuesto precedentemente no aplicara ante supuestos de denuncias que se regularan por
el procedimiento comrespondiente, ni cuando la INDDHH sesione en Asamblea Nacional de
Derechos Humanos o cuando se trate de brindar informes anuales o especiales a la Asamblea
General.

Articulo 9°. (Principio de buena fe).- La INDDHH y sus miembros deberan actuar de buena fe.
La violacién del principio de buena fe implicara falta grave a los deberes inherentes al cargo.

Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH -que se crea por el articulo 36 de la
presente ley- estaran impedidos de emitir, en forma publica y a titulo personal, opiniones,
recomendaciones o propuestas sobre temas que sean competencia especifica de la INDDHH
sin expresa autorizacién previa del Consejo Directivo de la INDDHH. La prohibicién no aplicara
respecto de casos en que el Consejo Directivo de la INDDHH hubiere adoptado resoluciones
que sean publicas, cuando la INDDHH funcione en régimen de Asamblea Nacional de
Derechos Humanos o en el supuesto previsto en el inciso tercero del articulo 68 de esta ley.

La violacion de la prohibicidn establecida en el inciso precedente se considerara faita grave a
los deberes inherentes al cargo.
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Articulo 10. (Coordinacion).- La INDDHH debera coordinar sus funciones con el Comisionado
Parlamentario para el Sistema Carcelario, los Defensores del Vecino y demas instituciones
similares que se establezcan en el futuro.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO DE DENUNCIAS

Articulo 11. (Legitimacién activa).- Las denuncias de parte por presuntas violaciones a los
derechos humanos podran formularse al Consejo Directivo de la INDDHH por cualquier persona
fisica o juridica sin limitacién alguna, incluidos los érganos estatales. Especialmente, podran
formular denuncias al Consejo Directivo de la INDDHH, las Comisiones Parlamentarias, las
respectivas Camaras legislativas, la Asamblea General y la Direccion de Derechos Humanos
del Ministerio de Educacion y Cultura.

No constituira impedimento para formular denuncias la minoria de edad, la discapacidad
intelectual, la nacionalidad o la vinculacion jerarquica o funcional con el Estado en cualquiera de

sus dependencias.

Articulo 12. (Reserva).- Se le garantizarg al denunciante la reserva de su identidad excepto
cuando exista dispensa expresa del denunciante, requerimiento judicial o corresponda que el
Consejo Directivo de la INDDHH ponga en conocimiento de la justicia la violacién de los
derechos humanos involucrados.

Articulo 13. (Forma y requisitos).- La presentacién de las denuncias al Consejo Directivo de la
INDDHH se podra hacer por escrito fundado y firmado sin otras formalidades especiales,
debiendo contener los datos de nombre y domicilio del denunciante, o bien en forma oral en las
oficinas de la INDDHH; en este Ultimo caso el funcionario que la reciba labrara un acta con la
constancia de nombre y domicilio, la que sera fimada por el denunciante y el receptor. Si el
denunciante no supiere o no pudiere firmar, se dejara constancia de ello en el acta respectiva.
En defecto del domicilio del denunciante, se consignara el lugar donde pueda ser contactado o
ubicado.

Cuando se trate de violaciones graves a los derechos humanos o el denunciante no pueda
trasladarse por cualquier razén, las denuncias podran dirigirse a la INDDHH por cualquier medio
de comunicacién, sin perjuicio de ser ratificadas por el denunciante de conformidad a lo previsto
en el articulo precedente.

No se admitiran denuncias anénimas, sin perjuicio de las facultades del Consejo Directivo de
la INDDHH para proceder de oficio.

El trdmite sera gratuito y no requerira asistencia letrada.

El Consejo Directivo de la INDDHH recibira las denuncias cualquiera fuera la hora de su
presentacion, aun fuera de horarios de oficinas o en dias inhabiles.

Articulo 14. (Plazo).- El plazo para la presentacién de las denuncias o para la actuacién de
oficio, sera de seis meses contado a partir de haberse tomado conacimiento de los actos o
hechos que la motivan.

En casos debidamente fundados y cuando se trate de violaciones graves a los derechos
humanos, dicho plazo podra ser ampliado por el Consejo Directivo de la INDDHH.
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Cuando se frate de violaciones a los derechos humanos que puedan ser consideradas
genocidio, crimenes de lesa humanidad o crimenes de guerra, no existira limitacién de plazo
para la presentacién de las denuncias.

Articulo 15. (Proteccion de la comunicacion).- Queda prohibida la detencién, demora, registro,
examen, intercepcion, censura, violacion, alteracion o destruccion de cualquier comunicacion de
o hacia la INDDHH. Tampoco podran ser objeto de escucha o interferencia las conversaciones
personales, telefonicas o de cualquier ofro tipo, entre la INDDHH vy las personas.

Su violacion sera considerada de acuerdo a lo previsto en el articulo 296 del Codigo Penal y
demas normas concordantes y complementarias. '

Articulo 16. (Efectos de la presentacion de denuncias).- La presentacién de una denuncia
ante la INDDHH no sera obstativa para el ejercicio de las demas vias legales que el
ordenamiento juridico pone a disposicién del denunciante.

La presentacion de denuncias ante la INDDHH no suspendera ni interrumpira los términos de
prescripciéon o caducidad de plazos para el ejercicio de las demas acciones legales
correspondientes. Tales circunstancias deberan ser puestas en conocimiento del denunciante.

Articulo 17. (Rechazo de denuncias).- El Consejo Directivo de la INDDHH rechazara sin méas
tramite la denuncia cuando la misma fuera presentada fuera de los plazos previstos en el
inciso primero del articulo 14 de esta ley, o sea notoriamente improcedente por incompetencia,
inadmisibilidad manifiesta, falta de fundamentos o evidente mala fe.

Articulo 18. (Formalidades del rechazo).- El Consejo Directivo de la INDDHH notificara de
inmediato al denunciante la resolucion que rechaza la denuncia o las limitaciones para su
intervencién ante el supuesto previsto en el articulo precedente y le brindara informacion para
que acuda ante los organismos correspondientes, la cual se consignara en la resolucion.

En el caso que la denuncia sea rechazada por falta de fundamentos, el Consejo Directivo de
la INDDHH otorgara al denunciante un plazo razonable para su fundamentacion.

Articulo 19. (Casos en tramite).- Cuando la denuncia refiera a hechos que estén en tramite de
resolucion jurisdiccional ante los organismos competentes o ante el Contencioso Administrativo,
la INDDHH no intervendra en el caso concreto, pero ello no impedira la investigacion sobre los
problemas generales planteados en la denuncia. La INDDHH velara por que los érganos con
funcion jurisdiccional, Contencioso Administrativo o la Administracion, en su caso, resuelvan
expresamente, en tiempo y forma, las demandas, denuncias o recursos que hayan sido
formuladas o interpuestas.

Articulo 20. (Sustanciacion).- Admitida la denuncia, el Consejo Directivo de la INDDHH
realizara una investigacién inmediata de caracter sumario, informal y reservada, tendiente a
esclarecer los hechos denunciados.

Cuando el Consejo Directivo de la INDDHH resuelva actuar de oficio ante presuntas
violaciones de los derechos humanos, procedera de acuerdo a las nomas previstas en este
capitulo en cuanto sean de aplicacion.

El Consejo Directivo de la INDDHH labrard acta de todas sus actuaciones cuando las
circunstancias asi lo requieran.

Articulo 21. (Relacionamiento con el organismo denunciado).- En todos los casos, el Consejo
Directivo de la INDDHH se pondra en contacto en un plazo méximo de cinco dias habiles con
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las maximas autoridades del organismo o entidad involucrado en la denuncia. El Consejo
Directivo de la INDDHH estara facultado ademas, si lo estima pertinente, para comunicarse e
informar el motivo de su intervencién a las personas denunciadas o involucradas en la denuncia,
quienes con asistencia letrada obligatoria, podran efectuar descargos, aportar pruebas y articular
defensas. Las autoridades del organismo al cual pertenezcan las personas denunciadas o
involucradas en la denuncia, no podran prohibir a los funcionarios denunciados o involucrados,
responder o entrevistarse con el Consejo Directivo de la INDDHH.

Las maximas autoridades del organismo o entidad involucrado en la denuncia deberan
informar por escrito a la INDDHH sobre la materia objeto de la investigacion, proporcionando
fundamentos, motivaciones y demas elementos relacionados con el asunto, remitiendo,
ademas, copia de todos los antecedentes. Asimismo, podra informar a la INDDHH sobre las
medidas correctivas que se proponga adoptar en relacién con la violacién de los derechos
humanos denunciada.

El plazo para informar sera determinado por el Consejo Directivo de la INDDHH en funcion de
la gravedad de los hechos, pudiendo conceder prémogas cuando exista fundamento razonable
para las mismas; dicho plazo, incluidas las promogas, nunca excedera de treinta dias habiles.

Articulo 22. (Respuesta al denunciante).- El Consejo Directivo de la INDDHH comunicara al
denunciante las respuestas que diere el organismo o entidad involucrado en la denuncia. El
denunciante estara facultado a realizar las observaciones que convengan a su interés.

Articulo 23. (Negativa de colaboracién).- La negativa a presentar el informe o su omisién
podra ser considerada por la INDDHH como una obstruccién en el cumplimiento de sus
funciones y, sin perjuicio de las responsabilidades legales de la autoridad respectiva y de las
personas involucradas, el Consejo Directivo de la INDDHH podra dar la mas amplia publicidad al
hecho con mencioén expresa de los nombres y cargos de las autoridades y otros funcionarios
que hayan adoptado tal actitud. El incumplimiento sera incluido en el Informe Anual o Especial,
independientemente de que la INDDHH prosiga investigando la denuncia por las vias que
considere adecuadas.

Articulo 24. (Medidas provisionales urgentes).- En cualquier instancia del tramite, el Consejo
Directivo de la INDDHH podra proponer a los organismos o entidades involucrados en la
denuncia, la adopcién de medidas provisionales de caracter urgente con el fin de que cese la
presunta violacion a los derechos humanos objeto de la investigacién, impedir la consumacion
de perjuicios o el incremento de los ya generados o €l cese de los mismos. Si la autoridad
respectiva omitiera adoptar las medidas de urgencia recomendadas, el Consejo Directivo de la
INDDHH podré proceder de conformidad a lo previsto en el articulo anterior. Sin perjuicio, el
Consejo Directivo de la INDDHH estara facultado, en cualquier momento, para recurrir ante el
Poder Judicial a efectos de solicitar las medidas cautelares que entienda del caso, interponer
recursos de amparo o de habeas corpus.

Articulo 25. (Medidas definitivas).- Finalizada la investigacion, si existiera mérito, el Consejo
Directivo de la INDDHH propondra a las autoridades competentes la adopcion de las medidas
que considere pertinentes para poner fin a la violacién de derechos humanos que hubiere
constatado y establecera el plazo en el cual deberan ser cumplidas, sugiriendo las medidas
reparatorias que estime adecuadas.

Articulo 26. (Alcance de recomendaciones y propuestas).- Las recomendaciones vy
propuestas del Consejo Directivo de la INDDHH se referiran al objeto concreto de la denuncia,
pero, ademas, podra realizar recomendaciones generales para €liminar o prevenir situaciones
iguales o semejantes a las que motivaron la denuncia.
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Articulo 27. (Archivo de las actuaciones).- En caso de no existir mérito para la denuncia, se
procedera a su archivo, comunicandolo al denunciante, a las autoridades respectivas y a los
funcionarios denunciados o involucrados en la denuncia si los mismos hubiesen sido
contactados por el Consejo Directivo de la INDDHH o comparecido en las actuaciones.

Si en el curso de la investigacion se fograra una solucion satisfactoria por la cual el organismo
o entidad involucrado se obliga a adoptar medidas que a juicio del Consejo Directivo de la
INDDHH puedan subsanar la violacién de los derechos humanos denunciada, se consignara en
acta por escrito y la INDDHH archivara las actuaciones, sin perjuicio de controlar el efectivo
cumplimiento de las obligaciones asumidas. En ninglin caso el acuerdo sera obstativo para la
reapertura de la investigacién por incumplimiento o por reiteracion de los hechos denunciados.
El acuerdo se comunicara al denunciante y a los funcionarios denunciados o involucrados si los
mismos hubiesen sido contactados por la INDDHH o comparecido en las actuaciones.

Articulo 28. (Publicidad de los incumplimientos).- Si las autoridades respectivas incumplen las
obligaciones que habian asumido, no aceptan las propuestas de la INDDHH o incumplen total o
parcialmente su implementacion en los plazos establecidos, la INDDHH dara la més amplia
difusion publica al texto de las recomendaciones efectuadas y sus antecedentes o, en su caso, a
las obligaciones que las autoridades habfan asumido, todo con mencién expresa de los
nombres y cargos de las autoridades y otros funcionarios que hayan adoptado tal actitud y sin
perjuicio de su inclusién en el Informe Anual o, en su caso, en el Informe Especial que resuelva
presentar.

Articulo 29. (Relacién con personas no estatales).- Si las denuncias se relacionaran con
servicios prestados por personas publicas no estatales o por personas privadas, las actuaciones
y las recomendaciones se entenderan con las autoridades competentes para su contralor y
supervision, a quienes el Consejo Directivo de la INDDHH podra instar al ejercicio de las
facultades de inspeccién y sancién que pudieran corresponder.

Articulo 30. (Denuncia penal).- Cuando, por la naturaleza de los hechos denunciados o en
virtud de sus investigaciones, el Consejo Directivo de la INDDHH considere que se verificaria un
supuesto presumiblemente delictivo, lo debera poner en conocimiento de la justicia competente.

Articulo 31. (Suspensién de la intervencién).- Cuando estando en curso la investigacion de
una denuncia, el caso se someta a resolucién jurisdiccional ante los organismos competentes o
ante el Contencioso Administrativo, el Consejo Directivo de la INDDHH suspendera su
intervencion en el asunto comunicandoselo al denunciante, al organismo o entidad denunciado
o involucrado en la denuncia y a los funcionarios denunciados o involucrados si los mismos
hubiesen sido contactados por la INDDHH o comparecido en las actuaciones. Sin perjuicio, e
Consejo Directivo de la INDDHH proseguira la investigacion, siendo de aplicacion lo previsto en
el articulo 19 de esta ley.

Articulo 32. (Criterio para adoptar resoluciones).- Las resoluciones del Consejo Directivo de la
INDDHH se adoptaran en base a elementos de conviccién suficientes considerando la totalidad
de los elementos probatorios del caso.

Articulo 33. (Registro estadistico).- El Consejo Directivo de la INDDHH llevara un registro
estadistico de todas las denuncias que reciba, los casos en que intervenga de oficio y las
resoluciones que adopte.

Articulo 34. (Proteccién a los denunciantes).- Ninguna autoridad ordenara, aplicara, permitira
o tolerara sancién alguna contra una persona u organizacion por haber comunicado a la
INDDHH cualquier informacién, resulte verdadera o falsa, y ninguna de estas personas u
organizaciones sufrira perjuicios de ningtin tipo por este motivo.
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CAPITULO IV
FACULTADES

Articulo 35. (Facultades).- En ejercicio de sus funciones, el Consejo Directivo de la INDDHH
tiene facultades para:

A) Efectuar, con o sin previo aviso, visitas de inspeccion a cualquier lugar o sector de actividad
de los organismos y entidades objeto de su competencia, pudiendo concurrir con peritos,
asesores o con quien estime del caso, estando habilitada a registrar la inspeccién o visita
por los medios y con los soportes tecnoldgicos que estime pertinentes.

B) Entrevistarse con cualquier autoridad, pedir informes, examinar expedientes, archivos y
todo tipo de documento, realizar interrogatorios o cualquier otro procedimiento razonable,
todo ello sin sujecion a las normas de procedimiento que rigen la produccién de la prueba
siempre que no afecte los derechos esenciales de las personas.

C) Entrevistarse con cualquier persona y solicitarle el aporte de informes o documentaciéon que
fuere necesaria para dilucidar el asunto en el cual intervenga y realizar todas las demas
acciones tendientes al esclarecimiento de los hechos.

D) Solicitar, ante quien comesponda, la adopcién de cualquier medida cautelar con el fin de
impedir la consumacion de perjuicios, el incremento de los ya generados o el cese de los
mismos.

E) Presentar denuncias penales e interponer recursos de habeas corpus o amparo, sin
perjuicio de solicitar otras medidas judiciales cautelares que considere pertinentes.

F) Ingresar, con o sin previo aviso a los lugares de detencion, hospitales, establecimientos
militares y cualquier otro establecimiento en que existan personas privadas de libertad 0 en
régimen de internacién.

G) Mantener contacto y suscribir acuerdos de cooperacién con comités u organismos
encargados del contralor intemacional de las obligaciones contraidas por el Estado en
virtud de tratados de derechos humanos, organizaciones no gubernamentales de defensay
promocién de los derechos humanos, organizaciones académicas, organizaciones sociales
y con expertos independientes, todo para el mejor gjercicio de sus funciones.

H) Suscribir convenios con las Juntas Departamentales, Juntas Locales o con las Intendencias
Departamentales en todo lo que sea necesario para el mejor desempefio de sus funciones.

[) Adoptar e interpretar las resoluciones y reglamentos que entienda pertinentes para el mejor
funcionamiento interno de la INDDHH

CAPITULO V
ESTRUCTURA DE LA INDDHH

Articulo 36. (Composicion).- La INDDHH estara presidida por un érgano colegiado de cinco
miembros que se denominard Consejo Directivo y que tendra a su cargo la direccion y
representacion de la Institucion, sin perjuicio de las facultades que se le otorgan por la presente
ley. En su integracién se procurara asegurar la representacién pluralista de las fuerzas sociales
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de la sociedad civil interesadas en la promocion y proteccién de los derechos humanos,
conforme a los principios de equidad de género y no discriminacion.

La remuneracién de los miembros del Consejo Directivo sera equivalente al 75% (setenta y
cinco por ciento) del sueldo nominal de un Senador de la Republica.

Fuente: Inciso 2° Ley N° 18.806, de 14 de setiembre de 2011,
articulo 2°

Articulo 37. (Sistema de eleccién).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH seran
elegidos por dos tercios de votos del total de componentes de la Asamblea General
especiamente convocada al efecto. Si no se obtuviera ese nimero de sufragios en dos
votaciones sucesivas, se citara a la Asamblea General a una nueva sesién dentro de los veinte
dias cormridos siguientes, en la cual los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH seran
electos por mayoria absoluta de votos del total de componentes de la Asamblea General,
pudiendo celebrarse hasta dos votaciones sucesivas.

A los efectos de la votacion:

A) Se marcara claramente, en la némina de los candidatos habilitados, aquellos por quienes
se vota, hasta el nimero de cargos que deban elegirse.

B) Sera obligatorio, al marcar candidatos en la némina, respetar la representacién equilibrada
de mujeres y hombres.

Seran nulos los votos que se emitan en contravencion con lo dispuesto en el
inciso precedente.

Si realizado el escrutinio aln restan para elegir miembros del Consejo Directivo de la
INDDHH, se procedera de acuerdo al inciso primero para los pendientes, eliminandose los
candidatos que no hubieran superado un quinto del total de votos de componentes de la
Asamblea General. Sin perjuicio, se mantendran para la votacién sucesiva, por lo menos, los
diez candidatos mas votados, no rigiendo a su respecto la eliminacién prevista en el
inciso precedente.

Articulo 38. (Eleccion de la totalidad de cargos).- No se admitira la eleccién parcial.
Resultaran electos como miembros del Consejo Directivo de la INDDHH los candidatos que
hubieren recibido e niimero de votos requerido segun la votacién que se trate, siempre y
cuando se hubieren obtenido las mayorias para cubrir la totalidad de los cargos elegibles.

Si finalizado el proceso de eleccion no se hubiesen obtenido las mayorias para cubrir la
totalidad de los cargos elegibles aunque algun candidato hubiere obtenido el nimero de votos
requerido, no resultara electo ningn miembro para el Consejo Directivo de la INDDHH,
debiendo procederse de conformidad a lo previsto en el articulo 44 de esta ley.

Articulo 39. (Proposicion de candidatos).- Podran proponer candidatos a la Asamblea
General las organizaciones sociales habilitadas a participar en las sesiones extraordinarias de la
INDDHH, y los parlamentarios y las parlamentarias podran recibir propuestas y formular una lista
de candidatos.

Los candidatos deberan aceptar por escrito su postulacion, declarando si tienen o no
incompatibilidades para el ejercicio del cargo. Para el caso en que si tuvieran incompatibilidades,
las detallaran y manifestaran su voluntad de hacerlas cesar si resultan electos.
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Los mismos podran ser propuestos hasta veinte dias habiles antes de la primera sesién de la
Asamblea General convocada para la eleccién.

Articulo 40. (Comision Especial).- Para la eleccién de los miembros del Consejo Directivo de
la INDDHH, la Asamblea General designara una Comisién Especial con integrantes de todos los
partidos politicos con representacién parlamentaria.

La Comisién Especial recibira la postulacion de candidatos y eliminara los que no retinan los
requisitos exigidos por el articulo 45 de esta ley. Las resoluciones en la Comisién se adoptaran
por mayoria de votos de sus miembros y no seran susceptibles de recurso alguno.

Dicha Comisién podra recibir a los postulantes y oir sus propuestas para el funcionamiento del
Consejo Directivo de la INDDHH.

Asimismo, esta Comisién elaborard la némina de candidatos habilitados, la que sera
comunicada a la Presidencia de la Asamblea General, hasta cinco dias habiles antes de la
primera sesidn de la Asamblea General convocada para la eleccién.

Articulo 41. (Duracién del mandato).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH
seran elegidos para un periodo de cinco afios y podran ser reelectos para el inmediato sucesivo.

Si hubiesen sido reelectos de conformidad a lo dispuesto en €l inciso precedente, para volver
a ser miembro del Consejo Directivo de la INDDHH se requerird que hayan transcurrido cinco
anos desde la fecha de su cese.

En ocasién de la renovaciéon de los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH, se
procurara gue algunos sean reelectos a los efectos de garantizar continuidad en la experiencia
de gestién de la INDDHH.

Articulo 42. (Oportunidad de la eleccién).- La eleccién de los miembros del Consejo Directivo
de la INDDHH no podra extenderse mas alla de los primeros cinco meses del tercer periodo
legislativo de cada Legislatura.

Cuando sea necesario llenar una vacante, la eleccién se llevara a cabo dentro de los cuarenta
y cinco dias corridos siguientes a la fecha en que se haya producido, salvo que la misma se
haya verificado en el periodo de seis meses previo a la fecha de la eleccién ordinaria, en cuyo
caso se resolvera en ésta.

El miembro que resulte electo para cubrir una vacante, lo sera hasta finalizar el periodo
quinquenal que estuviese corriendo. Si el lapso fuese menor a la mitad del periodo no sera
impedimento para la posterior eleccion y reeleccién sucesiva, conforme a lo dispuesto en el
articulo 41 de esta ley.

Articulo 43. (Posesién de cargos).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH
asumiran funciones dentro de los cuarenta y cinco dias cormidos posteriores a su eleccién. Los
gue terminan su mandato, continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta que asuman los
sustitutos.

Articulo 44. (Segunda eleccién).- Si no hubiesen sido elegidos los nuevos miembros del
Consejo Directivo de la INDDHH o cubierto una vacante por no haberse obtenido las mayorias
requeridas y sin perjuicio de que los miembros que terminan su mandato contintien en el
gjercicio de sus funciones hasta que asuman los sustitutos, el proceso de eleccién recomenzara
conforme a lo previsto en los articulos 37 a 40 de esta ley, transcurridos cuarenta y cinco dias
cormidos desde la finalizacién del proceso de eleccion que le haya precedido.
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Articulo 45. (Requisitos para ser miembro del Consejo Directivo de la INDDHH).- Los
miembros del Consejo Directivo de la INDDHH deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Ser personas de alta autoridad moral.
B) Contar con experiencia y notoria versacién en materia de derechos humanos.

C) Ser ciudadanos uruguayos, naturales o legales. En este Ultimo caso deberan tener un
minimo de diez afios de ciudadania.

D) Estar en el pleno goce de los derechos civicos.

E) No haber desempefiado cargos publicos electivos o de particular confianza politica durante
los dos afios anteriores a su designacion. Exceptlanse los cargos electivos de la
Universidad de la Republica.

Articulo 46. (Incompatibilidades).- El cargo de miembro del Consejo Directivo de la INDDHH
es incompatible con:

A) El ejercicio de actividades que pudieran afectar su independencia, su imparcialidad o la
dignidad o prestigio de la INDDHH.

B) El ejercicio de ofra actividad remunerada, publica o privada, salvo la docencia, la
investigacion académica y actividades de capacitacion en materia de la INDDHH.

C) El ejercicio de funciones o cargos directivos o de asesoramiento en partidos politicos,
sindicatos, comisiones, asociaciones, sociedades civiles o comerciales, fundaciones o

similares.
D) La actividad politica partidaria y gremial o sindical, con excepcion del voto.

Articulo 47. (Cese de incompatibilidades).- Si la persona designada como miembro del
Consejo Directivo de la INDDHH estuviera afectada por alguna de las incompatibilidades
referidas en el articulo precedente, no podra tomar posesion del cargo hasta tanto haga cesar la
actividad que determina la incompatibilidad.

Si ocupara algtin cargo pUblico, quedara comprendido en lo establecido por el articulo 21 de
la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005.

En caso que durante la vigencia del mandato del miembro del Consejo Directivo de la
INDDHH surgieren incompatibilidades supervinientes, debera renunciar al cargo o hacer cesar la
incompatibilidad en el plazo de diez dias habiles durante el cual se abstendra de participar en el
Consejo Directivo de la INDDHH.

Articulo 48. (Decision sobre incompatibilidades).- En caso de que no se prf:cediera de
acuerdo a lo previsto en el inciso final del articulo precedente, el Consejo Directivo de la
INDDHH con el voto afirmativo de la mayoria absoluta de sus miembros, determinara si existe
una situacion de incompatibilidad, sin perjuicio de las facultades de destitucién de la Asamblea
General.
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El Consejo Directivo de la INDDHH antes de tomar una decision, oira al miembro al que se le
atribuye la incompatibilidad.

La decisién sobre incompatibilidad, con todos sus antecedentes, sera remitida al Presidente
de la Asamblea General a los efectos previstos en el literal F) del articulo 52 de esta ley.

Articulo 49. (Declaracion jurada).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH y los
funcionarios rentados de caracter no administrativo de la INDDHH, deberan presentar
declaraciones juradas de bienes en los témminos requeridos por laLey N°17.060, de 23 de
diciembre de 1998.

Articulo 50. (Inhibicidn posterior al cese).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH
no podran, hasta transcurridos tres afios desde la fecha del cese, ocupar cargos publicos de
particular confianza politica, ser candidatos a cargos publicos electivos o asesores de personas
que hubieran estado involucradas en denuncias ante la INDDHH, como denunciantes o
denunciados.

Articulo 51. (Actuacién independiente).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH
no estardn sujetos a mandato imperativo, ni recibiran instrucciones de ninguna autoridad,

debiendo desempefiar sus funciones con plena autonomia, de acuerdo a su criterio y bajo su
responsabilidad.

Articulo 52. (Cese del cargo).- El cargo de miembro del Consejo Directivo de la INDDHH
cesara por;

A) Expiracién del plazo de su nombramiento, sin perjuicio de los casos en que se extienda
hasta que asuma un nuevo miembro.

B) Fallecimiento.
C) Incapacidad superviniente.
D) Renuncia aceptada.

E) Por haber sido condenado, mediante sentencia firme, por delito doloso; durante el
procesamiento quedara automaticamente suspendido en sus funciones.

F) Destitucion por el mismo niimero de votos por los que fueron electos, en sesién especial de
la Asamblea General convocada al efecto, procediendo la misma en los siguientes casos:

i) Por asumir una conducta que lo hiciere indigno de su investidura.

iy Por actuar con notoria negligencia en el cumplimiento de las obligaciones y deberes del
cargo.

iy Por haber incurrido en falta grave a los deberes inherentes al cargo.

iv) Por incompatibilidad superviniente en caso de que no hubiera presentado renuncia o
dejado sin efecto la misma.
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En caso de renuncia la misma debera presentarse al Consejo Directivo de la INDDHH quien,
de aceptarla, la comunicara a la Presidencia de la Asamblea General.

En cualquiera de las hipétesis de cese se procedera a designar un sustituto de conformidad al
procedimiento previsto para cubrir vacantes y, hasta tanto no se produzca la designacion, el
Consejo Directivo de la INDDHH funcionara con el niimero de miembros restante.

Articulo 53. (Presidencia de la INDDHH).- El Consejo Directivo de la INDDHH designara de
entre sus miembros, por mayoria absoluta de votos, al Presidente de la INDDHH quien tendra
las funciones sefialadas en esta ley y en el Reglamento de la INDDHH.

Si para la eleccion resultare necesario efectuar mas de una votacion, se eliminaran
sucesivamente los nombres que reciban menor niimero de votos.

El Presidente de la INDDHH durara en sus funciones un afio y su cargo sera de rotacion
obligatoria entre los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH.

Si el Presidente renunciare al cargo o dejare de ser miembro del Consejo Directivo de la
INDDHH, ésta elegira en la primera sesiéon que celebre con posterioridad a la fecha de la
renuncia o vacancia, a un sucesor para desempefiar €l cargo, por el tempo que reste de
mandato. Si dicho periodo fuese inferior a tres meses, podra ser reelecto para el periodo
ordinario sucesivo.

Articulo 54. (Atribuciones del Presidente).- Son atribuciones del Presidente de la INDDHH:
A) Representar a la INDDHH.

B) Convocar a las sesiones ordinarias del Consejo Directivo y extraordinarias de la INDDHH,
de conformidad con la presente ley y el Reglamento de la INDDHH.

C) Dirigir las sesiones de la INDDHH, someter a su consideracion las materias que figuren en
el orden del dia, conceder el uso de la palabra y decidir las cuestiones de orden que se
susciten durante las sesiones de la INDDHH.

D) Hacer cumplir las decisiones de la INDDHH.

E) Ejercer cualquiera otras funciones que le sean conferidas por esta ley o por el Reglamento
de la INDDHH.
CAPITULO VI

FUNCIONAMIENTO DE LA INDDHH

Articulo 55. (Sesiones ordinarias).- El Consejo Directivo de la INDDHH se reunira en sesiones
ordinarias las veces que sean necesarias para el mejor cumplimiento de sus funciones,
conforme al Reglamento que el propio Consejo Directivo de la INDDHH adopte por mayoria
absoluta de votos. Las reuniones seran privadas, a menos que el Consejo Directivo de la
INDDHH determine lo contrario.

Articulo 56. (Quérum para sesionar).- Para constituir quérum para sesionar sera necesaria la
presencia de la mayoria absoluta de los miembros en ejercicio del Consejo Directivo de la
INDDHH.
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Articulo 57. (Quérum para adoptar resoluciones).- Las resoluciones del Consejo Directivo de
la INDDHH se adoptaran por el voto de la mayoria de los miembros presentes, con excepcion
del supuesto previsto en el inciso tercero del articulo 67 de la presente ley, o de los casos en que
la presente ley exija mayoria absoluta.

Articulo 58. (Actas).- De toda sesi6n se levantara un acta resumida en la que constara dia y
hora en que la misma se celebré, los nombres de los miembros presentes, los asuntos tratados,
los acuerdos adoptados, los nombres de los que votaron a favor y en contra y cualquier
declaracion especialmente hecha para que conste en acta.

Articulo 59. (Voto fundado).- Los miembros, estén o no de acuerdo con las decisiones de la
mayoria, tendran derecho a presentar el fundamento de su voto por escrito, el cual debera
incluirse a continuacion de la resolucion. Si la decisién versare sobre un informe, propuesta o
recomendacioén, se incluird a continuacién de dicho informe, propuesta o recomendacion.
Cuando la decisién no conste en un documento separado, se transcribira en el acta de la sesion,
a continuacion de la decision de que se trate.

Articulo 60. (Excusacién).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH no podran
participar en la discusion, investigacion, deliberacién o decisién de una denuncia sometida a
consideracién de la INDDHH en el caso en que tuvieran un interés particular en el asunto o que
previamente hubieran participado o actuado como asesores o representantes del denunciante o
del organismo o institucién involucrada en la denuncia o hubieran ocupado un cargo jerarquico
en el mismo. Cualquier miembro del Consejo Directivo de la INDDHH podra solicitar la inhibicion
de otro miembro. El Consejo Directivo de la INDDHH decidira si es procedente la inhibicidn.

Articulo 61. (Sesiones extraordinarias - Asamblea Nacional de Derechos Humanos).- El
Consejo Directivo de la INDDHH estara facultado, en cualquier momento, para convocar
periodos de sesiones extraordinarias y publicas de la INDDHH, en las cuales participaran con
voz pero sin derecho a voto, las organizaciones sociales y organismos gubernamentales, en la
forma y condiciones que determina la presente ley y el Reglamento de la INDDHH.

Los periodos de sesiones extraordinarias de la INDDHH se denominaran "Asamblea Nacional
de Derechos Humanos".

Articulo 62. (Periodicidad de sesiones extraordinarias).- La INDDHH, celebrard, por lo menos,
un periodo de sesiones extraordinarias en el afio. Sin perjuicio, estard ademas obligada a
convocar a otro periodo de sesiones extracrdinarias en el afio, cuando asi se lo solicite por
escrito, con indicacion del temario a tratar, una mayoria superior al veinte por ciento del total de
las organizaciones sociales habilitadas a participar en las sesiones extraordinarias de la
INDDHH.

El derecho de las organizaciones sociales a solicitar la convocatoria de un periodo de
sesiones extraordinarias de la INDDHH sélo podra ejercerse una vez por afio y transcurrido el
primer afio de funcionamiento de la INDDHH.

Articulo 63. (Organizaciones sociales).- Estaran habilitadas a participar en las sesiones
extraordinarias de la INDDHH:

A) Las organizaciones sociales nacionales que estén afiliadas a una organizacion
internacional con estatuto consultivo ante organismos internacionales del sistema Naciones
Unidas, de la Organizacién de Estados Americanos o del MERCOSUR.

B) Las organizaciones sociales nacionales, excluidas los partidos politicos, que retnan
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acumulativamente los siguientes requisitos:

) Reconocida reputacion y frayectoria en su esfera particular de competencia,
especialmente aquellas cuya finalidad sea la defensa y promocién de los derechos
humanos.

i) Sinfinalidad de lucro, no siendo indispensable la personeria juridica.

iiiy No estén comprendidas en ninguno de los supuestos previstos en el numeral 6%
del articulo 80 de la Constitucion de la Reptiblica.

C) Sin perjuicio, podran igualmente participar aquellas organizaciones sociales que sin contar
con alguno de los requisitos enunciados en los numerales i) y ii) del literal precedente, sean
especialmente autorizadas por la INDDHH; su participacién se limitara a los términos que
disponga la INDDHH.

Las organizaciones sociales que deseen participar en las sesiones extraordinarias de la
INDDHH deberan registrarse ante el Consejo Directivo de la INDDHH de la forma y con la
antelacién que establezca el Reglamento de la INDDHH.

El Consejo Directivo de la INDDHH podra denegar en forma fundada y por mayoria absoluta
de votos, la participacién de una organizacion social que hubiere solicitado su registro.

Articulo 64. (Organismos gubemamentales y ofras entidades).- Todos los organismos y
entidades objeto del contralor de la INDDHH sean o no de caracter estatal, estaran habilitados a
participar en las sesiones extraordinarias de la INDDHH, si conviniera a su interés hacerlo, de
conformidad a lo que establezca el Reglamento. No se requerira autorizacién del Consejo
Directivo de la INDDHH. Estaran facultados para participar, especialmente, representantes de
las Comisiones parlamentarias, Comisionados parlamentarios y Defensores del Vecino.

Articulo 65. (Orden del dia de sesiones extraordinarias).- El orden del dia y programa de
trabajo de los periodos de sesiones extraordinarias sera el establecido por el Consejo Directivo
de la INDDHH. Para las sesiones extraordinarias convocadas a solicitud de las organizaciones
sociales, el programa de trabajo deberd comprender el temario presentado en la solicitud de
convocatoria.

Articulo 66. (Periodo entre sesiones extraordinarias).- Durante el periodo entre sesiones
extraordinarias, el Consejo Directivo de la INDDHH preparara:

A) El programa de trabajo que sera tratado en la proxima sesién extraordinaria, el cual
difundira a la ciudadania con antelacién suficiente a la misma.

B) Los proyectos de informes, relatorias, propuestas, recomendaciones, estudios y otros
trabajos que estime pertinentes, pudiendo designar al efecto expertos independientes o
Grupos de Trabajo integrados por miembros de la INDDHH que los presidiran,
representantes de organizaciones sociales, de organismos o instituciones estatales o de
objeto del contralor de la INDDHH, en cuanto correspondan por la tematica a la que se
refieran,

Articulo 67. (Funcionamiento especial del Consejo Directivo de la INDDHH en recepcion e
instruccion de denuncias).- EI Consejo Directivo de la INDDHH designara dos de los miembros
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titulares excluido el Presidente, quienes, alteradamente, en régimen de turnos mensuales y de
acuerdo a lo que determine el Reglamento de la INDDHH, tendran a su cargo la recepcion e
instruccion de las denuncias conforme al procedimiento dispuesto en esta ley.

Sin perjuicio del régimen de turnos que se establece, los miembros del Consejo Directivo de la
INDDHH que tendran a cargo la recepcion e instruccion de denuncias, actuaran en forma
coordinada o conjunta cuando las circunstancias lo requieran o lo establezca expresamente el
Reglamento.

Cuando, de acuerdo a lo previsto en la presente ley, se deban recomendar medidas
provisionales de caracter urgente o comparecer ante el Poder Judicial para solicitar medidas
cautelares, deducir recursos de amparo o de habeas corpus, y no fuere posible tomar resolucién
en sesion del Consejo Directivo de la INDDHH, cualquier miembro del mismo que haya
participado en la recepcién o instruccién de la denuncia, estara facultado para resolver y actuar
en nombre de la INDDHH.

Cuando proceda de acuerdo al inciso precedente, €l miembro del Consejo Directivo de la
INDDHH dara noticia inmediata al Presidente de la INDDHH.

Articulo 68. (Informe anual).- El Consejo Directivo de la INDDHH presentara un informe anual
a la Asamblea General dentro de los primeros ciento veinte dias de cada afio. A tales efectos, el
Consejo Directivo de la INDDHH sera recibido y escuchado en sesion especial de la Asamblea
General.

Articulo 69. (Contenido del informe anual).- El informe anual contendra:

A) Recomendaciones, propuestas, opiniones, estudios, relatorias e informes que el Consejo
Directivo de la INDDHH entienda pertinente en relacién con cualquiera de los temas de su
competencia.

B) Memoria de las Asambleas Nacionales de Derechos Humanos celebradas en el afio, sus
resoluciones, recomendaciones, propuestas y conclusiones en relacién con estudios,
informe y relatorias.

C) Detalle circunstanciado de las resoluciones adoptadas por el Consejo Directivo de la
INDDHH en todos los ambitos de su competencia durante el afio al que refiera el informe,
de las actividades realizadas durante el periodo y las planificadas para el afio siguiente.

D) Detalle y andlisis estadistico de las denuncias recibidas durante el afio al que refiera el
informe y sus caracteristicas, incluyendo las denuncias que fueron rechazadas y sus
causas, las que fueron objeto de investigacion y su resultado, y las que se encuentren en
tramite y su estado. No se incluiran datos personales de los denunciantes.

E) Detalle circunstanciado de los casos en que existié negativa a presentar informes a la
INDDHH (articulo 23 de esta ley); omision en adoptar medidas de urgencia solicitadas por
la INDDHH (articulo 24 de esta ley); no se hayan aceptado propuestas de la INDDHH o se
constate incumplimiento, total o parcial, de obligaciones asumidas por las autoridades
(articulo 28 de esta ley); o se hubiese negado acceso a documentacion invocando el
caracter secreto o reservado (inciso tercero del articulo 72 de esta ley).

F) Detalle circunstanciado de las recomendaciones y propuestas de la INDDHH que hayan



43

sido cumplidas.

G) Cualquier otro tema relacionado con aspectos de funcionamiento interno de la INDDHH, de
relacionamiento institucional o de modificaciones legales a su régimen vigente.

Articulo 70. (Informes especiales).- Sin perjuicio del Informe Anual, el Consejo Directivo de la
INDDHH podra presentar a la Asamblea General, en cualquier momento, los informes
especiales que entienda pertinente. '

Articulo 71. (Publicidad).- El informe anual sera publicado de forma tal que se asegure su
mas amplia difusion nacional. Sin perjuicio, el Consejo Directivo de la INDDHH podra ordenar,
ademas, la publicacién y amplia difusion de informes especiales, comunicados, propuestas,
recomendaciones, opiniones, relatorias o cualquier ofro tema relativo a su actividad o
competencia, salvo en los casos en que la presente ley disponga lo contrario.

Articulo 72. (Obligacién de colaborar con la INDDHH).- Todos los funcionarios de organismos
objeto de la competencia de la INDDHH, tienen la obligacion de colaborar con la INDDHH.

A los efectos previstos en el inciso anterior, todos los organismos e instituciones publicas
haran conocer entre sus funcionarios la presente obligacién y haran efectiva la responsabilidad
disciplinaria para el caso de incumplimiento. Asimismo debera comunicarse idéntica obligacién a
las empresas de servicios publicos tercerizados o concesionarios en el acto mismo del contrato
a celebrarse, debiendo constar a texto expreso en los documentos que se suscriban.

Los organismos publicos sélo podran negarse a la exhibicion de aquellos documentos que
hubiesen sido calificados como secretos, reservados o confidenciales, mediante resolucién
expresa y fundada del jerarca maximo del organismo.

El Consejo Directivo de la INDDHH pondra este hecho en conocimiento inmediato de la
Asamblea General a través de su Presidente e incluira [a relacion de la situacién planteada en
su Informe Anual o en Informe Especial producido a esos efectos.

Articulo 73. (Funcionamiento permanente).- La actividad de la INDDHH no se vera
interrtumpida por el receso de las Camaras, ni por su disolucion de acuerdo al mecanismo
previsto en la Seccién VI de la Constitucién de la Republica. En tales casos la relacion de la
INDDHH con el Poder Legislativo se realizara a través de la Comisién Permanente. Tampoco
interrumpiré su actividad en los casos de suspension de la seguridad individual (articulo 31 de la
Constitucion de la Republica) o de adopcién de medidas prontas de seguridad (numeral 17)
del articulo 168 de la Constitucién de la Republica).

CAPITULO VI
PRESUPUESTO

Articulo 74. (Principio general).- El presupuesto de la INDDHH debera ser el adecuado para
garantizar su funcionamiento auténomo y debera asegurar la infraestructura y dotacién de
personal necesaria para el buen desempefio de la INDDHH en todos los ambitos de su
competencia.

Articulo 75. (Presupuesto - Procedimiento).- El Consejo Directivo elaborara el proyecto de
presupuesto de la Institucion Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo y lo
elevara al Presidente de la Asamblea General a efectos de incluilo en el Presupuesto de la
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Comisién Administrativa del Poder Legislativo, para su consideracion por la Camara de
Senadores, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 108 de la Constitucion de la Reptblica.

Fuente: Ley N° 18.806, de 14 de setiembre de 2011,
articulo 3°

Articulo 76. (Rendicién de Cuentas).- La Institucion Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo rendira cuentas anualmente a la Asamblea General y, asimismo, podra
proponer las modificaciones presupuestales que estime indispensables, dentro de los plazos
previstos en el inciso segundo del articulo 108 de la Constitucién de la Republica.

Fuente: Ley N° 18.808, de 14 de setiembre de 2011,
articulo 4°

Articulo 77. (Otros recursos).- La INDDHH podra obtener recursos provenientes de convenios
de asistencia y cooperacién de organizaciones intemacionales o extranjeras en tanto
correspondan al ambito de sus competencias, dando cuenta inmediata a la Asamblea General,
al Ministerio de Relaciones Exteriores y a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

La INDDHH podra recibir donaciones, herencias o legados, dando cuenta inmediata a la
Asamblea General, quien dispondra lo pertinente para que el producido de dichos bienes sea en
beneficio de la INDDHH.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y ESPECIALES

Articulo 78.- Para la primera eleccién de miembros del Consejo Directivo de la INDDHH, las
organizaciones sociales que podran proponer candidatos seran las que, a juicio de la Comisién
Especial prevista en el articulo 40, retinan los requisitos establecidos en los literales A) y B) del
articulo 63 de esta ley.

Articulo 79.- Los miembros del primer Consejo Directivo de la INDDHH deberan ser electos
en la Legislatura siguiente a la promulgacion de esta ley. El mandato de los miembros del primer
Consejo Directivo de la INDDHH sera hasta el Tercer Periodo Legislativo de la XLVl
Legislatura.

Articulo 80.- Seran de cargo de Rentas Generales los recursos necesarios para la instalacion
de la INDDHH hasta tanto resulte aprobado y disponible su presupuesto. El Poder Ejecutivo
afectara, como sede de la INDDHH, un inmueble emblematico y simbdlico para la naturaleza de
la funcion que desarrollara.

Articulo 81.- Dentro de los treinta dias comidos desde la primera eleccion del Consejo
Directivo, la Asamblea General llamara a concurso de oposicién y méritos entre funcionarios
publicos, preferentemente especializados en derechos humanos, para cubrir hasta veinte cargos
administrativos y tres cargos técnicos.

Sin perjuicio y ademas, el Consejo Directivo de la INDDHH dispondra de la facultad de solicitar
en comisién hasta diez funcionarios ptiblicos de cualquier dependencia o Poder del Estado, todo
de acuerdo a lo que establece el articulo 67 de la Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002,
no rigiendo la prohibicién establecida en el articulo 507 de la Ley N° 16.736, de 5 de enero de
1996.
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Articulo 82.- La INDDHH celebrara, durante su primer afio de funcionamiento, por lo menos
dos periodos de sesiones extraordinarias.

Articulo 83.- La INDDHH llevara a cabo, en coordinacién con el Ministerio de Relaciones
Exteriores, las funciones del mecanismo nacional de prevencion al que se refiere
el Protocolo Facultativo de la Convencion Contra la Tortura y ofros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes, Tratado Internacional del que la Repuiblica es parte.

A tal efecto, la INDDHH debera cumplir con las exigencias que, para el mecanismo nacional,
prevé el mencionado Protocolo dentro de sus competencias y atribuciones.
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Ley N° 19.307,
de 29 de diciembre de 2014

Ley de Medios. Regulacién de la prestacion de servicios de
radio, television y otros servicios de comunicacion

audiovisual

TITULO VI - DISENO INSTITUCIONAL

CAPITULO IV - DEFENSORIA DEL PUBLICO

Articulo 86°. (Facultades).- Ademas de las dispuestas por la Ley N° 18.446, de 24 de
diciembre de 2008, el Consejo Directivo de la Institucion Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo tendra las siguientes facultades:

A)

B)

C)

E)

G)

Designar un Relator Especial de los Servicios de Comunicacion Audiovisual.

Solicitar a los titulares o administradores de los servicios de comunicacién
audiovisual y los organismos estatales competentes la informacién necesaria para
cumplir con sus cometidos.

Comunicarse directamente con los titulares o administradores de los servicios de
comunicacion audiovisual para tratar de solucionar los eventuales apartamientos de
la normativa.

Ejercer la representacion de intereses colectivos e intereses difusos ante cualquier
érgano jurisdiccional o administrativo, asi como frente a cualquier organismo publico
0 entidad privada y cualquier érgano competente en la materia, sea este de caracter
nacional o internacional.

En los procedimientos en los que la Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo ejercite una accién en defensa de los intereses colectivos y de
los intereses difusos de los consumidores y usuarios en los érganos jurisdiccionales,
no se requerird caucion, atendidas las circunstancias del caso, asi como la entidad
econodmica y la repercusion social de los distintos intereses afectados.

Realizar audiencias publicas con la citacién a los directamente afectados en los
temas de su competencia.

Elaborar un registro de las denuncias recibidas, presentar informes periédicos y
publicos y confeccionar un informe anual de actuacion que debera ser presentado a
la Asamblea General, de conformidad con los articulos 68 y 69 de la Ley N° 18.446,
de 24 de diciembre de 2008.

Coordinar, con los organismos competentes, la formulacion, implementacion y
evaluacion de un Plan Nacional de Educacién para la Comunicacion que comprenda
la alfabetizacion mediatica y el desarrollo de las competencias comunicacionales de
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todos los ciudadanos, el estimulo al papel educativo de los medios, la formacion
profesional de calidad y la investigacion sobre estas areas.

H) Toda ofra accién dirigida a promover y defender los legitimos intereses de las
personas y los usuarios de acuerdo a los términos establecidos en la presente ley.
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Ley N° 19.483,

CAPITULO V - REGIMEN ESTATUTARIO

Articulo 50 (Incompatibilidades).- El desempefio del cargo de fiscal es incompatible con el
gjercicio profesional, remunerado o no, con el desarrollo de actividades industriales, comerciales
0 agropecuarias y con el desempefio de toda ofra funcién publica o privada retribuida, salvo el
ejercicio de la docencia en la ensefianza superior.

El ejercicio del cargo de fiscal es incompatible también con cualquier funcién publica
honoraria, excepto aquellas especialmente conexas con el ejercicio del cargo de fiscal.

Cesa la incompatibilidad del ejercicio profesional cuando se trate de asuntos propios o de su
cényuge o concubino, parientes consanguineos en linea recta y colateral hasta segundo grado y
por los de personas bajo su representacion legal.

Para el ejercicio de las funciones compatibles se requiere comunicacion a la Fiscalia General
de la Nacién.
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Texto Ordenado de Contabilidad y Administracion

Financiera del Estado (TOCAF)

TITULO | - DE LOS RECURSOS DEL ESTADO, FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y

GASTOS DEL ESTADO

CAPITULO Iil - DE LA COMPETENCIA PARA GASTAR Y PAGAR
DE LAS FORMAS DE CONTRATAR
SECCION 2 - DE LOS CONTRATOS DEL ESTADO

Articulo 33°. Las contrataciones se realizaran mediante licitacién publica u otro procedimiento
competitivo expresamente previsto, de acuerdo a lo que mejor se adecue a su objeto, a los
principios generales de la contratacion administrativa y de acuerdo a lo previsto en la normativa

vigente.

No obstante podra contratarse:

A) Por licitacién abreviada cuando el monto de la operacion no exceda de $ 5.000.000
(cinco millones de pesos uruguayos).

B) Directamente cuando el monto de la operaciéon no exceda de $ 250.000 (doscientos
cincuenta mil pesos uruguayos).

C) Directamente o por el procedimiento que el ordenador determine por razones de buena
administracion, en los siguientes casos de excepcion:

1

2)

3)

Entre organismos o dependencias del Estado, o con personas publicas no estatales,
0 con personas juridicas de derecho privado cuyo capital social esté constituido en
su totalidad por participaciones, cuotas sociales o acciones nominativas propiedad
del Estado o de personas publicas no estatales.

Tratdndose de personas juridicas de derecho privado, la propiedad estatal debera
ser sobre el total del capital social, al momento de la celebracion del contrato.

Cuando la licitacién publica, abreviada o remate resultaren desiertos, o no se
presentaren ofertas vélidas o admisibles, o que las mismas sean manifiestamente
inconvenientes.

La contratacion debera hacerse con bases y especificaciones idénticas a las del
procedimiento fracasado y, en su caso, con invitacién a los oferentes originales,
ademas de los que estime necesarios la Administracion.

Para adquirir bienes o contratar servicios cuya fabricacion o suministro sea exclusiva
de quienes tengan privilegio para ello, o que solo sean poseidos por personas o
entidades que tengan exclusividad para su venta, siempre que no puedan ser
sustituidos por elementos similares. Las marcas de fabrica de los distintos productos
y servicios, no constituyen por si mismas causal de exclusividad, salvo que por
razones técnicas se demuestre que no hay sustitutos convenientes. En cada caso
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deberan acreditarse en forma fehaciente los extremos que habilitan la causal,
adjuntando el informe técnico respectivo.

4) Para adquirir, ejecutar o restaurar obras de arte, cientificas o histéricas, cuando no
sea posible el concurso de méritos o antecedentes o deban confiarse a empresas o
personas especializadas o de probada competencia.

5) Las adquisiciones de bienes que no se produzcan o suministren en el pais y que
convenga efectuar por intermedio de organismos intemacionales a los que esté
adherida la Nacién.

6) Las reparaciones de maquinarias, equipos o motores cuyo desarme, traslado o
examen previo resulte oneroso en caso de llamarse a licitacién. Esta excepcién no
podra aplicarse a las reparaciones comunes de mantenimiento, periddicas,
normales o previsibles.

7) Los contratos que deban celebrarse necesariamente en paises extranjeros.
8) Cuando las circunstancias exijjan que la operacién deba mantenerse en secreto.

9) Cuando medien probadas razones de urgencia no previsibles o no sea posible la
licitacién o remate publico o su realizacién resienta seriamente el servicio.

10) Cuando exista notoria escasez de los bienes o servicios a contratar.

11) La adquisicién de bienes que se realicen en remates publicos. El precio maximo a
pagar sera el que surja de la tasacién previamente efectuada.

12) La compra de semovientes por seleccidén, cuando se trate de ejemplares de
caracteristicas especiales.

13) La venta de productos destinados al fomento econdémico o a la satisfaccion de
necesidades sanitarias, siempre que la misma se efectlie directamente a los
usuarios o consumidores.

14) La adquisicién de material docente o bibliografico del exterior, cuando el mismo se
efectlie a editoriales 0 empresas especializadas en la materia.

15) La adquisicién de viveres frescos existentes en mercados, ferias o directamente a
los productores.

16) La adquisicién en el exterior de petréleo crudo y sus derivados, aceites basicos,
aditivos para lubricantes y sus respectivos fletes.

17) Las adquisiciones que se realicen en el marco de acuerdos intergubernamentales o
con entidades estatales extranjeras que involucren un intercambio compensado con
productos nacionales de exportacion.

18) Para adquirir, ejecutar, reparar bienes o confratar servicios destinados a la
investigacién cientifica por parte de la Universidad de la Republica, hasta un monto
anual de US$ 5.000.000 (cinco millones de délares de los Estados Unidos de
Ameérica).
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19) Las compras que realice la Presidencia de la Repuiblica para el Sistema Nacional de
Emergencias a efectos de atender situaciones de emergencia, crisis y desastres
excepcionales, dando cuenta a la Asamblea General.

20) Para adquirir bienes, contratar servicios o ejecutar obras cuya produccién o
suministro esté a cargo de una cooperativa social, debidamente acreditada ante el
Ministerio de Desarrollo Social o de un monotributista social MIDES, hasta el monto
establecido para la licitacién abreviada.

21) La compraventa por parte de la Administracién Nacional de Usinas y Trasmisiones
Eléctricas, de la energia generada por otros agentes en termitorio nacional, de
conformidad con la reglamentacion que dicte el Poder Ejecutivo. Las impugnaciones
O recursos que en tales circunstancias se interpusieren, en cualquier etapa del
procedimiento, no tendrén efecto suspensivo, salvo que asi lo resuelva el jerarca del
ente publico contratante.

El ordenador, por razones fundadas, podra exonerar a los oferentes o
adjudicatarios, del depésito de garantias, o variar los porcentajes establecidos por el
articulo 64 de este Texto Ordenado.

22) La contratacion de bienes o servicios, cualquiera sea su modalidad, por parte de los
entes auténomos y servicios descentralizados integrantes del dominio industrial,
comercial y financiero del Estado, destinada a servicios que se encuentren de hecho
o de derecho en regimenes de libre competencia. Las impugnaciones o recursos
que en tales casos se interpusieran, en cualquier etapa del procedimiento, no
tendran efecto suspensivo, salvo que asi lo resuelva el jerarca de la empresa
contratante.

23) La adquisicion de biodiesel y alcohol carburante por parte de la Administracion
Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland (ANCAP), de conformidad con la
reglamentacion que dicte el Poder Ejecutivo. Las impugnaciones o recursos que en
tales circunstancias se interpusieren, en cualquier etapa del procedimiento, no
tendran efecto suspensivo, salvo que asi lo resuelva el jerarca del ente publico
contratante.

El ordenador, por razones fundadas, podra exonerar a los oferentes o
adjudicatarios, del depésito de garantias, o variar los porcentajes establecidos por €l
articulo 64 de este Texto Ordenado.

24) Para adquirir, ejecutar, reparar bienes o confratar servicios destinados al
mantenimiento y mejoras de infraestructura de locales de ensefianza bajo su
dependencia, por parte de la Administracién Nacional de Educacién Ptiblica.

25) La contratacién de bienes o servicios por parte del Inciso 15 Ministerio de Desarrollo
Social, cualquiera sea su modalidad, con sindicatos de trabajadores, asociaciones
de profesionales y fundaciones vinculadas a la Universidad de la Reptiblica.

26) Los contratos con empresas de servicios energéticos ptblicas o privadas que se
encuentren registradas en el Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM) y que
se desarrollen bajo el esquema de Contratos Remunerados por Desempefio, en los
cuales la inversion sea financiada integra o parcialmente por la empresa de
servicios energéticos.
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27) La contratacion de bienes o servicios por parte de los organismos sefialados en el
articulo 2 de este Texto Ordenado, cualquiera sea su modalidad, con asociaciones y
fundaciones vinculadas a la Universidad de la Republica.

28) Para adquirir bienes o contratar servicios por parte de la Unidad Operativa Central
del Plan de Integracién Socio-Habitacional Juntos.

29) Las contrataciones que realicen las unidades ejecutoras 016 "Servicio Oficial de
Difusion, Radiotelevision y Espectaculos” y 024 "Canal 5 - Senvicio de Television
Nacional" del Inciso 11 "Ministerio de Educacion y Cultura”, bajo la modalidad de
canjes publicitarios.

30) Para adquirir o reparar bienes destinados a cubrir necesidades provenientes de
cursos de capacitacion laboral, hasta un monto anual de $5.000.000 (cinco millones
de pesos uruguayos) en la ANEP cuando los mecanismos previstos para ello no
hagan posible las contrataciones en los plazos adecuados para su instrumentacién.
El jerarca del Inciso debera autorizar el gasto en cada caso.

31) La contratacion de bienes o servicios por parte de la Administracién de los Servicios
de Salud del Estado en el marco de convenios de complementacion asistencial
suscritos por el Directorio del organismo al amparo de las facultades que le otorga el
literal G) del articulo 5° de la Ley N° 18.161, de 29 de julio de 2007, previo informe
favorable del Ministerio de Salud Publica.

Para cubrir servicios tercerizados imprescindibles para el cumplimiento de los
cometidos del organismo, cuando se haya interrumpido la prestacion del servicio en
forma anticipada a la fecha de finalizacion del contrato, ya sea por decision unilateral
del adjudicatario, por acuerdo de partes o por haberse rescindido el contrato por
incumplimiento, Unicamente en aquellos casos en que exista un procedimiento de
contratacion vigente con ofros oferentes dispuestos a prestar el servicio en las
condiciones y precios ofertados, la Administracion podra convocarlos por el orden
asignado al momento de evaluacion de las ofertas. La contratacion al amparo de
esta excepcion se extendera hasta la culminacién del tramite del nuevo
procedimiento licitatorio que se convoque y no podra exceder los seis meses. La
intervencién del Tribunal de Cuentas se realizara previo al pago de la primera
factura.

32) La realizacién de convenios de complementacién docente por parte de la
Universidad Tecnolégica (UTEC) con ofras universidades, instituciones educativas,
entidades culturales o agentes del sector productivo y de servicios,tanto nacionales
como intemacionales que impliquen la realizacién de contribuciones por parte de la
UTEC.

33) Las adquisiciones y ventas que realice la Presidencia de la Republica, para las
unidades productivas y de bosques y parques del establecimiento presidencial de
" Anchorena,

34) Las compras que realice el Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca, para
atender situaciones de emergencia agropecuaria, de acuerdo a lo establecido por el
articulo 207 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, en la redaccién dada por
el articulo 359 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, con la modificacion
introducida por el articulo 169 de la Ley N° 19.149, de 24 de octubre de 2013.
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35) La contratacion de servicios artisticos, cualquiera sea su modalidad, por parte del
Inciso 11 "Ministerio de Educacién y Cultura", con cooperativas de artistas y oficios
conexos, hasta el monto establecido para la licitacion abreviada.

36) La adquisicion de alimentos por parte del Ministerio del Interior, cuya produccién o
suministro esté a cargo de cooperativas de productores y que se realice mediante
convenios en los que participen las Intendencias Departamentales y con la finalidad
de abastecer a los establecimientos carcelarios.

37) Contratacion de bienes o servicios y convenios con asociaciones y organizaciones
que nuclean a micro, pequefias y medianas empresas, que suscriba la Direccion
Nacional de Artesanias, Pequefias y Medianas Empresas, del Ministerio de
Industria, Energia y Mineria.

Las contrataciones directas indicadas en las excepciones precedentes deberan ser
autorizadas por los ordenadores primarios quiénes podran delegar en los ordenadores
secundarios dicha competencia en los casos que determinen fundadamente.

Las contrataciones referidas en el literal C) numeral 1), no podran incluir la participacion,
directa o indirecta de empresas privadas.

Las realizadas al amparo del literal C) numeral 9), deberan contar con la certificacion del
Ministerio de Economia y Finanzas, tanto de la configuracién de los extremos que habilitan la
causal, como los precios y condiciones que corresponden al mercado.

Excepttianse del control previo del Ministerio de Economia y Finanzas establecido en el
inciso anterior, las contrataciones directas que deba realizar el Ministerio de Vivienda,
Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente, cuando se deba dar respuesta inmediata mediante
la realizacion de las obras necesarias, en una de las siguientes situaciones:

a) Defectos o vicios constructivos detectados en viviendas entregadas por la referida
Secretaria de Estado y cuya responsabilidad le sea imputable.

b) Reparacion de sistemas de saneamiento y de agua potable en aquellos conjuntos
habitacionales donde hubiese acordado realizarlo el Ministerio.

c¢) Obras de infraestructura de aquellos conjuntos habitacionales no contemplados en el
Decreto 51/995, de 1° de febrero de 1995.

d) Darios causados por situaciones de emergencia, como inundaciones, tomados y otros.

En el caso previsto en el literal a) el Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Teritorial y Medio
Ambiente debera, simuitdneamente a la contratacién directa, realizar las investigaciones
administrativas y acciones de responsabilidad correspondientes.

Sin perjuicio de la exoneracion del control previo, el Ministerio de Vivienda, Ordenamiento
Territorial y Medio Ambiente debera informar al Ministerio de Economia y Finanzas de todas las
contrataciones que se realicen al amparo de esta disposicion, a los efectos de que, sin caracter
previo se verifiquen los extremos previstos en el inciso cuya exoneracion se habilita.

Para el Poder Judicial, la Administracion Nacional de Educacién Publica (ANEP), la
Universidad de la Republica, las Intendencias Municipales y la Corte Electoral, dicha certificacion
la realizara el Tribunal de Cuentas.
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Exceptlianse del control previo del Tribunal de Cuentas establecido en el inciso anterior, las
contrataciones directas que deba realizar la Administracion Nacional de Educacion Pdblica, ante
dafios causados por factores climaticos o situaciones de emergencia que por su gravedad
perjudiquen la prestacién del servicio educativo.

Se debera informar al Tribunal de Cuentas de todas las contrataciones que se realicen al
amparo de esta disposicion, a los efectos de que, sin caracter previo, se verifiquen los extremos
previstos en el Inciso cuya exoneracién se habilita.

Las contrataciones que contravengan esta disposicion son nulas (articulo 8 del Cédigo Civil).

Fuente: Numeral 20), Ley N° 19.438, de 14 de octubre de 2016, articulo 17.
Numeral 3), Ley N° 19.355, de 19 de diciembre de 2015, articulo 16.

Numeral 31), Ley N° 19.149, de 24 de octubre de 2013, articulo 29.

Numeral 32), Ley N° 19.149, de 24 de octubre de 2013, articulo 30.

Numeral 31) inciso 2°), Ley N° 19.355, de 19 de didembre de 2015, articulo 17.
Numeral 33), Ley N° 19.355, de 19 de diciembre de 2015, articuio 18.

Numeral 34), Ley N° 19.355, de 19 de diciembre de 2015, articulo 19.

Numeral 35), Ley N° 19.355, de 19 de diciembre de 2015, articulo 20.

Numeral 36), Ley N° 19,355, de 19 de diciembre de 2015, articulo 21.

Numeral 37), Ley N° 19.438, de 14 de octubre de 2016, articulo 16,
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