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COMISION DE PRESUPUESTO

PROYECTO DE RESOLUCION

Articulo 1°.- Apruébase la Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucion
Presupuestal — Ejercicio 2017, del Programa 1.06- Comision Administrativa, del
Programa 1.07 — Comisionado Parlamentario y del Programa 1.08 — Institucion
Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo.

Articulo 2°.- Créase en el Programa 1.06 del Inciso 01 - Unidad Ejecutora 003
Comision Administrativa, el Proyecto 747 “Conmemoracion 100 afios del edificio
Palacio Legislativo”. Los saldos de los créditos asignados a dicho proyecto y no
utilizados al finalizar cada ejercicio se trasladaran al siguiente, hasta tanto no se
culmine el mismo.

Articulo _3°.- Eliminanse en el Programa 1.06 del Inciso 01 de la Unidad
Ejecutora 003 los Proyectos 709 “Expropiaciones-Demolicion y Acondicionamiento de
dos Padrones”, 743 “Limpieza y consolidacion de sustrato en 4 patios interiores del
edificio Palacio Legislativo” y 745 “Sustitucion de Moquete existente en despachos,
secretarias y salas de comisiones del edificio José Artigas” traspasandose los créditos
no utilizados al Proyecto 747.

Articulo 4°.- Traspasese en el Programa 1.06 del Inciso 01 Unidad Ejecutora
003 del Proyecto 742 “Consolidacion de sustrato y repavimentacion explanada Sur del
edificio Palacio Legislativo” la suma de $ 12.000.000 (pesos uruguayos doce millones)
al Proyecto 747.

Articulo 5°.- Sustituyese el articulo 5° de la Resolucion del Senado de 31 de julio
de 2012, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 5°. De la Direccidon General dependen: la Direccion de Area
Mantenimiento y Obras, Direccion de Area Servicios Auxiliares, Division
Conservacion Edilicia, Division Conservaciéon Artistica, Divisidn Pintura y
Artesonado integrada por los Departamentos de Pintura y Artesonado; y los
Departamentos de Atencién al Usuario, Inventario y Gestion Administrativa”.

Articulo 6°.- Créase un cargo de Director de Area del Escalafén D — Personal
Especializado, Serie c).-

Articulo_7°.- De la Direccién de Area Mantenimiento y Obras dependen la
Division Mantenimiento y Servicios y la Divisién Conservacion y Obras. De la Division
Mantenimiento y Servicios dependen los Departamentos Mantenimiento, Redes
Eléctricas e lluminacion, Telecomunicaciones, Cerrajeria y de la Divisidon
Conservacion y Obras dependen los Departamentos Obras, Carpinteria, Lustre y
Tapiceria.
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Articulo 8°.- Transféormase al vacar un cargo de Jefe de Direccion del Escalaféon
C — Personal Administrativo en un cargo de Director de Area del Escalafon F -
Personal de Servicios Auxiliares.

Articulo 9°.- Sustituyese el articulo 8° de la Resolucion del Senado de 31 de julio
de 2012 en la redaccion dada por el articulo 23 de la Resolucion del Senado de 22 de
diciembre del 2015, por el siguiente :

“ARTICULO 8°. De la Direccion de Area Servicios Auxiliares dependen la
Divisién Servicios Auxiliares y los Departamentos de Vigilancia, Intendencia y
Movimiento de Bienes y Eventos”.

Articulo 10.- Sustituyese el articulo 10 de la Resolucion del Senado de 31 de
julio de 2006, que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 10. De la Direccién de Area Servicios Especiales dependen la
Division Impresiones y Encuadernacion y la Division Reprografia, ambas
pertenecientes al Escalafon D) Serie g) y b) respectivamente. De la Divisidon
Impresiones y Encuadernacion dependen los Departamentos Impresiones -
subserie 1) y Encuadernacién y Restauracion - Subserie 2). De la Divisién
Reprografia dependen los Departamentos Fotografia - Subserie 1) y
Fotoduplicacion y Disefio Grafico - Subserie 2).”

Articulo 11.- Sustituyese el articulo 7° de la Resolucién del Senado de 31 de
julio de 2012, por el siguiente.

“ARTICULO 7°. De la Direccién de Area Servicios Generales dependen las
Divisiones Locomocion y Mesa Telefénica.”

Articulo 12.- Créase el cargo de Jefe de Division de la Division Conservacion de
Pintura y Artesonado, perteneciente al Escalafon D - Personal Especializado, Serie h)
Subserie a) Departamento de Pintura, Subserie b) Departamento de Artesonado.

Articulo _13.- Transféormase el Departamento de Pintura y Artesonado
perteneciente al Escalafon D - Personal Especializado, Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, Subserie 6) en el Departamento de Pintura perteneciente al Escalafon D -
Personal Especializado, Serie h), Subserie a) Departamento de Pintura.

Articulo 14.- Transféormase un cargo de Jefe de Departamento del Escalafén D
- Personal Especializado, Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 6) Departamento
Conservacion de Pintura y Artesonado en un cargo de Jefe de Departamento de
Pintura del Escalafén D) Personal Especializado Serie h) Subserie a).

Articulo 15.- Transférmanse un cargo de Oficial, un cargo de Oficial |, un cargo
de Oficial Il, un cargo de Oficial Ill del Escalafén D - Personal Especializado, Serie c)
Mantenimiento y Obras, Subserie 6) Departamento Conservacion de Pintura vy
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Artesonado en cuatro cargos de Oficial del Escalafén D - Personal Especializado,
Serie h), Subserie a) Departamento de Pintura.

Articulo 16.- Créanse dos cargos de Oficial | del Escalafén D - Personal
Especializado, Serie h), Subserie a) Departamento de Pintura.

Articulo 17.- Transformanse dos cargos vacantes de Oficial del Escalafén D -
Personal Especializado, Serie ¢c) Mantenimiento y Obras, Subserie 6) Departamento
Conservaciéon de Pintura y Artesonado en un cargo de Jefe de Departamento de
Artesonado, Escalafon D) Personal Especializado, Serie h) Subserie b).

Articulo 18.- Transférmanse dos cargos de Oficial Ill del Escalafén D - Personal
Especializado, Serie c¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 6) Departamento
Conservaciéon de Pintura y Artesonado en dos cargos de Oficial del Escalafén D -
Personal Especializado, Serie h), subserie b) Departamento de Artesonado.

Articulo 19.- Créanse dos cargos de Oficial | del Escalafon D - Personal
Especializado, Serie h), subserie b) Departamento de Artesonado.

Articulo 20.- Déjese sin efecto lo dispuesto en el articulo 24 de la Resolucion
del Senado de 31 de julio de 2012, Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucion
Presupuestal del Ejercicio 2011.

Articulo 21.- Transférmanse dos cargos de Oficial | y tres cargos de Oficial Il
del Escalafon D — Personal Especializado Serie ¢c) Mantenimiento y Obras, Subserie
1) Mantenimiento, en cinco cargos de Oficial del Escalafon D — Personal Especializado
Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 1) Mantenimiento.

Articulo 22.- Transférmase un cargo de Oficial | del Escalafon D — Personal
Especializado Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 1) Mantenimiento en un
cargo de Oficial del Escalaféon D — Personal Especializado, Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, Subserie 7) Obras.

Articulo 23.- Transférmanse dos cargos de Oficial Il del Escalafén D — Personal
Especializado Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 1) Mantenimiento en un
cargo de Oficial | del Escalafon D — Personal Especializado Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, Subserie 1) Mantenimiento.

Articulo 24.- Transférmanse tres cargos de Oficial |, un cargo de Oficial Il y un
cargo de Oficial Il del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 2) Redes Eléctricas e lluminacién en cinco cargos de Oficial
del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 2) Redes Eléctricas e lluminacion.

Articulo 25.- Transformase un cargo de Oficial del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 2) Redes Eléctricas e
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lluminacién en Oficial | del Escalafén D — Personal Especializado — Serie c)
Mantenimiento y Obras, de la Subserie 2) Redes Eléctricas e lluminacion.

Articulo 26.- Transférmanse dos cargos de Oficial I, un cargo de Oficial Il, un
cargo de Oficial Il del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 3) Telecomunicaciones en cuatro cargos de Oficial del
Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 3) Telecomunicaciones.

Articulo 27.- Transformase un cargo de Oficial del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie c¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 3)
Telecomunicaciones en un cargo de Oficial | del Escalafén D — Personal Especializado
— Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 3) Telecomunicaciones.

Articulo 28.- Transformanse tres cargos de Oficial | y un cargo de Oficial Il del
Escalafébn D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 4) Cerrajeria en cuatro cargos de Oficial del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie c) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 4) Cerrajeria.

Articulo 29.- Transformase un cargo de Oficial del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 4) Cerrajeria en un
cargo de Oficial | del Escalafon D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 4) Cerrajeria.

Articulo 30.- Transformanse un cargo de Oficial | y cinco cargos de Oficial Il del
Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 5) Carpinteria en seis cargos de Oficial del Escalafon D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria.

Articulo 31.- Transformase un cargo de Oficial del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria en un
cargo de Oficial | del Escalafon D — Personal Especializado — Serie ¢c) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria.

Articulo 32.- Transformase un cargo de Oficial Il del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie c) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria) y un
cargo de Oficial Il del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 4) Cerrajeria, en un cargo de Oficial | del Escalafén D —
Personal Especializado — Serie c¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 3)
Telecomunicaciones.

Articulo _33.- Transformase un cargo de Oficial del Escalafon D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 7) Obras en un cargo
de Oficial | del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, de la Subserie 5) Carpinteria.
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Articulo 34.- Transféormanse seis cargos de Oficial | y cuatro cargos de Oficial lll
del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 7) Obras en diez cargos de Oficial del Escalafén D — Personal Especializado
— Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 7) Obras.

Articulo 35.- Transférmase un cargo de Oficial Il del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 7) Obras y un cargo
de Oficial Il del Escalafon D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, de la Subserie 8) Tapiceria en un cargo de Oficial | del Escalafén D — Personal
Especializado, Serie ¢c) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 8) Tapiceria.

Articulo 36.- Transformanse dos cargos de Oficial Il del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie c) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 8) Tapiceria en dos
cargos de Oficial del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 8) Tapiceria.

Articulo 37.- Transformanse dos cargos de Oficial | y tres cargos de Oficial llI
del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 9) Lustre en cinco cargos de Oficial del Escalafén D — Personal Especializado
— Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 9) Lustre.

Articulo 38.- Transformase un cargo de Oficial del Escalafon D — Personal
Especializado — Serie ¢c) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 9) Lustre en Oficial I,
del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 9) Lustre.

Articulo _39.- Eliminase un cargo de Oficial Il del Escalafbn D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 9) Lustre.

Articulo _40.- Créase un cargo de Oficial | del Escalafbn D — Personal
Especializado — Serie ¢c) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 9) Lustre.

Articulo 41.- Modificase el articulo 26 de la Resolucion del Senado de 31 de julio
de 2012, el que quedara redactado de la siguiente manera.

“ARTICULO 26.Cese al vacar el cargo de Subjefe del Escalafén D Personal
Especializado serie ¢c) Mantenimiento y Obras de la Subserie 2)".

Articulo 42.- Déjase sin efecto el articulo 40 de la Resolucién del Senado de 31
de julio de 2012, Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucién Presupuestal del
Ejercicio 2011, en lo que refiere a la eliminacion de nueve cargos de Auxiliar Il del
Escalafén F — Personal de Servicios Auxiliares.

Articulo 43.- Déjese sin efecto el articulo 38 de la Resolucién del Senado de 31
de julio de 2012, Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucion Presupuestal del
Ejercicio 2011.
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Articulo 44.-Déjese sin efecto el articulo 31 de la Resolucion del Senado de 31
de julio de 2012, Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucién Presupuestal del
Ejercicio 2011, en lo que refiere a la eliminacién del cargo de Oficial del Escalafén E
— Oficios Serie C) Locomocion.

Articulo 45.- Eliminase un cargo vacante de Oficial Il del Escalafén E - Personal
de Oficios Serie ¢) Locomocion.

Articulo 46.- Transférmase al vacar un cargo de Médico IV en Médico I.-

Articulo 47.- Créanse cuatro cargos de Asistente y dos cargos de Informatico
Junior en el Escalafén R — Personal de Informatica Parlamentaria.

Articulo 48.- Los funcionarios que actualmente desempefian funciones en el
Escalafén D) - Personal Especializado Serie a) Conservacion Artistica, Escalafon D) -
Personal Especializado serie €) Central Telefénica, Escalafon E — Personal de Oficios
serie ¢) Locomocidén, Escalafén D Serie b) Reprografia Subserie 1) Fotografia,
Escalafon A) Personal Profesional Universitario, Serie a) Juridica, deberan optar en
un plazo de treinta dias calendario, a partir de la notificacién de la resolucion, entre
volver a desempenar funciones en el escalafén que revisten presupuestalmente o ser
regularizados por la Presidencia de la Comisién Administrativa en un cargo vacante
del ultimo grado del escalafbn en el que actualmente cumplen funciones,
transformando sus actuales cargos presupuestales. La citada transformacion del
cargo bajo ningun concepto significara una rebaja salarial. La diferencia que surja
como consecuencia del cambio de escalafén en los rubros sueldo basico, dedicacion
especial y permanencia en el cargo, sera compensada por el pago de una partida
adicional equivalente a dicha diferencia que se reajustara en las mismas condiciones
y oportunidades que los sueldos basicos y sera absorbida por futuros ascensos y
permanencia en el nuevo cargo. Para el calculo de dicha compensacion se comparara
la retribucion del cargo de origen con la retribucién del cargo de destino.

Articulo _49.- Transférmase un cargo vacante de Oficial | del Escalafén D
Personal Especializado, Serie a) Conservacion Artistica en un cargo de Auxiliar Il del
Escalafén F — Servicios Auxiliares.

Articulo 50.- Créase un cargo de Auxiliar Il del Escalafén F — Servicios
Auxiliares.

Articulo 51.- Cese al vacar un cargo de Oficial | del Escalafén D Personal
Especializado Serie a) Conservacién Artistica compensando la creacion de un cargo
de Auxiliar Il correspondiente al articulo anterior.

Articulo 52.- Transférmase un cargo vacante de Oficial | del Escalafén D
Personal Especializado Serie b) Subserie 1) Fotografia en un cargo de Auxiliar Il del
Escalafon F — Servicios Auxiliares.
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Articulo 53.- Transférmanse dos cargos vacantes de Oficial | del Escalafon D
Personal Especializado Serie e) Central Telefonica en dos cargos de Auxiliar 11l del
Escalafén F — Servicios Auxiliares.

Articulo 54.- Transformase un cargo vacante de Oficial Il del Escalaféon E
Personal de Oficios Serie c) Locomocién en un cargo de Auxiliar |l del Escalafon F —
Servicios Auxiliares.

Articulo 55.- Modificanse los literales C) y D) del articulo 43 del Estatuto del
Funcionario de la Comisiéon Administrativa, los que quedaran redactados de la
siguiente manera.

ARTICULO 43: Los funcionarios tienen derecho a licencia especial con goce
de remuneracion en los siguientes casos:

“C) Por paternidad, con la presentacion del certificado médico respectivo,
los funcionarios padres, tendran derecho a una licencia de diez dias habiles.
(Articulo 15, Ley N° 19.121). Por adopcion de seis semanas continuas que
podran ser aplicables a partir de que se haya hecho efectiva la entrega del
menor. Cuando los dos padres adoptantes sean beneficiarios de esta licencia
solo uno podra gozar de la misma y al restante le corresponderan diez dias.

D) Por duelo, por el plazo de diez dias, en caso de fallecimiento del o de la
cényuge, concubino o concubina, padres, hijos, hijos adoptivos y padres
adoptantes. De cuatro dias en caso de hermanos y de dos dias en caso de
abuelos, nietos, padres, hijos o hermanos politicos, padrastros o hijastros. En
todos los casos deberan justificarse oportunamente.”

Articulo 56.- Establécese el tercer viernes de agosto de cada afo
conmemorativo del “Dia del Funcionario de la Comisién Administrativa” y el dia 28 de
agosto para la entrega del objeto recordatorio a su trayectoria.

Articulo 57.-Transférmase un cargo de Ingeniero IV — Escalafon A — Personal
Profesional Universitario, Serie H) — Ingeniero, en un cargo de Abogado IV — Escalafon
A — Personal Profesional Universitario, Serie A) Juridica.

Articulo 58.- Créanse en el Programa 1.08 - Institucién Nacional de Derechos
Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de julio de
2018, tres cargos profesionales IV, Escalafén A- Personal Profesional Universitario y
dos cargos administrativos Il, Escalafén C- Personal Administrativo.

011 Sueldo Basico 10.311.37
042.013 |Dedicacion especial 6.032.155
044.001 |Prima por Antigiedad 1.245.044
059 Aguinaldo 1.465.715
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063 Fondo de licencia 1.155.733
072 Hogar constituido 600.288
081 Aporte Patronal 3.715.587
082 Otros aportes patronales 190.543
087 Aporte patronal FONASA  879.429

Articulo 59.- Créase en el Programa 1.08 - Institucion Nacional de Derechos
Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de julio de
2018, una partida destinada a pasantias y becarios por la suma de $ 1.314.342 (pesos
uruguayos un millén trescientos catorce mil trescientos cuarenta y dos), incluido
aportes y cargas legales.

057 Pasantes y becarios 969.696
059 Aguinaldo 80.808
081 Aporte Patronal 204.848
082 Otros aportes 10.505
087 Aporte patronal 48.485

Articulo _60.-Increméntase en el programa 1.08 - Institucién Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de
enero de 2019, la partida anual de prima por antigliedad en la suma de $ 398.037
(pesos uruguayos trescientos noventa y ocho mil treinta y siete), incluido aportes y
cargas legales.

044.011 Prima por antiguedad 293.664
059 Aguinaldo 24472
081 Aporte Patronal 62.037
082 Otros aportes 3.181
087 Aporte patronal 14.683

Articulo_61.- Increméntase en el Programa 1.08- Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de
enero de 2020, la partida anual de prima por antigliedad en la suma de $ 398.037
(pesos uruguayos trescientos noventa y ocho mil treinta y siete), incluido aportes y
cargas legales.

044.011 Prima por antiguedad 293.664
059 Aguinaldo 24472
081 Aporte Patronal 62.037
082 Otros aportes 3.181
087 Aporte patronal 14.683
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Articulo 62.- Increméntase en el Programa 1.08 - Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de
enero de 2019 la partida anual de hogar constituido en la suma de $ 277.103 (pesos
uruguayos doscientos setenta y siete mil ciento tres).

| 072 | Hogar Constituido | 277.103 |

Articulo 63.- Increméntase en el Programa 1.08- Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del1° de
enero de 2019, la partida anual del beneficio "Fondo de Licencias" por $ 741.690
(pesos uruguayos setecientos cuarenta y un mil seiscientos noventa).

| 063 | Salario Vacacional | 741.690 |

Para el ejercicio 2018 el incremento de dicha partida entrara en vigencia el 1°
de julio de 2018 y ascendera a $ 150.000 (pesos uruguayos ciento cincuenta mil).

| 063 | Salario Vacacional | 150.000 |

Articulo _64.- Transférmase, en el Programa 1.08- Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de
enero de 2018, un cargo profesional IV, Escalafbn A - Personal Profesional
Universitario, en un cargo informatico junior, Escalafon R - Personal de informatica.

Articulo 65.- Increméntanse en el Programa 1.08 - Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de
julio de 2018, los créditos presupuestales del Proyecto de inversion 781-
Infraestructura edilicia - objeto 799 - TC 1en $ 1.500.000 (pesos uruguayos un millén
quinientos mil).

Articulo _66.- Increméntanse en el Programa 1.08- Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de
enero de 2019, los créditos presupuestales del Grupo 2- Servicios No personales -
Objeto 299 en $ 400.000 (pesos uruguayos cuatrocientos mil).

Articulo 67.- Disminuyese en el Programa 1.08 - Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos
presupuestales de Grupo 2 -Objeto 212- Agua en $ 150.000 (pesos uruguayos ciento
cincuenta mil).

Articulo 68.- Disminuyese en el Programa 1.08 Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos
presupuestales de Grupo 2 -Objeto 213- Electricidad en $ 50.000 (pesos uruguayos
cincuenta mil).
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Articulo 69.- Increméntanse en el Programa 1.08- Institucion Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos
presupuestales del Grupo 2- Objeto 211- Teléfono, telégrafo y similares en $ 200.000
(pesos uruguayos doscientos mil).

Articulo 70.- Asignase en el Programa 1.08 - Institucion Nacional de Derechos
Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos presupuestales
de Grupo 1-Objeto 141-Combustible en $ 100.000 (pesos uruguayos cien mil).

Articulo 71.- La Contaduria General de la Nacion habilitara, en los Programas
1.06 Comisién Administrativa, 1.07 Comisionado Parlamentario y 1.08 Institucion

Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, los créditos presupuestales
que demande la presente resolucién, con vigencia a partir del 1° de agosto del 2018.

Sala de la Comisidn, a 25 de julio de 2018.

CHARLES CARRERA
Miembro Informante

CAROL AVIAGA

PEDRO BORDABERRY

DANIELA PAYSSE
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Montevideo, 12 de julio de 2018

A LA CAMARA DE SENADORES

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N° 16821 de 23 de
abril de 1997, el articulo 108 de la Constitucién de la Republica y el articulo 9° del
Presupuesto Quinquenal de la Comisién Administrativa 2015 ~ 2019 de 22 de
diciembre de 2015, cimplenos remitir a la Camara de Senadores para su sancion, la
Rendicién de Cuentas y Balance de Ejecuciéon Presupuestal — Ejercicio 2017,
aprobada por la Comision Administrativa en sesion de fecha 12 de julio de 2018.-

Asimismo se remite la Rendiciobn de Cuentas del Ejercicio 2017
correspondiente al Programa 1.08, Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, que por unanimidad de los fniembros presentes en la sesion de
la Comisién Administrativa, se resolvid6 su oportuna remisién al Senado de la
Republica a los efectos de su tratamiento y aprobacion.

Z’Zm@&m

LUCIA TOPOI/ANSKY
Presidente

WILDER LEAL
Secretario

M2 ELENA MARYINEZ SALGUEIRO

Prosecretaria rosecretario
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RENDICION DE CUENTAS Y EJECUCION PRESUPUESTAL

EJERCICIO 2017

EXPOSICION DE MOTIVOS

Dando continuidad a una politica de gestidn basada en el mesurado uso de los recursos
financieros, establecida y aprobada en el proyecto de Presupuesto Quinquenal, de las
cifras presentadas por los servicios contables surge con claridad que se ha seguido este
concepto en el ejercicio cuyos resultados se ponen a consideraciéon. Del mismo se
desprende que, en base a una politica de racionalizacién, aproximadamente un 30% de
los créditos presupuestales disponibles no han sido utilizados, aun cuando se dio
cumplimiento a la mayoria de los objetivos trazados para el periodo.

Respecto al documento incorporado para el presente ejercicio, se desglosa el articulado
de acuerdo a las siguientes fundamentaciones:

Articulos 2 al 4, 20 al 38 — Mantenimiento vy Obras

Dando comienzo a la planificacién de la “Conmemoracion de los 100 afios del Edificio
Palacio Legislativo”, resulta imprescindible llevar a cabo una serie de medidas
tendientes a proyectar la asistencia econdmica necesaria, asi como colaborar en el
desarrollo de aquellos servicios vinculados directamente a esta tarea.

En funcion de ello, la presente Rendicion de Cuentas se aboca a fortalecer y contribuir,
entre otras medidas, en el estimulo de los recursos humanos de uno de los servicios que
desde hace muchos afios se encuentra relegado en el desarrollo de su carrera funcional,
y que deberad asumir un papel fundamental en dicha instancia. Se trata del drea
Mantenimiento y Servicios, Conservacion y Obras. Actualmente integrado por nueve
Departamentos, cuyo nivel operativo desde el afio 1998 no tiene posibilidad de ascenso
y que en la presente instancia efectiviza una mejora en su carrera funcional.

En la presente oportunidad se propone una reestructura escalafonaria para los los
funcionarios sin cargos de supervision, en dos niveles: Oficiales y Oficiales |,
redistribuyendo los recursos existentes.

La Secretaria de la Comisidn Administrativa hara un seguimiento de los resultados
obtenidos en cada uno de los talleres y medira la productividad de los funcionarios a
través de las drdenes de trabajo cumplidas mensualmente.

Articulos 12 al 19 — Division Conservacion de Artesonado y Pintura

Consecuentes con lo expresado y tras las obras realizadas en Sala de Eventos Especiales,
oportunidad en la cual se pudo evidenciar la calidad del oficio del personal del
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Departamento de Artesonado y Pintura, se propone potenciar las habilidades del equipo
de trabajo. Considerando los diversos espacios que existen en el edificio sede del Poder
Legislativo a fin de desarrollarse y la obligacién de mantener su arquitectura como
Monumento Histérico Nacional y el trabajo permanente de reconstruccion de detalles
ornamentales, se propone la creacién de un ambito de trabajo propio a fin de contribuir
con el crecimiento y desarrollo del artesonado.

Articulos 39 — 43

A fin de efectivizar la eliminacion del 25% del total de vacantes existentes en la Unidad
Ejecutora, tal cual fuera comprometido en instancia presupuestal, se dispone la
eliminacion de diversos articulos presupuestales a fin de llevar a cabo dicha medida.-

Articulo 44 — Informatica

Los nuevos desafios planteados para este servicio exigen dotarlo de mayores recursos
humanos, sin que ello suponga un incremento presupuestal ya que la Administracion
prevé la eliminacion de la Direccidon General del servicio, hoy constituida como Asesoria,
Monitoreo y Control Informatico.

Articulos 45 — 51- Regularizacidn de Funcionarias

Con la finalidad de reorganizar los recursos humanos de que dispone la Administracién,
con capacidad e idoneidad ya comprobada'en diversos servicios, se propone el
reordenamiento interno del personal en escalafones en los que los funcionarios se
encuentran desempeiiando tareas desde hace ya un tiempo, pero con la salvedad -en
esta oportunidad- que deben retribuir a sus escalafones de origen el cargo que
transforman.

Articulos 53 v 54 — Regulacion de Licencias

La Administracion se ajusta a la Legislatura vigente y propone una serie de
modificaciones a la reglamentacion existente, en relacién a la concesidn de licencias por
duelo y por adopcién.
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PODER LEGISLATIVO

COMISION ADMINISTRATIVA

PROYECTO DE RESOLUCION

RENDICION DE CUENTAS Y BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL

Articulo _1°- Apruébase la Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucién
Presupuestal — Ejercicioc 2017, del Programa 1.06- Comision Administrativa y el
Programa 1.07 — Comisionado Parlamentario.- Articulo 2°- Créase en el Programa
1.06 del Inciso 01 - Unidad Ejecutora 003 Comisién Administrativa, el Proyecto 747
“Conmemoraciéon 100 afios del edificio Palacio Legislativo®, los saldos de los créditos
asignados a dicho proyecto y no utilizados al finalizar cada ejercicio se trasladaran al
siguiente, hasta tanto no se culmine el mismo. Articulo 3°.- Eliminense en el
Programa 1.068 del Inciso 01 de la Unidad Ejecutora 003 los Proyectos 709
“Expropiaciones-Demolicion  y  Acondicionamiento de dos  Padrones’,
743 “Limpieza y consolidacion de sustrato en 4 patios interiores del edificio Palacio
Legisiativo ” y 745 “Sustitucién de Moquete existente en despachos, secretarias y
salas de comisiones del edificio José Artigas” traspasandose los créditos no utilizados
al Proyecto 747 .- Articulo 4°.- Traspasese en el Programa 1.06 del Inciso 01 Unidad
Ejecutora 003 del Proyecto 742 “Consolidacion de sustrato y repavimentacion
explanada Sur del edificio Paiacio Legislativo” la suma de $ 12.000.000 (pesos
uruguayos doce millones) al Proyecto 747 .~ ARTICULO 5°.- Sustitiyese el articulo 5°
de la Resolucién del Senado de fecha 31 de Julio de 2012, el que quedara redactado
de la siguiente manera: “De la Direccién General dependen: la Direccién de Area
Mantenimiento y Obras, Direccién de Area Servicios Auxiliares, Divisién Conservacion
Edilicia, Division Conservacion Artistica, Division Pintura y Artesonado integrada por
los Departamentos de Pintura y Artesonado; y los Departamentos de Atencién al
Usuario, Inventario y Gestion Administrativa’ - ARTICULO 6°.- Créase un cargo de
Director de Area del Escalafén D — Personal Especializado, Serie ¢).- ARTICULOQ 7°.-
De la Direccion de Area Mantenimiento y Obras dependen la Divisién Mantenimiento y
Servicios y la Divisién Conservacion y Obras. De la Division Mantenimiento y Servicios
dependen los Departamentos Mantenimiento, Redes Eléctricas e luminacién,
Telecomunicaciones, Cerrajeria y de la Divisién Conservacion y Obras dependen los
Departamentos Obras, Carpinteria, Lustre y Tapiceria.- ARTICULO 8°.- Transférmese
al vacar un cargo de Jefe de Direccion del Escalafon C — Personal Administrativo en
un cargo de Director de Area del Escalafén F - Personal de Servicios Auxiliares.-
ARTICULO 9°.- Sustitiyese el articulo 8° de la Resolucion del Senado de fecha 31 de
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Julio de 2012 y el articulo 23 de la Resolucién del Senado de fecha 11 de Diciembre
del 2015, por el siguiente texto: “De la Direccion de Area Servicios Auxiliares
dependen la Divisibn Servicios Auxiliares y los Departamentos de Vigilancia,
Intendencia y Movimiento de Bienes y Eventos”.- ARTICULO 10°.- SustitGyese el
Articulo 10 de la Resolucién Presupuestal del fecha 31 de julic de 2008 que quedara
redactada de la siguiente manera: “Articulo 10: De la Direccion de Area Servicios
Especiales dependen la Divisién Impresiones y Encuadernacién y la Divisidon
Reprografia, ambas pertenecientes al Escalafén D) Serie g) y b) respectivamente. De
la Division Impresiones y Encuadernacion dependen los Departamentos Impresiones -
subserie 1) y Encuadernacion y Restauracion - subserie 2). De la Division Reprografia
dependen los Departamentos Fotografia - subserie 1) y Fotoduplicacién y Disefio
Grafico - Subserie 2).- Articulo 11°.- Sustitliyese el articulo 7° de la Resolucién del
Senado de fecha 31 de Julio de 2012 por el siguiente: “Articulo 7: De la Direccion de
Area Servicios Generales dependen las Divisiones: Locomocién y Mesa Telefénica”.-
ARTICULO 12°.- Créase el cargo de Jefe de Divisién de la Divisién Conservacion de
Pintura y Artesonado, perteneciente al Escalafén D - Personal Especializado, Serie h)
subserie a) Departamenio de Pintura, Subserie b) Departamento de Artesonado.-
ARTICULO 13°.- Transformase el Departamento de Pintura y Artesonado
perteneciente al Escalafon D - Personal Especializado, Serie c¢) Mantenimiento y
Obras, Subserie 6) en el Departamenic de Pintura perteneciente al Escalafon D -
Personal Especializado, Serie h), Subserie a) Departamento de Pintura.-
ARTICULO 14°.- Transférmase un cargo de Jefe de Departamento del Escalafén D -
Personal Especializado, Serie c) Mantenimiento y Obras, Subserie 6) Departamento
Conservacion de Pintura y Artesonado en un cargo de Jefe de Departamento de
Pintura del Escalafén D) Personal Especializado Serie h) Subserie a).-
ARTICULO 15°.- Transférmanse un cargo de Oficial, un cargo de Oficial I, un cargo de
Oficial I, un cargo de Oficial {ll del Escalafén D - Personal Especializado, Serie ¢)
Mantenimiento y Obras, Subserie 8) Departamento Conservacion de Pintura y
Artesonado en cuatro cargos de Oficial del Escalafén D - Personal Especializado,
Serie h), subserie a) Departamento de Pintura.- ARTICULO 16°.- Créanse dos cargos
de Oficial | del Escalafén D - Personal Especializado, Serie h), Subserie a)
Departamento de Pintura.- ARTICULO 17°.- Transférmanse dos cargos vacantes de
Oficial del Escalafén D - Personal Especializado, Serie ¢) Mantenimiento y Obras,
Subserie 6) Departamento Conservacion de Pinfura y Artesonado en un cargo de Jefe
de Departamento de Artesonado, Escalafén D) Personal Especializadc, Serie h)
Subserie b).- ARTICULO 18°.- Transférmanse dos cargos de Oficial Il dei Escalafon D
- Personal Especializado, Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 8) Departamento
Conservacion de Pintura y Artesonado en dos cargos de Oficial del Escalafén D -
Personal Especializado, Serie h), subserie b) Departamentc de Artesonado.-
ARTICULO 19°- Créanse dos cargos de Oficial | del Escalafén D - Personal
Especializado, Serie h), subserie b) Departamento de Artesonado.- ARTICULO 20°.-
Déjese sin efecto lo dispuesto en el articulo 24 de la Rendicién de Cuentas y Balance
de Ejecucion Presupuestal del Ejercicio 2011.- ARTICULO 21°.- Transformese dos
cargos de Oficial | y tres cargos de Oficial 1l del Escalafén D — Personal Especializado
Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 1) Mantenimiento en cinco cargos de Oficial
del Escalafon D —~ Personal Especializado Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 1)
Mantenimiento.- ARTICULO 22°.- Transférmese un cargo de Oficial | del Escalafon D
- Personal Especializado Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 1) Mantenimiento
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en un cargo de Oficial del Escalafén D — Personal Especializado, Serie ¢)
Mantenimiento y Obras, Subserie 7) Obras.- ARTICULO 23°- Transférmese dos
cargos de Oficial il del Escalafon D — Personal Especializado Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, Subserie 1) Mantenimiento en un cargo de Oficial | del Escalafon D — Personal
Especializado Serie ¢) Mantenimiento y Obras, Subserie 1) Mantenimiento.-
ARTICULO 24°.- Transférmese tres cargos de Oficial I, un cargo de Oficial Il y un
cargo de Oficial lll del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 2) Redes Eléctricas e luminacion en cinco cargos de Oficial
del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la-
Subserie 2) Redes Eléctricas e lluminacién.- ARTICULO 25°.- Transférmese un cargo
de Oficial del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras,
de la Subserie 2) Redes Eléctricas e lluminacién en Oficial | del Escalafon D —
Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 2) Redes
Eléctricas e lluminacién.- ARTICULO 26°.- Transférmese dos cargos de Oficial |, un
cargo de Oficial Il, un cargo de Oficial lll del Escalafén D — Personal Especializado —
Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 3) Telecomunicaciones en cuatro
cargos de Oficial del Escalafon D — Personal Especializado ~ Serie ¢} Mantenimiento y
Obras, de la Subserie 3) Telecomunicaciones.- ARTICULO 27°.- Transférmese un
cargo de Oficial del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, de la Subserie 3) Telecomunicaciones en un cargo de Oficial | del Escalafén D
- Personal Especializado —~ Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 3)
Telecomunicaciones.- ARTICULO 28°.- Transférmese tres cargos de Oficial 1 y un
cargo de Cficial lii del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de la Subserie 4) Cerrajeria en cuatro cargos de Oficial del Escalafén D ~
Personal Especializado - Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 4)
Cerrajeria- ARTICULO 29°.- Transformese un cargo de Oficial del Escalafén D —
Personal Especializado — Serie ¢} Mantenimiento y Obras, de la Subserie 4) Cerrajeria
en un cargo de Oficial i del Escalafon D — Personal Especializado — Serie ©)
Mantenimiento y Obras, de la Subserie 4) Cerrajeria.- ARTICULO 30°.- Transférmese
un cargo de Oficial | y cinco cargos de Oficial {ii del Escalafon D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria en seis
cargos de Oficial del Escalafon D — Personal Especializado ~ Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, de la Subserie 5) Carpinteria: ARTICULO 31°.- Transférmese un cargo de
Oficial del Escalafon D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de
la Subserie 5) Carpinteria en un cargo de Oficial | del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria.-
ARTICULO 32°- Transférmese un cargo de Oficial Il del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria) y un
cargo de Oficial 1l del Escalafén D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento
y Obras, de ila Subserie 4) Cerrajeria, en un cargo de Oficial | del Escalafén D -
Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 3)
Telecomunicaciones.- ARTICULO 33°.- Transférmese un cargo de Oficial del
Escalafon D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 7) Obras en un cargo de Oficial | del Escalafon D — Personal Especializado —
Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 5) Carpinteria.- ARTICULO 34°.-
Transférmese seis cargos de Oficial 1 y cuatro cargos de Oficial ili del Escalafon D ~
Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 7) Obras en
diez cargos de Oficial del Escalafén D — Personal Especializado ~ Serie ¢)
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Mantenimiento y Obras, de la Subserie 7) Obras.- ARTICULO 35°.- Transférmese un
cargo de Oficial Il del Escalaféon D — Personal Especializado ~ Serie ¢) Mantenimiento
'y Obras, de la Subserie 7) Obras y un cargo de Oficial Il del Escalafon D — Personal
Especializado — Serie ¢} Mantenimiento y Obras, de la Subserie 8) Tapiceria en un
carge de Oficial | del Escalafén D — Personal Especializado, Serie ¢) Mantenimiento y
Obras, de la Subserie 8) Tapiceria.- ARTICULO 36°.- Transférmese dos cargos de
Oficial 11l del Escalafon D — Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras,
de la Subserie 8) Tapiceria en dos cargos de Oficial del Escalafon D ~ Personal
Especializadc — Serie ¢} Mantenimiento y Obras, de la Subserie 8) Tapiceria.-
ARTICULO 37°.- Transférmese dos cargos de Oficial | y tres cargos de Oficial il del
Escalafén D ~ Personal Especializado —~ Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 9) Lustre en cinco cargos de Oficial del Escalafén D - Personal
Especializado ~ Serie ¢} Mantenimiento y Obras, de la Subserie 8) Lustre.-
ARTICULO 38°- Transférmese un cargo de Oficial del Escalafén D — Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 9) Lustre en Oficial i,
del Escalafén D — Personal Especializado —~ Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la
Subserie 9) Lustre.-ARTICULO 39° - Eliminese un cargo de Oficial Il del Escalafén D ~
Personal Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 9) Lustre.-
ARTICULO 40°- Créase un cargo de Oficial | del Escalafén D - Personal
Especializado — Serie ¢) Mantenimiento y Obras, de la Subserie 9) Lustre.-
ARTICULO 41°.- Modifiquese el articulo 26 de la Rendicién de Cuentas y Balance de
Ejecucién Presupuestal aprobado con fecha 31 de julio de 2012 por el siguiente texto:
“ Cese al vacar el cargo de Subjefe del Escalafén D Personal Especializado serie c)
Mantenimiento y Obras de la subserie 2)".- ARTICULO 42°- Déjese sin efecto el
articulo 40 de la Rendicién de Cuentas y Ejecucion Presupuestal del Ejercicio 2011, en
lo que refiere a la eliminacién de nueve cargos de Auxiliar 1ll del Escalafon F ~
Personal de Servicios Auxiliares.- ARTICULO 43°.- Déjese sin efecto el articulo 38 de
la Rendicién de Cuentas y Ejecucion Presupuestal del Ejercicic 2011.- ARTICULO
44°-Déjese sin efecto el articulo 31 de la_Rendicién de Cuentas y Ejecucion
Presupuestal del Ejercicio 2011, en lo que refiere a la eliminacién del cargo de Oficial
del Escalafén E — Oficios Serie C) Locomocion.- ARTICULO 45° - Eliminese un cargo
vacante de Oficial I del Escalafdn E - Personal de Oficios Serie ¢) Locomocion.-
Articulo 46°- Transférmase al vacar un cargo de Médico IV en Médico I.-
ARTICULO 47°.- Créanse cuatro cargos de Asistente y dos cargos de Informatico
Junior en el Escalafén R — Personal de Informatica Parlamentaria.- ARTICULO 48°.-
"Los funcionarios que actualmente desempefian funciones en el Escalafén D) -
Personal Especializado serie a) Conservacion Artistica, Escalafén D) - Personal
Especializado serie e) Central Telefdnica, Escalafon E - Persconal de Oficios serie ¢)
Locomocién, Escalafon D Serie b) Reprografia Subserie 1) Fotografia, Escalafén A)
Personal Profesional Universitario, Serie a) Juridica, deberan optar en un plazo de 30
dias calendario, a partir de la nofificacidn de la resolucién, entre volver a desempefiar
funciones en el escalafén que revistan presupuestalmente o ser regularizados por la
Presidencia de la Comisién Administrativa en un cargo vacante del titimo grado del
escalafén en el que actualmente cumplen funciones, transformando sus actuales
cargos presupuestales. La citada transformacion del cargo bajo ningtin concepto
significara una rebaja salarial. La diferencia que surja como consecuencia del cambio
de escalafon en los rubros sueldo basico, dedicacién especial y permanencia en el
cargo, sera compensada por el pago de una partida adicignal equivalente a dicha
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diferencia que se reagjustard en las mismas condiciones y oportunidades que los
sueldos basicos y sera absorbida por futuros ascensos y permanencia en el nuevo
cargo. Para el calculo de dicha compensacién se comparara la retribucién del cargo de
origen con la retribucién del cargo de destino’.- ARTICULO 49°.- Transformese un
cargo vacante de Oficial | del Escalafén D Personal Especializado, Serie a)
Conservacion Artistica en un cargo’ de Auxiliar 1li del Escalafon F — Servicios
Auxiliares.- ARTICULO_50°.- Créase un cargo de Auxiliar Il del Escalafon F —
Servicios Auxiliares.- ARTICULO 51°.- Cese al vacar un cargo de Oficial | del
Escalafén D Personal Especializado Serie a) Conservacién Artistica compensando la
creacion de un carge de Auxiliar [l correspondiente al articulo anterior.-
ARTICULO 52°.- Transférmese un cargo vacante de Oficial | del Escalafon D Personal
Especializado Serie b) Subserie 1) Fotografia en un cargo de Auxiliar I del Escalafén
F — Servicios Auxiliares.- ARTICULO §3°- Transférmese dos cargos vacantes de
Oficial | del Escalafon D Personal Especializado Serie e) Central Telefonica en dos
cargos de Auxiliar Il del Escalafén F — Servicios Auxiliares.- ARTICULO 54°.-
Transférmese un cargo vacante de Oficial I} del Escalafén E Personal de Oficios Serie
¢) Locomocién en un cargo de Auxiliar I del Escalafon F —~ Servicios Auxiliares.-
ARTICULO 55°.- Modificanse los literales C) y D) del articulo 43 del Estatuto del
Funcionario de la Comision Administrativa, el que quedara redactado de la siguiente
manera: “Articulo 43: Los funcionarios tienen derecho a licencia especial con goce de
remuneracion en los siguientes casos: C) Por paternidad, con la presentacion del
certificado médico respectivo, los funcionarios padres, tendran derecho a una licencia
de diez dias habiles. (Articulo N° 15, Ley N° 19.121). Por adopcion de seis semanas
continuas que podran ser aplicables a partir de que se haya hecho efectiva ia entrega
del menor. Cuando los dos padres adoptantes sean beneficiarios de esta licencia solo
unoc podra gozar de la misma. Y al restante corresponderan diez dias. D) Por duelo,
por el plazo de diez dias, en caso de fallecimiento del o de la cényuge, concubino/a,
padres, hijos, hijos adoptivos, padres adoptantes. De cuatro dias en caso de hermanos
y dos dias en caso de abuelos, nietos, padres, hijos o hermanos politicos, padrastros o
hijastros. En todos los casos deberan justificarse oportunamente.- ARTICULO 56°.-
Establécese el tercer viernes de agosto de cada afio conmemorativo del “Dia del
Funcionario de la Comisién Administrativa” y el dia 28 de Agosto para la entrega del
objeto recordatorio a su trayectoria.- ARTICULO 57°.- La Contaduria General de Ia
Nacion habilitara, en los Programas 1.06 Comision Administrativa y 1.07 Comisionado
Parlamentario, los créditos presupuestales que demanden los articulos 2 al 54 de la
presente resolucion con vigencia a partir del 1° de agosto del 2018.~
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PODER LEGISLATIVOD
COMISHN ADMINIETRATIVA,
DRECCION FLANEASION ¥ PRESUPUESTD

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CONSOLERATG AL 31 DE NTCIEMERE DE 2017

L s Jacivo T Faosueves | erocos | comsoupapo |
1.1, ACTIVO CORRIENTE
141 BISPONTEILIDADES

Caja 5ars0 400,000 837520
Baneos 55.155. 857 5994068 61347925

| FERALITT: 62,083,005

1.1.2- CREDITOS TESORERIA GENFRAL DE LA FACION
PROGRAMA 1.0¢ - DX DE APECTACION A COBRAR

Susldes §93.913.243 S4M3E5 09333 628
Funelonamaants 11 03000 94,200 11.054200
Suministos 2790926 1.0 -

Inversiones 5457262 206 455 5667060
Funedsnamignto & reintegrar (2796230} 1551 [2.796.245)

PROGRAMA 107 - DOC D AFECTACION A CORRAR

Sueldes 294386 . 294 356
Funeionamisnto 53330 - 253,130
Funciorambents & entsgrar [E46)

MGEIaEal - 5715638 - - 11862735

4.1.3- CREDITOS EXTRA FREFUPUESTALES
DfeponfEdad Fondss Propios 18585 038 10.589.032

1.1.4.- OTROS CREDITOS
Deudares Divamsat

General

1.1.5.- OTROS ACTIVOS

Artizuioe de Oficna 1339834 115.965 E.446.R95
Materales de Oficins 2538208 2568345
TOTAL ACTIVO CORRIENTE

1.2.- ACTIVO NO CORRIENTE
1.2.1.~ HIENES DE US0)

2% JAL)
Lucia Topolapsky
Presidents Asamb

y Camara ds Sanadores

‘Valores orignaes ¥ revaluacdos

Equipos de Transparte 253,187 1487.089 4740376
Makdllario 25512 0% 2580008 48202 500
Equlpes de nfarmdtica AT3AR11R 2595637 49243 755
Acervo Biblogrifcs 123 552,508 Fieal 123,625.13%
TnMmueiees 7.7 LR FFIOFIIT
Mejoras de inmuebles & Insalaciones 51317337 652,150 £1.87%.527
Ches Bn prcsss Provects T2 23333130 28232120
Ohres en praocest Proyects 737 7328.280 7.328.2E0
Obras an procesh Proyects 746 572103 572103
Obeas e proceso Proyecta 781 4B.656.156 4EB36.155
Amortizaciones AcUuladas [574.147.364]

O
.4 TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 7523681858
& TOTAL ACIIVG 7.707.046454 _ G7.445.166 _7.775.257.530
CUENTAS DE ORDEN
Wi o 1.3.- Dapésitos an Garantia 13388690
9.1 8 D&l Resguardos & ERty 2751424
[72] ] Resguardes an Caja -
g = Velorea en custodia Tercetzacién
g
.. i % TOTAL ACTIVO'Y CTAS. DE ORBEN 793, 57433166
: O‘d I 2 Jrasvo [ Procnevor | ProG oz | cowsoupaoo |

2.1~ PASTYQ CORRIENTE
211~ DEUDAS CONERCIALES
Froveedores de Plaza

ENT.
Deates
el Puebio

M FH

RIAN

5D
io a!l'ie

o 21.2 - DEUDAS DIVERSAS
o i g Arormedores de Suslios 102.024.915 5715352 108.750.267
z\?w Felntegros func. 8 eober 677G 6775
_"‘ZM;Q__ Provisitn Aglinalde Programa 1,05 7.691.064 7.5891.064
g Pravisién Aguinalde Programa 1,07 43999 azsgn
E Frovisen Aguinalda Progmms 1,08 551580 551590
£ Previsitn lncerivos 44704181 0,704 481
Incanives & veneer 144,704 181) {44.704.181}

2 o6 .
= 2.4.3 PARTIDA EXTRA PRESUPUESTAL . o L
B Pastids Fondos Propies N LR .o MLGRRORE
- < TOTALPASIVO . ] 158.276.560
[ 2.7 CUENTAS DE ORDEN
2o Acreaderes por Gamantizs 15388 690
-l Acraedsros por Resguardos 1251454
- 3 £ereed, Saments Lay 18,699 69.643.272
g = | 3. JPATRIMONIO | erocoevo? |
> a 3.~ AFORTE DE PROFIETARIOS
== 3.1.4- CARITAL
] Patritaanly _ 20438766 206768

A2 AJUSTES AL FATRIMONIO
Revahiecion Actve Fllo 7.987.53E.205 - 7.987,568.805

3.5~ RESULTADBOS ACUMULADOS
Resuttados sjere. antssiores 315321.034) 49907701  [265.413.333)
Resuttacos el ejarckio [133.738.606)  7.934.438 (125.804.168}
e (AMOOSEE) L STA02139 " (A0 TS0
TOTAL EXTRIMONIO .555.168.93) 57842135 _T.617.0110G70
TOTAL BASIVO, PATRIMONIO Y CTAS, DE ORDEN 7793192870 __ 67.443.166 _7.E50576.036
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CIMEZICN ADMINIETRATIVA
IRRECCHON PLANEACION ¥ PRESUPESTO

ESTADQ DE RESULTADOS

Desde: 03 JeENERO de 2007 Hase: 31 de DICIEMERE de 2017

4.-JESTADO DE INGRESGS Y EGRES0S PROGOGYG? | PROG.OS | ¢ 0
4£1.-|ENGRESQS DE GESTION
Partidas de Suetdos devengadas en e ei 1.696.810.237 03 708.286F 1.790.518523
Parfidas de Gtos. Fung, devengadas en 2l gjercicio 163.755.344 15.655.019 179410363
Parfidas de Gios. Suministos devengadas en el ejerc. 34100 644 34.100.644
Partidas de i gadas en gl afere. B5_790.965 7.198 768 72.989.733
{Cobre Doc. da Ah ian Ley 15.800 1540072 2185832 3.725.894
Cobro Dot. de Afeciscién Ineentivos 64.356.162 64.356.162
Cobro Dac. de Afecacian Inversines sin vig. Anual 4.749.143 5.000.000 9.745.141
Pravantos y atros ingresos 1439346 1.439.346
g Ley g8 Tercarizach 2.108.643 2. 108.548
Total partidas d 1xs del ejerc. ¥ proventos cobradas 2.034.650.560 ]| 123.747.895 2.158.308.555
4.2-JECONGMIAS DE GESTION
{En 458.638.389 24844 337 523.482.626
En Gastos de Funsignamlenta 23.123.994 3772008 26.856.002
En Zasios de 9,188 751 9.185.751
En Gazlos de Inversiones 31457 461 3,227,184 44,673,645
Fatal E jas de Gestiin (572.400.595}] [31.543.519 (6042441183
Total inpresos deveagados 1.462.209.965 | 91.902.476 |  1.554.154.441
4.3.-{GASTOS DE ADMINISTRACION
e o593 532 55,055,945 860.052.477
Banefict S1.1596.785 1.243507 93,440,292
ﬂas 201981531 12.5671.597 214.543.128
i} £4.356.162 B64.356.162
_I_.gy 15903 1540072 2185832 3.725.894
Aguinalde 7.891.064; 551590 B.042.654
Frensa Cangos de C 1063224 1063.224
b TR edificios 13.692.687 2806654 13.943.351
Gastos de HrnEieza b imienlo de esgacias vardes 42,268,140 2.967.144 55235284
seguridad ¥ vigilanci 32.614.948] 9379483 33.552.888
Ror 36n Edificios 13.645.930 245,396 13.841.326
Mantenimiento H de aficing 171263 201,350 372,613
SegURS 9.032.241; 20,287 5.042.528
Gastos de Aliment: 2.857.14D: 151.219 3.00B.359
Benvitios infamaticos 13, 286.880 1327.841 13.614.730
Cormbustibies v L 1398.920 1.356.920
Sary. Telefinices ¥ similares 5.738.568 573.957 6.312.535
Surini de agua 3.503.345 116367 3.618.712
Energia eléciica 14.391.968 539.408 145931377
Gas 32.923
Gaslos y (tiles de aficina 3.431.239 99,316/ 4.340.555
iales de Oficios 5.817.637 5.817.637
|Gastos sum, Infurmalicas 574, 260! 74860
Hongmarios 9.621.850 2.078.342 11.700.231
Dharias - Revisis y Publicagiones 150.947 150.347
ingri 1.898.073 1.859.073
Capaciadin 75.300 39578 174.878
Cernpra da Bio.g7m 212979
Ss. Médico y Medicamenios 338,048 135,097 874045
Fletes ¥ lend: 25.66E| 10,122 35.788
Zasias de viajes 106,151 %28.077. 728.228
Camis. ¥ glos. Bancaies 242,821 5110 253.522)
Imp. Tasas y Contrib. 905011 104012 1.009.023|
Mentenlrianlo de 147.695 147.6959
Arrendarmiantos de equipas 578481 246,318 224.700]
Gastos da fmp 205.095 205.085:
[hE] i Mobiliatio 27.955 20436} 57.391
{Gastos Varios 1.144 1.134
5tos. Oros Sery. Can'r. 235810 235 810
Diferencia de sambin 6086 6,086
ATmar i 145.731.306 517641 145248 947
Fotal Gastos de Administraciin 1.595.544.572 £3.570.035 1.679.914.610
RESULTADOS ORDINARIGS {133.694.607) 7.934.438 {125.760.169}
PROGRAMA 57 - COMISIONADO PARLAMENTARIQ
4.A.-{¥GRESDS DE GESTION
Partldas de o gadas en el gj 9747117 - 9,747 117
Parfidas de Gtas. Fune, en el gjergicln 1.280.748] - 1230748
Partidas de Gtos. ini jas en al eferc. §0.0001 - 80.000
Total partidas devengaday 2] ejercicio 11.107.865 - 11.107 865
4.5.-| ECONOMIAS DE GESTION
En Sueltos 3741623 - 3.741.623
JEn Gastos de F ] Tiento 426.182 - 426.182
{En Gastos de 54.535 - 54536
Toiai Econprmias de Gestidn 4.222.341) - (4222341}
Total ingresos devengados 5.865.524 | - £.885.524
4.6.-|GASTOS DE ADMINISTRACTON
[Eueldos 5.069.726] - 5.069.726
[ ies Sociales 10.404 - 10,404
Cargas Snclales 5925364 - 925264
| Aguinalde 43,959
[Gastos segurds 268433 - 268.433
Suminlsiros 76.228 - 76.228
Servicios telafbnicos 25 AB4| - 25464
| Gaslas y Gtiles de oflcing 114985, - 114.58%
Gaslos de vigje 394 516 - 394916
Totul Gastos de Administracidn 6.929.523 - 6.529.523
RESILTADOS ORDINARIOS [43.999) - [43.299}
RESUVLTAM) NETO [133.738.606) 7.934.438 {us.m1ﬂ}]
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PODER LEAISLATIVD ANEXQ O
GOMISION ADRINISTRATIVA
Pt ¥ PRESLIF ]
ESTABO DE RESTLTADOS INTEGRAL CONSOLIDATH
Dosde 01 de ENERQ de 2017 Hasta: 3t de DICIEMBRE de 2017
4.-{ESTATND DY THGRESDS Y EGRESOS. PRDG.0GYO? | PAOGOA |  comsoumano
41 INGRESOE DE _C_E-STION
Partidas de Swreldes devengades en el eercicle 1686810257 93,708, 256 1 780.518.523
Fartidas de Gte3. Fune, devengedas en o gerdea 163.7E5.344 15.655.019; 175.410.363
Parlidas de Gtes, Sumiristros devangadas en el ejers. 34. 100 644 34.100.644
Parfidas dg devengadas an o [l 5700965 F198.768 F25939.753
Cabrs Do de Ley 15500 1 540,072 2,155,422 3.725.994
Cobre Dot de Afectacidn Incentivos 64356162 64,356,162
Cobta Coe. de Afecacion bnversiones sin vig. Angal A749.141 5.000.000 59,743,141
1.438,345: 1.433.345
zmsﬁ‘ 2,108,645
2.034,650.560 | 123.747.995 | 2158338555
A9B63BIRY|  24B44.237]  523.4R2.626
En Gastos ge Funcionamientn 25.123 904 3.772&93' 26.896.092
En Gastas de Suministos £.185 751 | 5.1B5.751
En Gastas da Inversionss a1452461] 3718l 24.570.645
Taral Economina de Gestitn [572.400.585)] {31.B43.515) [604.284.114)
Total ingtetos devengadon 1452245965 | 91 064476 1.554.154 441
4.2-|GASTOS DE ADMINISTRACION
Suetdos S 483.532 | 55058545 SE0.G52. 477
Bensilzins Sociales 91.196.7E5| 1.243.547 02440252
201 981,531 12,581,807 214,543,128
64.356.162, 64,356,162
L5072 23185002 2725594
T.E51.064 551,500 BA442.654
Prensa Cargos de Cenfanza L.083.224 1.062, 224
Mantsniariento edifilos 13,692 687 250664 13.043.351
Zastos de limpieza y manterimrents d& especios vemtes 42268.1dﬂ| 2.967. 144 45.235.284
i 32,614,548 037,940 33.552.843
13.545.930) 255,395/ 13.841 306
171263 372613
5,022, 241! . 2B7| 5.081.528
2.357.140 155215 3008355
12.285-389 L1327.841: 13.614.730
Cembustiptes y Lubricantas L.A06.920 1396520
| Serv. Talefdnicos ¥ simHdares 5.738.568 573067 5312535
Suministre da agua 3.503.345 116367 3.619,712
Enasgla elfctrica 14,391,565 532408 14,951,377
3 32.923/
Gastos y (files da ofieing 431,235 909.3!6' 4,340,555
iMatan”aIBs e Dhelos 5317637 S.E17.637
Gastea sum. Informatices 574.B60 574,360
Honoraros 9.621.84% 2078342, 11700231
[ [Diarios - Revistz v Publicaciones 150047 150,547
Gastos exjracrdinarios 1.208.073 1.899.073
[ Capacitacidn 75.300 35578 114,578
Compra da vestimerty 819,578 210079
5. Meatlon ¥ Mediamantos sas.oaa' 135.097] 574445
Fletes y encomiendes 25,566 10.122' 35788
Gartos de vidjes JW.E 628,077 723228
Comig, ¥ stox. Benearios 242 §21, SI. 293,522
irnp. Teess ¥ Conkrib. 55.011 104019 1nea.a2s]
Manterimisnta de vehlcules 147695 147695
©75.481 246312 924,733
Gastos de Imprant 2050195 i 205095
Mantenimiento MobiRarie 27955 E.HGI 37301
Gaatos Weros 1144 1144
Cfos. Otros Sary. CORtr 235.810 235510
Cifaranciz de samhle ©.086| 5.086]
iz 145.731.3Dﬂ 517641 145.248.947
Ml Ginstid de A 1.585.944.572 | 3,070,038 1.579.914.5100
[RESTLTADDS ORI, 5 . [333.554.607): 7.934.42 $125.760.165)
FRIHGRAMA @7 - COMISIDNADM} PARLAMENTARIO
4A.—QINGRESOS NE GESTION
[Faridas da Sualdss an al gjsrdicio 747117 - SRLLEF
Partides de Gtos. Func, devengadas en o sfercicio 1.2E0.748 - 1,230,748
Padidas dn Gtos, E 13adas &n &l glers. 80,000 - B0.000
Ten! partdes devompedas del ejerddo 11.107.865 - 11.107 BES
4.5.-|ECONOMIAS DE GESTION
En Sueldos ENES-rtt - 3,741,623
Er Gastng da F 416,182 - 426132
En Gastos de 54,536, = 54.535
Total Evopomias e Geatilin {4.292 341} - {4.222.3410
Taral ingresos dovenpados 5.885.524 | - 5.635.524
4.8,-2CASTOS DE ABMINISTRACION
Sualdos 5.080.726 - 5.060. 726
Ei ios Socizlas 10404 - 19,404
Cargas Soiales 935,364 - 925364
| Aguinalde 43.598
Spatos segurns 268,433 - Z5A.433
Suritvsirog 76.228] - 76228
Senvicios telefinicas 25454 - 25.464
3astos ¥ itikes de oficiig 154.989 - 114,839
|Sastos de viale 354916 - 334,916
Tulul Gastos de Administracidn 6.923.583 - 5520 573
RESTLTADGS ORDINARKIS {13999} . 143.535}H
[RESULTADG NETO {133.728.606)]  7.034.438 {125.304.168)
Dtros Resuitados Integrales - - -
|RESULTAGG BEL PERIDDD 132738605 7aA3E |  {125804.968)
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- PODER LEGISLATVO
F COMISION ADMINISTRATIVA
DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

| ANEXO D |

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Desde: 01 de ENERO de 2017 Hasta: 31 de DICIEMBRE de 2017

VARIAGION DE FONDOS PROVENIENTES DE ACTIVIDADES OPERATIVAS Progr 06 y 07 Progr 08 TOTAL
Resultado del ejercicio (130.524.821) 7.934.438 {122.590.383)
PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL CAPITAL__DE TRABAJO -
Amortizacion 145.731.306 517641 146.248.947
[Provision aguinaldo 7.935.063 551.590 8.486.653
SUBTOTAL 23.141.548 9.003.669 32.145.217
VARIACION EN ACTIVOS Y PASIVOS. DE OPERACIONES 7 -
Gréditos TGN a cobrar 4705713 (467.316) 4.238.397
Deudores diveros 91.064 - 91.064
Articulos de oficina (1.176.474) {40.389) (1.216.863)
Materiates de oficios 432 664 13.360 446024
Articulos de Informatica 91.883 - 91.883
Proveedores (1.233.126)  (1.440.605) (2.673.731)
Acreedores sueldos 4.086.025 1.945.934 6.041.959
Variacion Proveedores 59.161 - 59.161
o SUBTOTAL 30.208 458 9.014.653 38.223.111
VARIACION DE FONDOS PROVENIENTES DE INVERSIONES 4 15 7 =0 -
Bienes de uso . (14.235.244)  (6.202.518) (20.437.762)
Vartacién Muebles y Utiles {291.732) - (291.732)
SUBTOTAL 15.681.482 2812135 18.493.617
Variacién neta del flujo de efectivo 15.681.482 2812135 18.493.617
Saldo inicial efective 40.009.895 3.581.933 43.591.828
Saldo final efectivo 55.691.377 6.394.068 62.085.445
e e
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PODER LEGISLATIVG
COMISION ADMINISTRATIVA
DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

ANEXOF

EJERCICIO 2017

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CONSOLIDADOS

Nota 1 — INFORMACION GENERAL DE LA UNIDAD EJECUTORA COMISION
ADMINISTRATIVA

La Comisién Administrativa (CA) es un érgano creado por mandato legal (Ley 9.427
del 28 de agosto de 1934, modificada por la Ley N° 16.821 del 23 de abril de 1997)
que ejerce funcion administrativa dentro del sistema organico Poder Legislativo. .La
misma cuenta con tres programas. l.as autoridades que gestionan Jos programas 6y 7
son el Presidente y el Secretario de la Comision Administrativa, mientras que el
programa 8 es gestionado por los Presidentes de la Asamblea General y la Institucion
Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo.

Nota 2 - PREPARACION DE ESTADOS CONTABLES

La Direccion Planeacién y Presupuesto preparod los Estados Contables Consolidados
del gjercicio 2017 baséandose en los Estados Contables de los Programas 6 y 7 y los
Estados Contables del Programa 8 del mismo ejercicio.

Nota 3 — APLICACION DE LA ORDENANZA N° 89

La presentacion de los Estados Contables se hace cumpliendo la Ordenanza N° 89.
"
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' PODER LEGISLATIVO
¥, COMISION ADMINISTRATIVA
DIREGCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

[ ANEXOG |

CONCILIACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA
Programas 06, 07 y 08 EJERCICIO 2017

tPrograma 6

Afectaciones - 1.457.519.103
Egresos 1.595.944.572
Aguinaldo dic. -7.891.064
Amortizaciones -145.731.306
{Diferencia de cambio 6.086
Variacion Activos Corrientes 651.927
Bajas Activos -1.182.867
Aumentas Activos Fijos 15.721.755

-1.457.519.103

Programa 7
Afectaciones L 6885524
Egresos 6.929.523
Aguinaldo dic. 43.999
. 6.885.524

Programa 8
Afectaciones : 89130210
JEgresos 83.970.038
Amortizaciones -517.641
Previsién aguinaldo -551.590
Ajuste Egresos -144
Variacién Activos Corrientes 27.029
Aumentas Activos Fijos 6.202.518
- -83.130:210
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INCISO 01 - UNIDAD EJECUTORA 003
PROGRAMAS 06 COMISION ADMINISTRATIVA Y 07 COMISIONADO PARLAMENTARIO
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ESTADD DE SITUACION FENANCIERA AL 3t DE DICIEMEBEE DE 207

Comisién Adm

1 JacTvo | pesos | pesos |
1.1~ ACTIVD CORRIENTE
1.1.1- MSPONIBILIDADES
Caja 537.520
Bancos 55.153.857 55.691.377
1.1.2.- CREIITOS TESORERIA GENERAL DE LA MACION
FROGRAMA 1.06 - DOC. DE AFECTALCION A COBRAR
Sueldos 53.913.243
Funcianamiento 11.600.000
Suminisires 2750926
inversiones 5457.562
Funcionamients a reintegrar {2.796.230)
FROGRAMA LOT- DOC. DE AFECTACION A COBRAR
Sueldos 254356
Funcionamiento 253.130
Funcicnamiento a reintegrar [e46)  110.812.343
1.1.%.- CREDTTOS EXTRA FRESUPURSTALES
Disponibiidad Fondes Propias 10589.038 10.582.038
1.14.- OTROS CREMTOS
Deudores Diversos 4.100.696 4100696
1.1.5.- OFROS ACTIVOS
Arliculas de Oficina 1.336.930
Materiales de Oficies 2538228 3.868.158
TOTAL ACTIVO COBRIENTE 185.162.6140
1.Z- ACTIVQ NO CORRIENTE
1.21.- BIENES DE US0Q
Valores originales y svaluades
Equipos de Transporle 3.253.187
Mehillario 45512.5892
Equlpes de Infonmatica £7348118
Agarvo Bibliografico 123552.508
Inmughies T 7797118503
Mejoras de inmuehtes a Instalaciones B1.317.337
Obras en pracaso Proyects 722 258.233.190
Gbras en procazo Proyecto 737 7328.280
Olras en proceso Proyeclo 746 572103
Amorlizaciones Acumuladas (574147364} 7.522.681.854
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 7.522.681.854
TOTAL ACTIVO L707.844.404
1.3.- CHENTAS DE ORDEN
Depdsitas an Garantia 13.383.690
Gl Resguardos 3 Emitir 2251 444
Walores en custodia Tarcarizacitn 89648 272 £5, 785,405

TOTAL ACTIVO Y CUENTAS DE ORBEN

7.793.132.87

z-Jpastvo

1 PESCE BRUGLAYTS I FEMUWGUJ\YESJ

2.1~ PASIVO CORRIENTE
2.1.1.- DEUDAS COMERCIALER

Proveadorss de Plaza 27105741 27.109.741
21.2.- DEIIDAS HIVERSAS
Acreedores de Sueldos 103.034.915
Raintegros ex func. a pagar 6776
Provigidn Aguinalda Pregrama 1,06 7.891.064
Provizidn Aguingldo Frogearna 1,07 43.999
Pravisidn [neontives 44704.181
incentivos a vencar {24704.181} 110976754
2.1.3.- PARTIDA EXFRA PRESUPUESTAL
Partida Fondos Propios 10,589,038 10.589.038
TOTAL PASIVO CORRIENTE AA5675.533
2,2- PASIVO NO CORRIENTE
2.21{.- DEUDAS DIVERSAS
Prevision ncentivos 22.699.708
Incantivas a vencer {22688, 705} 0
TOTAL PASWG NGO CORRIENTE 2
TOTAL PASIVO
2.3.- CUENTAS DE ORPEN
Arreadores par Garanlias 13.388.690
Acraedores por Resguardos 2251444
Agcread, Garanilia 1ey 18.089 65.548.272 25,288 406
TOTAL PASIVO ¥ CUENTAS DE ORDEN 233.963.939
3| PATRIMONIO { Fesos I pesos j
3.1.- APORTE DE PROFIETARIOS
3.1.1.- CAPITAL
Patrimenio 20.639.766 20.635.765
3.2.- ATGSTES AL PATRIMONIO
Reveluacion Active Fijo 7.987.588.805  7.087588.805
1.3.- RESULTADROS ACUMILADOR
Resultados elerc. antariores {315.321.034)
Raesultadas del ejercitio [133.738.606)  (449.059.640)
TOTAL PATRIMONIO 2:359.168.031

TOTAL PASIVO, PATRIMONIO ¥ CTAS. DE ORDEN

7793132870
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34 ANEXO B
ESTADO DE RESULTADOS
Desde: 01 de ENERO de 2017 Hasta: 3i de MCIEMBRE de 2017
4.-JESTADO DE INGRESOS Y EGRES(S
[PROGRAMA 66 - COMISION ADMINISTRATIVA
4.1.-jINGRESQS DE GESTION FES0DS o5 | PESos
|Fariidas de Sueldns devengadas en i gjenian 1.696.810.237
Partidas de los, Fune, devengadas en el gjercicio 163 755.344
1Partides de Ghes, Suminlsiras devengadas en el ejerc, 34.100.644.
Pariidas de Inversiones devengadas en &) ejerc. 55,750,965
Cobra Dos., da Afeciacian Ley 15,900 1.540.072
Cabro Dog. de Afzchacian Incentivos 64.356.162
Cobro Doc. de Afecasitn Inversiones sin vig. Anual 4.740.14%
Frovenios y otros ingresos 1.430.346
fIngresos Ley de Tercerizacionas 2.108.648
Total partidas devengadas dal ejerc. ¥ proventas cobrades 2.034.650.560;
4.2 AECONOMIAS DE GESTION
|En Sueldos 4598.638.389
En Gastas de Funcionamients 23.123.554
En Gaslos de Surinistros 5.185.751
En Gaslos de [wersiones 41.452 461
’ | Total Economizs de Gestidn ejercicie 2017 572 400.535)
(\: Total ingresos devengados del ejercen 2017 1.4R2 245965
\ : 4.5.-1GASTOS DE ADMENISTRACTON
:t‘\ s 904.553.532)
Ny Beneficios Sogiales 91,196,785
hay Cargas Sociales 201.981.531
Incentives 64 356.162
. ®
N k3 Ley 15,800 1.540.072
» Prensa Cargos de C 1.063.224
Q@x bt Agwinado Pragr. D6 7.891.064
ey \u\:é Mantenimisnto adifcios 13.692.687|
U\ ‘E ‘E_ de limpieza y mantenimizntt espacios verdes 42,268,140
Fr) E Seguridad y vigilancia 32 £14.948
“%NE 3 Reparacin Edificios 13,645 930
Wentenimisnte méguinas de oficina 171.263!
2 _g Seguros 9.022.241
\m N Gastos de Aimentacis 2.857.140
v = Sernvitios informaticos 17.286.889
5 Combustibles y Lubid 1.396.820
Sery. Tefefdnicos y similares 5.798.568
Burministro de agua 3.503.345
Enargla elécl 14.391.959
Sas 321523
[Gastos y tiles de oficing 2.431 235
Malerstes de oficios 5. BEYEI7
‘Gestos sur. informaticos 574866
Huonerarios 9.621.889
Digrins - Ravista y Publicaciones 150.347
EHattas inan 1.899.073
’/z\ Capaciiacidn 75.300
- O Compra de vestimente 819.979
= Ss. Médico y Medicamentes 838.048
d % Fletes y encomientas 25.666
o - Gasles de vigjas 100,151
] &-l Comis. y glos._Bancarios 242 821
Q % Imp. Tasas y Contrb. 905,011,
o 1L Armendamiantos de equipos a78.481)
§ w Bastos de Imprenta 205.095]
Mantenimianta vahicul 147.695]
Diferensia tle cambia 6.086
h irmisnite mobilario 27.955
Amarlizaciones 145.731.306
Total Gastos de Admin i 1.595.244.572
RESULTADM OFERATIVO {133.694.607)
PROGRAMA 07 - COMISIONADO PARLAMENTARIG
4.4.-]INGRESQS DE GESTHIN
Palidas da Sueldos eri gl ajercicio S.747.117
Partidas de (i, Func, devengadas en ef gjerdcio 1280.745
Parfidas de &5tos, inisiraz devengadas en of sjerc. E0.000;
Total pariidas devengadas del ejercicio 13,107 BG5S
4.5.-][ECONOMIAS DE GESTION
{En suer 3721623
|En Gaslos de Funcicnamiente 436182}
|En Gastos de Sumini 54.535
a Total de Gestidn gjercice 2017 {4.222.341)
g Fodal ingr del ejercigio 2017 5,855,524
\g_ 4.8.-]GASTOS DE ADMEINISTRACION
3 < s _ 5‘059.?26?
s: e {Beneficios 10.404
-E ') Cargas 1afi 925,364
-g - Aguinalde Progr, 07 43.999
[ 3 | Gastos seguros 262.433
"“; o Pt 76.228
E o [Bervicios telefénicos 25.464]
é tos y itiles de oficing 114985
Py Gastos de vigje 354.916]
o Total Gestos de Adminisiraciin 5.929.523]
RESUETADIS ORDINARIQS {42.995}
RESHLTADD NETO [133.738.606)
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COMBEAON ADMWINISTRATIVA
POOER LEAISL ASTID
DHREGGEON PLANEACION ¥ FRESUFUESTD

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL-
Desde: 01 de ENERQ de 2017 Hasta: 31 de DICTEMBRE de 2017

4-IESTADD DE INGREE0S Y EGRESDS

PROGRAMA 06 - COMISION ADMINISTRATIVA
41-INGRES0S DE GESTION PESDS URHGLIAYOS | PEEGS URLGUAYDS
]

Partidas de Sueldes devengadas en el jermicio LE56.810.237,
Partidea de Gios. Fune, devengadas an &l efercicin 1 163755344
Partidas de Glos, Sumingiros devengadas en of gjere. 34,100,644,
idas da i ) dars en 2 ejerm. 65. 790965
Cobre Doc. de Afectacién Ley 15,500 3.540.072
Cobre Doc. de Afectacitn noentivos 64.356.162
Cobro Broc. de Alecadion bverslones sin vig, Aruak 4.745.141
Preventos y ofres ingresas 1,430,345
A LeydeT ' 106548
Tkl Earlidas d.c\'EEd_-u el ejere ¥ proventes cobradoa 2,034 650560
4.2 -JECONOMIAS DE GESTION
En Sueldos 405633 389
En Gastos de Fnelotamlents 23.133 094
4185751
A1 452 4BI.
X = Totnl Eeenomias de Gedtiin sforeiclo 2057 {572.400.843)
Q '.;. w dev dos ded ejercicia 2017 1467 245 965
5 - 4.2.-|GASTOS DE QDB‘I.I.N.ISTR_&C[[)N
r*% - ® Sueldos 904,093,532
%\‘ i by 51,196.785|
U - 201 981531
o~y & = £4.556.162)
~ % t P |
— 2 1.065.294
ulrealda r. 46 7.891.064
‘g Manteniniento edificios 13.692.687)
1 ﬁ Gastos de fmpiara A 268.140;
h—4 idad y vipilanaia 32.614.9489
Reparacién Edificios 18.645.850
|Mantacémlents magqunas de ofigina 171363
Begures 9.022 141
Gaatos de AEmentacifin
SEnVisE i i

Cumbustibles y Lubrigantes
Serv. Tetafinicos y simdanes
Suminisio de sgua

Enetgla eléctrica

2o
%
&y
Ba%
[11] 08011
w 678,481
205.095
Hanterimients vehlatos 247.695
Chfarancla de cambic 5085/
27955
Amorizaclones 145.?_3_1.306
[ Total Gantan dc Adusinistzacite 1.505,944.572
E_ESULTADCI OPERATIVO (133,654 607}
PROGRAMA 07 - COMISIONADG PARLAMENTARIO
44, JNGRESDS DE GESTION —
Pariides de Sueldos devengadas an al sjercce 9747117
Partidas de Gios. Fune, devengadas en el ejemicio 1.280.748]
Fartidan de Glos. i devengadas en el ejere, A060|
Totst partidas devenpedas del efercielo 11.107. 565
4.5.-|ECONOMIAE DE GESTION
En Susldos 2741623
|En Gastos de Fumcionamierho 426187
En Gastos de ik 54,536
| Total Ecanumiay de Geation jercicie 2017 [4.222.341)
Tutaf ingreses dcl cjcrgicio 2017 6,585.524]
48.-[GASTOSDE RACION
2 Sueldes 5.069.726
= |Esnaflcios Soctales 104041
& | Carges Sociales 975254
B < Aguinzitio Progr. 07 43,959
g o Gastos sequros 26E.433)
= q Sumimstres 76.228]
= - Sen/icios telsfinicos 25.464)
=g Gastos y difes de oficing 114,989,
._‘E 11| asios de viale 394.516!
m X Total Gastos dc Administracin 6.929575,
E =1 RESULTADNS ORDINARIOS 43.299)
§ RESULTADO NETO {$33.738.506)
] Gtros Resultadas 1l )
g RESULTADQ DEL FERIODO 11.33.?38.606“
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Comisitn Admimsterativa
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Cra. Norma Fernéndez Lapenne
DIRECTORA

FODER LEGISLATIVO
COMISIIN ADMINISTRAYTAA 6
HRECCION PLANEACKIN Y PRESUPUESTD

ESTADO DE SETUACHON FINANCIERA
COMPARATIVO ARNOS 2016 ¥ 2007

ANEXO D

1.-{ACEIVO

44.- ACTIVO CORRIENTE
1.1.1.- DISPONIBILIDADES
Caja
Bancos

1.1.2- CREDITOS TESORERIA GENERAL DE LA NACION

PROGRAMA 106 - DOC. DE AFECTACION A COBRAR
Sueldos

Funcionamients

Suministros

Inversiones

Funcionamtento a reimegrar

Inversiones a reimegar

PROGRAREA 107 - DOC, DE AFECTACION A CRERAR
Sueldos

Funcianamisme

Funciohamlento a reinlegrar

1.1.3.- CREDITGS EXTRA PRESTPUESTALES
Dispanibilidad Fondes Propies
1.1.4.- OTROS CREMMTDS
Teuda funciorarios
Deudores Diverses

1.1.5.- OTROS ACTIVOS
Antleilos e ORcina
Maleriales de Oficios
Arffculos de informética

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

1.2~ ACTIVD N3 CORRIENTE
4.21.- BIENES DE USO

‘Wainres originales y revaluados
Equipus de Transpone
Mabiliario
Equipos de informdtics
Acarvp Biblingrafico
Inmisebles
Mejoras de Inmuebles o Instal,
Obras en Proc. Proyecto 722
Obras en Proc. Proyecto 737
Ohras en Proc. Froyedic 746
Amorlizaciones Acumuladas

TOTAL ACTIVO ND CORRIENTE
TOTAL ACTIVO
CUENTAR DE ORDEN
1.3.- Depbsitos en Garantia
DI Resguardos a amitic
Watores en custodia Tercerzacitn
TOTAL CTAS. BE ORDEN
TOTAL ACTIVOD Y CTAS, DE ORDEN

335700 537.520 201820
35.674.195 55.153.857 15.479.662
4009895 L ABEELARY

a0.560.186 93912243 3.353.057
27791515 i1.000.008 (16.791.51%)
2.000.000 27305928 1205.674)
7.414.311 BAST.562 {1.956.749)
[5.338.760) {2.796.230) 2542 530
(8.252.306) - 5251306
264.209 294356 29.547
229.278 252130 23,852

51.337

4.191.760

ICEETE
154,456 1.330.936 1.176.474
2.970.892 2.538.228 {432.664]

3.153.187 3283 157 13
41,479.5936 45.512.592 4082 656
40.344.202 47248118 6.403.916

123 154,085 123.552.508 398423
FTFRF11803  7.779.711.903 1]
" 61.317.337 51.317.337 4]
X2962.751 28.233.199 [72%.561)
3384.159 7.528.280 3.934.321
426414 572103 145683

[419.186.600} (574147 364)

2.-|pasivo

2.1.- PASDVO CORRIENTE

2.1.1- DEUDAS COMERCIALES
Proveedores de Flaza

2.1.2- DEUDAS DIVERSAS
Acreedores de Susidos
Relnlegros func. a pagar
Provision Aguinalde Programs 1,06
Provisitn Aguinalde Programa 1,07
Pravislén incentivas
incentivos a vencer

2.1.3.- PARTIDA FXTRA PRESUPUESTAL
Parita Fondes Propios

2,2- PASIVO NG CORRIENTE
2.2.1.- DETPAS DIVERSAS

Prevision Incentivas
Incentlvos a vencer
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE
TOTAL EASIVQ

2.2 CUENTAS BE GRDEN
Acreederes por Garantias
Asreetiores por Resguardos
Acread. Garanlia Ley 18.099

3| PATRIMONIO

3.4.- APORTE BE PROFIETAREQS
3.1.1.- CAPITAL

Fatrimonio

3.2.- AWISTES AL PATREMONI)
Revaluacion Activo Fio

4.3.- RESULTABOS ACUMALADDOS
Resuitados cicre. Anteriores
Resultades 9l ajaslclo
TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

Z29Z7.925.964
14,580,748 13388 690 (£.192.059)
1897615 2251444 253,828
2272

58.570.580 E!
5.140.555

989368890 1035.034 915 4.096.025
E776 8776 0
7881064 7.391.064

43,989 43.899

- 22.694.7039 22.699.709
- {22.699.709) {22,888 700

1azass) 14867553 1a.45L083

14.580.749 13.328.680 {1.132.055]
1997616 2251444 253.828
58.578.590 10.077.652
p - .1.__
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PROGRAMA 1.06 - COMISION ADMINISTRATIVA

e | w7 |

VARIACION

4.1.-|]INGRESOS DE GESTION

1.435.592.045] 1.696.810.237

Partidas de Sueldos devengadas on el gj

261.218 183

Partidas de Glos. Func. devengadas sn &l &jercicio 146.517.071)  163.755.344 17.238.273
Partidas de Gtos. inislras devengadas on of ajerc. 32.056.750, 34.100.644 2.003.854
Partidas de | ione: | en gl gjere, 55.936.651 55,790,965 5.854.314
Cobre tioc. de Afectacién Lay 15,800 2.055.584 1540072 1515.512)
Cobro Doc. de / ign lncentivos 63,745,271 B4.356.162| 610.891
Gobro Doc. de Afec. Inv. Sin wig. Anual 4.380.201 4,745,141, 368.940
Proventos y otros ingresos 2.110.291 1.435 346 {67L.045)
Ing Ley de T Zaione: { 2 108649 2.108.64%
Total partidas devenpadas del ejere. y proventos cobrades f 1.746.433.954] 2.034.650.560] 288 216.5956]
4.2-JECONOMIAS DE GESTION
IEn Sueldes 363.945.454] 492 638.383 134,682,935
En Gastos de Fungienamisnto 17.108.374 23,123 994 5.015.620
{En Gastos de Gumini 5014277 2185751 4.111.474
|En Gastos de 36728.602] 41452461 4.723.859
Tatei Econontias de Gestion 122.856.707)] (572.400.585) 1149.543.388}
Tatal inpresos devengados del efercicio 1.323.577.257 1,462,249.9E§| 138.672.708
4.3,-|GASTDS DE ADMINISTRACION
Sueldos 211.400.848] 904.993.532 93.583.684
Beneficios Suciales 79.839.666] 91195785 11.357.119]
{Cargas Bociales 130:998.613] 201.881.531 20.952 918
|lncantivns B2, 745.271! £4.356.162 510891
Ley 15,508 2.384 523 1540072 {854.450)
{Prensa Camos de Confianza 996.828] 1063224/ 6b.395
Aguinalde Proge. 06 1) 7R91 064 7.691.064]
[Martenimients edificlos 8.475.474 13.6592 87| 5.217.213
Gaslos da limpisza 35.444 076 A2 268,140, 5.824.084
Seguridad y vigl 31.068.810 32.614.948] 1.546.038
Ién Fdificios 7.453.156 13.645.930 5.192. 774
Mantenimiento magui de oficing 287.946 171,263 {116.653)
Bequros 0.228.608 9022 241 {206.368)
Castos de Afimentacién 2093.545 2.857.140 F57585
Seryicios i 14332100, 12.286.889 (1.945.211}
{Combustibles y Lubricante 1.570.228] 1.396.9203 {573.3GB},
Serv, Telefdnicos y simil 6,442 768 5.738.568) {734.200}
Suministre de agua 2.474.942 3.503.345 1.025.403
Enerpia electrica 16.507.452]  14.3581.965 12.115.483)
Gas 145.710 32923 {112.787)
Gastos y Utiles de oficing 4.789.942 3.431 239 {1.358.703))
Matgrizles da ORcios 4.775.265 5.817.637 1.642.372
ERUMm. atii EBO.254 574, 360! (105394}
Hi i 8.612.782 9.621 889 1.008.107)
Tiarios - Revisias y Publicacionegs 111.563 150,547 35,384
jGasios extracminarios 328.242 1.889.073 1.510.831
Capacitacién 479.025] 75.300 {303.725]
Compra de vestl 1.778.247] £19.979 (958.268)|
| Ss. Madico y Medi 2 ?3?,016' 333.048 51.032
Flgtes y iendas 34.985| 25,666 2.323}
Gastos de viajes 219.053 100,152 {11B.902}
Coris. y gios. Bancarios 328.484; 242.821 (85.663}
tmp. Tasas y Contrib. 1.087.643; 805011 [182.682
i de equip 53754 &78.481] {305.283)|
Gastos de Imprenta 124.100 205085 B83.595
i i 110.121 147,695 37.574
Diferencia de cambic -7.438 6.086] 13.524
it il 324.509 27.955| {296.954)
Amorlizaciones 141.520.502} 145,731.306’ 4.210.804
Taotal Gastes de Admioistracin 1442 341176 1.595.944.572. 153.603.356
RESULTADO ORDINARIOS [118.763.919) [133.694.607) {14920 688)
PROGRAMA 167 - COMISIONADD FAREAMENTARIO
4.4.-JINGRESOS DE GESYION
Parfidas de Susldos devengadas an al gjercicio 9.017.664 9.74?.11?] 729453
Partidas de Gtos. Func, devengadas an ef sjercicio 1,230.552: 1.280. 742 50.195
Partidas de Gtos. ini: devengadas on of eparc. 20.000] S0.000 0
Total partides devengadas del ejercicio 10.328.216]  11.107.855 779,649
4.5 -{ECONDMIAS DE GESTION
En Zuetdos A.285.482 1741623 455,141
En Gastos de Funsioramiento S80.810 426182 (154.728)
En Gastes de Suministros 84512 54.536) [29.576)
"Total Er jas de Gestidn (3.9509043F  (4.222.341) (271.427)
Totel ings gadas del ej 5.377.312]  6.885.523 G822
4.6.-|GASTOS PE ADMINESTRACTON
1867.926]  5.068.736) 200800
Benaficios Social 9,524 10.204 750
Cargas Snciale: 854.632 925364 F0.732
Aguinalde Proge, 07 43.999 43599
Gastoz seguros 172.705 2R2.433 95,724
Surinistros EEN ) 76.228] 43.116f
Servicios telefonicos 47471 25.464 (22.607)
Gastos y dtiles de ofiting 22,692 114,989 92,297
Gastos de vigie 365.145¢ 304 916 25.770
Total Gastos de Administeacidn 6.377.312 5929523 552.211
TOTAL RESULTADOS ORDINARIOS 0 143.995) {43.9349)
TOTAL RESULTAIK) EYERCICIO 1118.763.919) [133.738.505) {14.974 687
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S¥h  PODER LEGISLATIVO
£ COMISION ADMINISTRATIVA
y DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

| ANEXO F |

Desde: 01 de ENERO de 2017 Hasta: 31 de DICIEMBRE de 2017

VARIACION DE FONDOS PROVENIENTES DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

Resultado del ejercicio =~ (133.738.606)
Amortizacion R 145.731.306
Provision aguinaldeo 7.935.063
SUBTOTAL 16.927.763
VARIACION EN ACTIVOS Y. PASIVOS DE OPERAGIONES | ./
Créditos TGN a cobrar S 4.705.713
Deudores diveros 91.064
Articulos de oficina (1.176.474)
|[Materiales de oficios 432 664
Articulos de Informatica 91.883
Proveedores 1.980.65%
Acreedores sueldos 4.096.025
Variacion Proveedores 58,181
SUBTOTAL 30.208.458
VARIAGION D '
Bienes de uso (14.235.244)
Variacion Muebles y Utiles (291.732)
SUBTOTAL 15.681.482
Variacién neta del flujo de efectivo 15.681.482
Saldo inicial efectivo 40.009.895
Saldo final efectivo /- 55.691.377

Cra. Norma Fernéndez Lapenne
DIRECYORA

camision Adm

"l

AustraRiva
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FODER LEGISL ATIWG
GOMISRME ADMDASTRATIVA
DIRECCICN PLANEACIDN Y PRESUPIESTD

CUADRO DE BIENES DE US0 E INVERSIONES EN INMUEBEES
Desde: 61 de ENERO de2017 Hasta: 3 de DICIEMERE de 2017

40

BIEMES INGRESD VALGR A& AUMENTIS ----IES AIISTES VALDR HII¥ VIDA UTIL AMOET. ANUAL  ANGORT. Mol | Meses TRANS. | AMOHT. ACUM. | VALOR HETO 2057
EQNiPOS DE TRANSPORTE 3,353,187 3.253.187 325.319 Frue 408573 2.844.314
SOF 2841 01/01/2013 278593 278.513 130 17.851 2321 48 111 405 167.108
SOF 6937 01/01/2015 99LE5E 991558 120 95,156 8.263 12 94156 892.402
SOF 5339 01/0/2015 HIL558 591,558 120 99,156 B.263 12 99.156 292402
SOF 8348 C1/01/2016 991.558 991558 12¢ 99,156 B.253 12 99.156 £52.402
MOBILARIO 41,429.936 45,512,592 4331906 377.204 132.4182.247 32.430.345
D1/12/2003 24536 441 (426.993} 24.509.448 120 | 2450545 204.245 ag 9.803.779 14.705.669
D1f1242014 2.253.504 2,253,504 120 225.350 13.779 EL] 676,051 1.577.453
01412/2035 9.332.795 135.261 9.468 056 120 546,806 78.900 24 1.893.611 7.574.448
01/12/2016 4.907.196 5200 4.900.306 120 400.031 40.835 12 490,031 £410.278
03/02/2017 241.377 241377 120 20115 2001 10 20,115 321.262
01/03/2017 155,305 155.105 10 11623 1,293 9 11633 143.472
03/04/2017 428.787 425,787 120 28.585 3573 8 38.586 400,201
01/05/2017 2 D005 2.000.09% 120 116.672 16 667 7 116.672 1 BR3 &27
01/06/2017 85.145 5.145 120 4257 710 5 4357 BO.E3E
01/07/2017 95,150 85.159 120 3.565 753 5 3.965 51194
03/0B/2017 732083 732093 120 24.403 6.101 4 24.403 707.690
D1/08/3017 350,910 350,910 120 8773 2.924 3 8773 342,137
01/11/2017 44530 25520 120 371 371 1 371 4,159
O1413/2017 248.073 248,073 120 - 248.072
EQUIPOS DE

INFORMATICA 20545202 47.348.118 5.187.091 513.849 13.729.464 28513654

3/12/2013 7.621.352 7.621.352 - 7521352 -

01/12/2013 1038.045 5.022 1.032.027 43 258257 21531 48 1.033.027 -
03/12/2013 4.835.340 4.835.340 &0 967.053 80.589 48 3.868.272 957.068
0441272014 3.445.192 3.445.192 120 344.519 28710 36 1.033.558 2411634
G1H2/2015 15.560.086 15.560.086 120 1 556.003 129.667 4 3112017 12.448.069
01122016 8444183 £.444.183 120 §44.418 70368 12 844418 7.599.765
T01/2017 282.158 282.159 120 25,865 2.351 11 35 565 256,294
01/01/2017 §25.536 B25.536 12 756,741 ER.795 11 756741 £8.795
T2 255761 255.751 120 21313 2.131 10 21313 234,448
DYOZT 54.209 54.209 1z 53.508 5.351 10 53.508 10,702
010312017 55500 95 200 120 7.185 798 El 7.185 BE 515
D442 T 27.420 27.420 120 1828 229 8 1838 25.592
011042317 5368 5268 12 3.579 a7 5 3.578 1.789
D1/0512047 49,332 49.332 120 2E78 411 7 LETS 45454
014512017 B.AD7 8.407 12 4.904 7O 7 4,904 3.503
0100612047 213.532 413532 126 20677 3.448 6 20,677 357 855
01/08/2017 32,398 42,338 12 111099 3.533 6 21.199 21,199
0110772017 | 95.004 95004 120 3.858 752 5 3,955 91046
OLDTI2017] 311.877 311877 12 129,949 25.850 5 129,949 181.528
01/08/2017, £5.520 B5.520 12 21840 5460 4 21.840 43.580
THE2017] 282172 282.179 120 7.054 2,358 3 7.054 275.325
010812017 250,040 250,040 12 7250 24.170 3 72.510 217.530
G201 16.840 16.340 120 252 LS 2 282 16,558
D14 /2017 300.289 300289 12 50.048 25.024 2 50,048 250.241
0141122017 12.080 12.020 120 101 101 1 101 11979
01/41/2087 136814 135834 iz 12404 11401 1 131.401 135,213
DF209T 1.817.594 1.817.504 120 15.147 - - 1.817.594
D207 1010.679 110,679 12 84,223 - - LU0.679
ACERVO BIBLIOGRAFILO 123,152,885 123552508 - - - 123.552.508
01/12/2013 119.857.214 119.857.214 - - - 115.857.214
D1f13/2004 747.733 747.733 - - - 747.933
0141242015 1.030.220 1.030.280 1.030.230
01413/ 2006 1.518.858 1.518.858 1.518.858
01/12/2017 302423 398,423 398.423
INMUEBLES 7.779,711.903 7779711903 128.755.257 10,812,938 53%.021.026 | 7.260,680.877
Pi - ABL NMejnras 014122013 3.883.742.731 3.883.742.721 360 | 129458091 10.785.174 a8 | 517.832.363 | 3.365.910.358
Terrena 3.EBE3 A7 I BRI FA4TL - 3 BE3.FILTIL
LENGUAS ¥ Msjoras 01/12/2012 & 263.663 § 363,563 240 263.183 21832 48 1052.733 4210530
HOCQUART  Terreno 5.263.663 .263.563 - 5.263.663
ESODBAR Mejoras 01/12/2013 BADEEY 849,669 300 33.983 2.832 48 135931 713.638
Tetrenn 348,569 849,569 849,569

ME!ORAS DE INM. E

INSTAL. _FL317.337 51.317.337 6.131.734 5141.974 22.505.754 38411583
01/12/2043 50.333.268 50:.233.269 120 5.033.327 415.444 43 |  20.133.308 30,199,961
01412/2014 5.756.328 5.756.228 126 575.533 A7.56% 35 1.726.893 4.029.430
D1/12/2015 5.227.740 5.237.740 126 522,774 43 565 24 1.045.548 4.182 192
OBRAS EN PROCESD — 32,783,324 38.1393.573 35,153,573
Proyecto 722 28.962 751 453,306 1.182.867 28,723,180 28.733.190
Preyecta 737 3.354.155 3,934,101 7328280 T.328.280
Proyetto 746 426414 145.689 o~ 572,103 572,108
TOTAL BURZ.553.574 Fi N E096.829.18 145, 731346 12.342.079 574,147.364 | 7.522.681.850

R LEAL
Cra. Norma Fernandez Lapenne WiLD
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DIRECTORA
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¥, PODER LEGISLATIVO

Wb COMISION ADMINISTRATIVA
¥ DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO ANEXO 1 _hoja 1

EIERCICIO 2017

| DETERMINACION DE LAS ECONOMIAS DE GESTION |

Las economias del ejercicio se integran por:

1 - Las provenientes por Documentos de Afectacidn no emitidos

2 - 1as provenientes por la diferencia entre lo afectado y los documentos de afectacidn
emitidos

| PROGRAMA 06 - ECONOMIAS EN GASTOS DE FUNCIONAMIENTO |
1- Las provenientes de Documentos de Afectacidn no emitidos

DOCUMENTOS
CREDITO VIGENTE DE SALDO CGN
AFECTACION
135]BIBLIOTECA 1.704.032 552.084 1.151.948
199 |MATERIALES Y SUMINISTROS 17.525.195 16.442.472 1.082.723
299 (SERVICIOS NO PERSCONALES 137.504.666 127.092.939 10.411.727
799|ASIGNACIONES GLOBALES 7.021.451 315 720 6.705.731
. s s — 52129 '

2 - ias provenientes de la diferencia entre lo afectado v los documentos de afectacion

emitidos
POCMENTOSTE | AFECTADO | FCONOMIA il
135|BIBLIOTECA 552.084 398.423 153.661
193 |MATERIALES Y SUMINISTROS 16.442.472 15.831.398 611.073
299 (SERVICIOS NO PERSONALES 127.092.939 122.502.455 4.590.484
799 |ASIGNACIONES GLOBALES 315.720 1.899.073 -1.583.353
saoocen | 14:403:215] _ 140.631:350] T7186:

3.123.994]

WILDER LEAL Wé} 734&7 m"’ﬂ%{

Cra, Norma Ferndndez Lapenne

DIRECTORA SECRETAR]O _._..mde;.te_

romision Admimstrativa
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*  PODER LEGISLATIVO
gl COMISION ADMINISTRATIVA
I DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO ANEXO 1 hoja 2

EJERCICIO 2017

| PROGRAMA 06 - ECONOMIAS EN SUMINISTROS |

1- Las provenientes de Documentos de Afectacidn no emitidos

CREDITO DOCUMENTOS DE
VIGENTE AFECTACION SALDO CGN
141|COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2.592.240 1.664.080 928.160¢
2311 |TELEFONO 7.000.000 6.166.666 833.334
212 |SUMBNISTRO DE AGUA 4.516.948 3.526.680 990.268
213|ELECTRICIDAD 19.991.456 12.581.832 7.409.624
1'34,100.644] - * 23:939.958] -10:161.386

2 - Las provenientes de la diferencia entre lo afectado y los documentos de
afectacidn emitidos

DOCUMENTOS
OE AFECTAGION AFECTADO ECONCOMIA
143 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1.664.080 1.281.011 383.069
211|TELEFONO 6.166.666 5.738.568 428.098
212|SUMINISTRC DE AGUA 3.526.680 3.503.345 23.335
213 {ELECTRICIDAD 12.581.832 14.391.969 -1.810.137
SALDC CGN 23.939.258] . 24.:934.893}". 75,635

I ECONOMIA DEL EJERCICIO EN SUMINISTROS

Cra. Norma Fernéndez Lapenne 7 . /é?

o " SCRemwo Juuped PR
SECRETARIO ’ e

ramision Admimistralivé
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: PODER LEGISLATIVO
& COMISION ADMINISTRATIVA
DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO ANEXO 1 hoja 3

EJERCICIO 2017

| PROGRAMA 06 - ECONOMIAS EN INVERSIONES |

1- Las provenientes de Documentos de Afectacidn no emitidos

crepiTo viGenTe | POTEMERTOSDE | economa 1
704]EQUIPAMIENTO 18.321.483 4.436.391 13.885.002
706 |REPARACIONES VARIAS 29.211.989 13.493.175 15.718.814
714]INFORMATICA 18.257.493 6.408.938 11.848.55
7 65.790:965) 1 24:338.504] - :

2 - Las provenientes de fa diferencia entre lo afectado y los documentos de afectacién

emitidos
DOCUMENTOS DE
AFECTADO ECONOMIA I
AFECTACION
704 |[EQUIPAMIENTO 4.436.391 4,155.024 281.367
706|REPARACIONES VARIAS 13.493.175 13.774.542 -281.367
714 |INFORMATICA 6.408.938 6 408 938

l ECONOMIA DEL EJERCI(;IB-E\N INVERSIONES

) ( ) / / "

- L Th &7

Cra. “hy G A

1 inZLagee WILDER LEAL ZM Z 0
SECRETARIO " Presigente

Comisidn Admimstrative
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PODER LEGISLATIVO
¥ COMISION ADMINISTRATIVA
" DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO ANEXO 1 hoja 4

EJERCICIO 2017

PROGRAMA 07 - ECONOMIAS EN GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y
SUMINISTROS

1- Las provenientes de Documentos de Afectacion no emitidos

DOCUMENTOS
SEBEEDB]ITI‘ICE) DE SALDO CGN
AFECTACION
199 |MATERIALES Y SUMINISTROS 184.717 184.717 D
211|TELEFONO 80.000 25.464 54.536
299|SERVICIOS NO PERSONALES 1.096.031 670.495 425.536

-360:748] 80.676

2 - Las provenientes de la diferencia entre lo afectado v los documentos de

DOCUMENTOS
DE AFECTACION AFECTADO ECONOMIA |}
199 |MATERIALES Y SUMINISTROS 184.717 184.717 0
211|TELEFONG 25.464 25.464 0
299[SERVICIOS NG PERSONALES 670.495 669,849

SALDO CGN '880.676]

ECONOCMIA DE GESTION EN FUNCIONAMIH

Q/ m J% »
¥ - . / ) //;‘? .
Cra. Ngmia F penng ZM _ Loy
DIRECTORA WILDER LEAL %,5; L,/f/

SECRETARIO Presidente
Fomision Admimstrative
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P PODER LEGISLATVDG
g COMISION ADMINISTRATIVA.
DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

ANEXD 2
PRINCIPALES DEUDAS COMERGIALES
DENOMINACION SALDO DENOMINACION SALDOQ
A.N.CA.P. 29323 TRANSPORTE 11.979.761
JDIRECC.NAL. DE BOMBEROS 1.557.257 COMERCIAL BATOVIS.R.L. 263
UTE 3.513.546 TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSD 47.250
HIERROMAT S.A. 17.605 5.B.D.5.A. 4414
BANCO DE SEGUROS DEL ESTADC 309.456 HEGA S.R.L. 13.316
COMNATEL S.A. 48.832 SACRIMAR 5.A. 1.587
0.5.E. 682,961 ABACUS S.A. 90.582
ING WLISES PUIG Y CI1A S.A, 47.119 P.ODDONE ZUNINO 5.A. 199,768
FIERRD VIGNGCLI 5.A. 2.865 ANCEL MIOVIL CELULAR 74.840
SUDEL SOCIEDAD ANONIMA 46,363 BATALLON DE INFANTERIA Ngl 414.820
INT.MUNICIP.DE MONTEVIDED 113.187 ERTEC 5.A. 53.698
AGAS.A. 368 FAMA S.A. 4.182
SELECTRON LTDA. 94.718 LL.LR.S.E.C. 5.590
FERRETERIA SANTO 5.R.L. 5.826 TELEFAX 5.A. 73.767
FCO.MASSAFERRC HNOS.5.A. 34 316 JREINTEGRO CAMARA DE SENADOR 813.425
ANTEL 455,102 FULIO C DE NEGRIS GONZALEZ 4.564
ARNALDO C.CASTRO 5.A. 259.809 {OGICALIS URUGUAY 5.A. oan.242
DIRECCICN ZENERAL IMPOSITIV 524.509 SONDA URUGHAY S.A. 788.049
ROBMAMNIL 5.4, 84 947 ECTORIAL B de F LTDA 893.964
TRACK LTDA. 15014 GANIPLUS S.A. 4113
MAPA 5.A. 137.586 ESSEN LTDA. 1.627
CASA DEL RESORTE S.R.L. 10.358 RIAL 5.A. 71.769
JEF.DE POLICIA MONTEVIDED 1.676.596 MERCOLUZ 5.A. 7.1657
O.M.P.LL 116.307 CARLOS BARDAMCA 585
LA JUSTICIA URDGUAYA LTDA. 4. 400 JPROALIDER S.A. 1.691
LGPEZ Y PARDINAS LTDA. 85.416 fsarbEN CLASS S.A. 4.464
REIMAS.R.L. 125 HIRKA L TDA. 2.492
FARMACIA DIAGONAL 11.532 ANDRADE, GONZALD XAVIER 1.700
NICRE LTDA. 7.580 MERCURID ALARMAS LTDA. 1.740
(GASTOS GENERALES 1.153.027 MARTINEZ, LUIS ALBERTOQ 1.388
C.U.E. LTDA. 13.900 VOLKEMAX S.A. 4.287
TECNOMABERA S.A. 136.216 MIGUEZ, DOLORES CARMEN 27.200
PAPELERIA ALDC S.A. 38.438 LADOCAR 5.A. o7.86%
HE S.A. 227.478 SONIBELS.A. 13.274
TINOS 5.A. 2.491 DAIKIN AIR CONDITIONING 5.A 140.814
EQUIPAMIENTO TECNICD S.4, 20.511 MIDESTAR S.A. 22.676
PALDIR 5.A. a0 DE NEGRIS STANILUS,GISELLE 5EY9
VIACONT S.A. 23.157 PARTIDAS A RENDIR CLENTA 16.428
IREINTEGRO VIATICOS 3.893 LA BHARIA 5.A. 7.598
THYSSENKRUPP ELEVADORES SEL 2.526 IROLI S.A. 2.992
CAMARA DE REPRESENTANTES 184672 TECNQLOGIA EN SEGURIDAD SRL 11.750
IH ECTOR CARDELINO 22.338 OPUS SOFTWARE 5.A. 30.920
|A. CASTROSERY. Y TEC. 5.A. 29.092 EDITORIAL AGORA SA 4905
IPROVEEDORES INDUSTRIALES SA 4.863 TORRE CANTERQ,SYLVIA 24.635
!_M HROCOSMOS 5.4, EL OBSERV. 3.337 DOBA LTDA. 472.464
ID!STR!COM PS.A. 26.772 DABRO 5.A. 3.590
IMAWE S.R.1L. 9.810 MONTECUIR S.A. B.216
SIRTE 5.A. 202.6563 UBAL GOLPE, DANIEL 25.583
ALCARAZ 5.A. 40,000 ELECTRICIDAD DANIEL 5.R.L 713
TRANSPORTE 11.879.761 TRANSPORTE 15.770.327
Cra. Norma Fernandez Lapenne WILD
DIRECTORA SECRETARIO

romision Admivistrauly



46

DENOMINACION SALDO DENOMINACION SALDO
TRANSPORTE 15.770.327 TRANSPORTE 24.709.539
ALUQUE 5.R.L 3.155 MARTINOVIC DUTRA I. CARLOS B86.496
SISTEMAS DEL SUR S.R.L. b2.414 DALEDA S.R.L. 10,211
GALYNER S.A. 38.685 DRUSO S.A. 91.268
FERRYTORNI SRL 301 SOFRAN SOCIEDAD ANONIMA 6781
MASTERAL 5A 116 TRANEMIR S.A. bb3I
PORTO VARESE S.A. 1.289.280 ECOLANDIA 5.A. 2.600
ELECTRO INTERIOR S.R.L. 18.906 DIRECCION GRAL. IMPOSITIVA 2.045.451
GONZALEZ FILGUEIRA,LETICIA 214 DGl - LR.P.F. 22.402
TUCUTA SRL 2.105 DGl IRAE 130.314
TABERS 5.A. 13.851 TORAL: 000 By ke e i 27.209.741
PAGAND REY, ALFREDO 1.427
TEMPYMAR S.A. 6.270
RODRIGUEZ VARELA, ALFJANDRQ 1.800
YIBAN S.A. 1.157
PRISTAR S.A. 12.403
EQUIND LTDA. 20.238
PREMAX LTDA. 16.712
ALFONSO HERNANDEZ, RICHARD 10.880
INTERPOST 5.R.L. 3.206
RODCAST SRL 167
COBANIR S.A. 708
NEDELSUR 5.A, 238.334
BINFOX S.A. 21.021
DISMONT LTDA 3.861
BESON LEON, ALEJANDRO 244
AHUMADA, SEBASTIAN 71,515
QUINTANS, LIBER 71.515%

ALTIX S.A. 3.052
FRADIX 5.A. 43.541
TAYM 5.A. ) 2.546.570
MORGAVI CAVALLO, DAIANA 5.44%
VAZ GOMEZ, NICOLAS 420
MAURICIO GERMAN SOSA ACUNA 92.430
ANALIA MIGUES SAMUDIO 160
TAYM S.A 3.746.537
ENAFILUXS.A 10.370
ABARSQL S.A. 6.549
ENKO S.A, 9.365
RALESUR 5.A 4,896
RICCONE RODRIGUEZ, JUAN PAB 41.245
DISTIKLOS S.A. 7.645
NEXO IT LTDA. 74484
PRAXAIR URUGUAY LTDA. 21
MY N SOL. GLOBALES 5.R.L. 51.520
AQUASOL S.A, 4,307
MPA SRE 123.377
AMERICA ASCENSORES LTDA 243.168
BARRACA JULIA 5.A. 13.641
TRANSPORTE 24.709.539
Cra. Norma Fernandez Lapeine WILDER LEAL

DIRECTORA SECRETARIO

\
AN
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PODER LEGISLATIVO
COMISION ADMINISTRATIVA
DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

ANEXO |
EJERCICIO 2017
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES

Nota 1 — INFORMACION GENERAL DE LA UNIDAD EJECUTORA COMISION
ADMINISTRATIVA

La Comision Administrativa (CA) es un organo creado por mandaio legal (Ley 9.427
del 28 de agosto de 1934, modificada por la Ley N° 16.821 del 23 de abril de 1997)
que ejerce funcidén administrativa dentro del sistema organico Poder Legislativo.

Dicho érgano esta compuesto por el Presidente de la Asamblea General — que [a
preside - vy seis Legisladores (que éumplirén funciones anualmente), correspondiendo
tres a la Camara de Senadores y tres a Ja Camara de Representantes, elegidos
respectivamente en el seno de cada rama parlamentaria, de acuerdo a un sistema de
representacion proporcional teniendo en cuenta el nimero de legisiadores de cada
lema.

En el caso de que algun lema con representacion parlamentaria no obtuviera ningdn
cargo en la CA, en virtud dei sistema establecido, participa en la misma a través de un
chservador, con voz y sin voto.

La Secretaria de la Comision Administrativa esta integrada por el Secretario que [a
preside y dos Prosecretarios; de la Secretaria dependen todas las oficinas de la
Comisién Administrativa.

Su presupuesto quinquenal es elaborado por la Secretaria con la colaboracion de las
unidades competentes. Una vez cumplida esta etapa se somete a consideracién y
aprobacion de la Comisién Administrativa, y luego se remite a la Camara de
Senadores para su sancién.

Anualmente se realizan los ajustes que fueren necesarios junto con la presentacion de
la Rendicion de Cuentas.

Nota 2 — PROCEDIMIENTO DE APROBACION Y PRESENTACION DE ESTADOS
CONTABLES

El Presupuesto quinquenal de la C.A. para el periodo 2015-2019, en su articulo 9
establece la presentacion de los mismos para la aprobacion de la Comision
Administrativa dentro de los tres primeros meses de cada periodo legislativo (el plazo
se prolonga hasta e} 31 de mayo de cada aiio)-y para la presentacién a la Camara de

" Tl
C%enne WILDER LEAL %?X;%W—L

DIRECTORA SECRETARIO Comision Kdminstrauva
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Senadores para su sancion dentro de los cuatro primeros meses de cada periodo
legislativo (el plazo se extiende hasta el 30 de junio).

Nota 3 - PREPARACION DE ESTADOS CONTABLES

La Direcciébn Planeacidon y Presupuesto es un O6rgano asesor que depende
directamente de la Secretaria de la Comision Administrativa. En relacion a la
Ordenanza N° 89 1a actuacion de la Direccidn Planeacion y Presupuesto se limita a la
preparacion de los Estados Contables. A tales efectos, ufiliza la informacion
procedente de la Direccién de Area Financiero Contable, responsable de las
registraciones contables.

Los estados contables se han preparado cumpliendo las normas contables adecuadas
en Uruguay y sebre la base de costos histaricos.

Para el reconocimiento de los ingresos y la impuliacion de los gastos se aplictd el
principio de lo devengado.

Nota 4 -MONEDA EXTRANJERA

Las transacciones en monheda extranjera son ceonvertidas a pesos uruguayos a la
cotizacion vigente a la fecha de la misma; no hay activos ni pasivos en moneda
extranjera.

Nota 5 -DISPONIBILIDADES
Las disponibilidades se presentan a su valor nominal, el que no difiere de su valor

razonable.

Nota 6 — CREDITOS TESORERIA GENERAL DE LA NACION

Los DA frente a la Contaduria General de la Nacion son emitidos por duodécimos a
medida que se realiza la imputacion de rubros en las distintas partidas
presupuestales.

Los cupos financieros asignados por la TGN son distribuidos en funcion de los pagos
que se deben realizar.

Al finalizar el ejercicio hay DA pendientes de cobro, que son cobrados al comienzo del
ejercicio siguiente o devueltos a la CGN en caso de corresponder.

En el Estado de Ingresos y Egresos se ven reflejados los cormrespondientes al presente
ejercicio, dentro del rubro Economias de Gestidn, las cuales se detallan en el anexo
N°1 hojas 1,2, 3y 4.

WILDER LEAL <
Crmamnne SECRETARIO e

mistrativa
DIRECTORA Comisldn
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En esta oportunidad se dardn de baja ante la Contaduria General de la Nacidn
documentos de afectacion emitidos y pendientes de cobro del ejercicio 2017 por un
monto de § 2.796.876.

Las Unicas partidas que no tienen vigencia anual son las correspondientes a los
Proyectos de Inversion por Unica Vez, que tienen un destino especifico, donde los
saldos no utilizados se trasiadan al ejercicio siguiente. En estos proyectos, los DA son
emitidos en funcion de los pagos a realizar.

Nota 7 - DISPONIBILIDAD INGRESOS PROPIOS

El art. 8 de la Resolucion Presupuestal del 31 de julio de 2003, modificado por el art.
60 de la Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucion Presupuestal de la Unidad
Ejecutora 03 Comisién Administrativa del Inciso 01 Poder Legislativo de fecha
31/07/08, faculta “a la Secretaria de la Comision Administrativa para fijar a prorrata de
sus costos respectivos, el precio de los pliegos de condiciones para los llamados a
licitacion y las ediciones que se realicen. Dichos ingresos, conjuntamente con los que
se deriven de la venta de papel en desuso, el canon de cantina, fa venta de recuerdos
y los bonos colaboracion de los visitantes extranjeros, tendran como destino el
mantenimiento del Edificio Palacio Legislativo.”

Estos ingresos se reflejan en el Estado de Situacion Patrimonial a través de la cuenta
“Partidas Fondos Propios”, en la cual figura el monto total disponible.

En el Estado de Ingresos y Egresos, en la cuenta Proventos y otros ingresos figura el
importe cobrado en el presente ejercicio.

Nota 8 — OTROS ACTIVOS

Responde a las existencias en el Departamento de Suministros de articulos de oficina
y materiales de oficios. Los mismos estan valorados a costo de la Gltima adquisicion.
El método contable aplicado para su valuacion es FIFO.

Nota 9 — BIENES DE USO

Este capitulo, se encuentra dividido en las siguientes cuentas:

Inmuebles, Equipos de Transporte, Mobiliario, Equipos de Informatica, Acervo
Bibliografico, Mejoras de Inmuebles e Instalaciones y Obras en Proceso.

En relacién a los Inmuebles, los mismos fueron valuados en el afio 2014 por la
Direccién de Arquitectura.

Los Equipos de Transporte son cuairo vehiculos, tres valuados a precio de adguisicion

en 2016 y uno al valor neto de reaiizacié(kwa\do por la Divisién Locomocion en el
afio 2013.
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El Mobiliaric se encuentra inventariado y el valor que figura en los Estados Contables
responde a las adquisiciones incorporadas a partir del afio 2000.

Los Equipos de Informatica fueron valuados por la Direccion de informatica
Parlamentaria en el afio 20186, el informe contempla estimaciones nuevas respecto a la
vida Util y desafectaciones por obsolescencia.

Esta uitima estimacion realizada en dolares americanos se convirti @ moneda
nacional al tipo de cambio de fecha de cierre.

El Acervo Bibtiografico fue tasado en forma global en el afio 2004 por una empresa
reconocida de plaza. La valuacién de lo posterior es a costo de adquisicion.

El Acervo Artistico del Poder Legistativo se encuentra inventariado pero se carece de
valuacion debido a los inconvenientes inherentes a la determinacién del valor de las
obras de arte.

Con respecto a las Mejoras de inmuebles, el valor que figura en los Estados Contables
responde a las adquisiciones incorporadas a partir del afio 2000.

Las Obras en Proceso corresponden a los proyectos 722-Reasentamiento de
ocupantes de fincas expropiadas; 737-Adquisicion Sistema de Extincidn Automatico de
Incendio y 746-Ampliacidn de Salas del P.L. en terrenos Edif. José Artigas

Los Bienes de Uso adquiridos en el afio 2017 se amortizan desde el mes siguiente al

de adquisicion. Se utiliza el método de amortizacién lineal.

Nota 10 —CREDITO POR POLIZA DE LEY DE TERCERIZACIONES

Por la ley 18099, en el afio 2017, esta unidad ejecutora recibid ingresos como
resultado de ser el beneficiario de pélizas por incumplimientos laborales de empresas
contratadas.

Nota 11 — DEUDAS COMERCIALES
Los principales proveedores se detallan en el anexe N° 2. A la fecha la CA se
encuentra al dia con todos los proveedores y todas las cuentas por pagar estan

presentadas a su costo.

Nota 12- PROVISION PARA AGUINALDO
Es para enfrentar la obligacion cierta del pago del aguinaldo. Representa el 8.959% de
las partidas salariales del mes de diciembre de 2017.

Nota 13 PREVISION PARA EL PAGO DE INCENTIVOS
Es para enfrentar la obligacion del pago de Jos i:%e\ntivos jubilatorios aprobados en el
articulo 45 del Presupuesto de la Comision fdministrativa de fecha 22 de diciembre de

Z&é);@%w o
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2015. El monto a valores de diciembre de 2017, esta expresado en Incentivos a
Vencer para el afio 2018 (corriente) e Incentivos a Vencer para el periodo 2019-2021
(no corriente). El Departamento Liquidacion de Sueldos informo que son setenta y
cuatro los exfuncionarios amparados en este régimen, ademas de los importes
nominales en diciembre de 2017 y la fecha de finalizacién del derecho a cobro del
beneficio.

Nota 14 —- CONCEPTO DE CAPITAL A MANTENER
El capital es financiero, entendido como la diferencia entre los activos totales y los
pasivos fotales de la CA.

Nota 15 - CUENTAS DE ORDEN

Depdsitos en Garantia y Acreedores por Garantias

Esta partida representa los depésitos realizados por garantias de mantenimiento de
ofertas y de contratos.

Valores en custodia Tercerizacion y Acreedores Garantia Ley 18.099

Corresponde a los depodsitos que se exigen por garantia de la Ley de Tercerizacion,
DGI Resguardos a Emitir y Acreedores por Resguardos

La Comisidn Administrativa es agente de retencion de IVA, IRPF e IRAE; esto
determind que existan cuentas de orden por los resguardos a emitir.

Nota 16 — ESTADQ DE RESULTADOS
Se agruparon las cuenias en los programas: 1.06 — Comision Administrativa y 1.07 —
Comisionado Parlamentario.

Nota 17 — ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
El mismo fue elaborado en base al método indirecto y se definio fondos como
disponibilidades.

Nota 18 — APLICACION DE LA ORDENANZA N° 89
La presentacion de los Estados Contables se hace cumpliendo la Ordenanza N° 89.

Nota 19 — JUICIOS PENDIENTES

En informe de expediente digital Vias elevado por la Direccién Juridica de CA, se
establece que esta en tramite una accion de nulidad sin costo estimado que no tiene
sentencia. Si el actor gana podria iniciar en e futurc")-.jhuicio reparatorio
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PODER LEGISLATIVO
COMISION ADMINISTRATIVA
DIREGCION PLANEACION ¥ PRESUPLESTO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

1-ACTIVO
1.1- ACTIVO CORRIENTE
1.1.1.- DISPONIBILIDADES
Caja 400.000
Bancos 5.994.068 5.394.068

I PESDS LAUGUAYOS I PESOSURUGUA\‘OSI

1.1.2.- CREDITOS TESORERTA GENERAL DL LA NACION
PROGRAMA 1.03 - DOC. DE AFECTACION A COBRAR
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Sueldos 5.410.385
Funcicnamiento 94.200
Suministros 1.000
Inversionas 208.498

Funcignamiento a reintegrar

1.1.3.- OTROS ACTIVOS

(55} 5,715,028

Articulos de Oficina 115.965

Materales de Oficios 31.117 147.082
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 12,256,178

1.2.- ACTIVCO NO CORBIENTE
1.2.1.- BIENES DE USQ

Valores originales y revaluados

Equipos de Transporte 1.487.089

Mabiliario 2.682.908

Equipos de Informética 2,595,637

Acenvo Bibliografico 72.631

Instatacicnes 662.190

Qbras en proceso Proyecto 781 48.636.156

Amortizationes Acumuladas {956.623) 55,186,988

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 55.186.988

TOTAL ACTIV( 67.443.166

z.-gmsrvo

I PESOS UAUGUAYDS | pesasunueunvosl

2.1.- PASIVO CORRIENTE
2.1.1.- DEUDAS COMERCIALES

Provesdores de Plaza 3.334.085 3.334.085
2,1.2.« DEUDAS DIVERSAS

Acreadores de Sueldas 5.715.352

Provision Aguinaldo Programa 1,08 551.530 6.266.942

TOTAL PASIYO 9.601.027

3.-|pATRIMONIO

| pesosurucuaves | vesos uruguavos |

3.1.- RESULTADOS ACUMULABDOS

Resultados ejercicios anteriores
Resultados del ejercicic

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASTVO Y PATRIMONIO

48.907.701
7.934.438 57.842.135

57.843.139

67.443.166



56

- 94 PODER LEGISLATIVO
4 COMISION ADMINISTRATIVA

DIRECCION PLANEAGION Y PRESUPUESTO | ANEXO B |

ESTADO DE RESULTADOS
Desde: 01 de ENERO de 2017 Hasta: 31 de DICIEMBRE de 2017

I 4.-[ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
PROGRAMA 1.08 - COMISION ADMINISTRATIVA
41.-[INGRESOS DE GESTION PESOS URUBUAYOS | PESOS URUGUAYOS
|Partidas de Sueldos devengadas en el gjercicio 93.708.286
IParﬁdas de Gios. Func, devengadas en el gjercicio 15.655.019
[Partidas de Inversiones devengadas en el gjerc. 7.198.768
Cobre Doc. de Afecacién Inversiones sin vig. Anual 5.000.000
Cobro Doc. de Afectacion Ley 15,900 2.185.922
Total partidas devengadas del ejere. ¥ proventos cobrados 123.747.995
4.2.-[ECONOMIAS DE GESTION
|En Sueldos 24.844.237
|En Gastos de Funcionamiento 3.772.098
En Gastos de Inversiones 3.227.184
Total Economias de Gestidn {31.843.519)
Total ingresos devengados 91.904.476
4.3.- EGRESOS
Sueldos 55.058.945
Beneficios Sociales 1.243.507
Cargas Sociales 12.561.597
Ley 15,800 2.185.922
Aguinaldo Progr 08 551.590]
Gastos de Limpieza 2.967.144
Mantenimienio Edificios 250,664
Seguridad y Vigilancia 937.940]
Reparacidn de Edificios 295,356
Mantenimientos Maquinas de Oficina 201.350
Seguros 20.287
Gastos de Alimenfacién 151.219
Servicios Informéticos 1.327.841
Servicios Telefdnicos y similar 573.967
Suministro de agua 116.367
Energia eléctrica 539.408
Gastos y Utiles de Oficina 909.316
Honorarios 2.078.342
{Capacitacion 39.578
Ss. Médicos y Medicamentos 135.997
Fletes y Encomiendas 10.122
(Gastos de Viajes 628.077
Comis. y Gtos. Bancarios 51.101
Imp. Tasas y Contrib. 104.012
Manienimiente mobiliario 29.436
Arrendamientos de equipos 246,318
Gtos. Otros Serv. Conir. 235.810
Gastos Varios 1.144
Amortizaciones 517.641
Tatal Gastos de Administracion 83.970.038
RESULTADO OPERATIVO 7.934.438

B=F
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2 PODER LEGISLATIVO
f 5 COMISION ADMINESTRATIVA

" DIREGCION FLANEACION Y PRESUPUESTO ANEXO C

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
Desde: 01 de ENERO de 2017 Hasta: 31 de DICTEMBRE de 2017

4.-|ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
PROGRAMA 1.08 - COMISION ADMINISTRATIVA
4.1.-]INGRESOS DE GESTION PES0S URUGUAYOS | PESOS URUGUAYOS
Partidas de Sueldos devengadas en el ejercicio 93.708.286
Partidas de Gtos. Func, devengadas en el jercicio 15.655.019
Partidas de Inversiones devengadas en el ejerc. 7.198.768
Cobro Dog. de Afecacian inversiones sin vig. Anual 5.000.000
Cobro Dac. de Afectacidn Ley 15,900 2.185.922
Total partidas devengadas del ejere. ¥ proventos cobrados 123.747.995
4.2 -JECONOMIAS DE GESTION
JEn Sueldos 24.844.237
IEn (Gasfos de Funicionamiento 3.772.098
|En Gastos de Inversiones 3.227.184
Total Economias de Gestidn {31.843.519)
Total ingresos devengados 51.904.476
4.3.- EGRESOS
Sueldos 55.058.945
{Beneficios Sociales 1.243.507
Cargas Sociales 12.561.597
Ley 15,900 2,185.922
Aguinaido Progr 08 551.590
Gastos de Limpicza 2.967.144
{Mantenimiento Edificios 250.664
{Seguridad y Vigitancia 937.040
{Reparacion de Edificios 295.396
{Mantenimientos Maguinas de Oficina 201.350
Segures 20.287
Gastos de Alimentacitn 151.21%
Servicios Informaticos 1.327.841
Serviclos Telefdnicos y similar 573,967
Suministro de agua 116.367
[Energia eléctrica 535.408
[Gastos y Utiles de Oficina 909.316
Honorarios 2.078.342
Capacitacion 39.578
Ss. Méadicos y Medicamentos 135,997
Fletes y Encomiendas 10.122
Gastos de Viajes 628.077
Comis. y Gtos. Bancarios 51.101
imp. Tasas y Contrib. 104.012
{Mantenimisnto mobiliario 29.436
Arrendamienios de equipos 2456.318
Gtas. Otros Sery. Gontr. 235.810
Gastos Varios 1.144
Amortizaciones 517.641
Total Gastos de Administracion 83.970.038
RESULTADO OPERATIVO 7.934.438
Otros Resultados integrales o
RESULTADO DEL PERIODO 7.934.438]

Cra. Norma Fernandez Lapenn _'f
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) FODER LEGISLATIVO
& COMISION ADMINISTRATIVA

DIRECCION PLANEAGION Y PRESUPUESTO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
COMPARATIVO ANOS 2016 Y 2017

1.-JACTIVO { 205 | 2017 |  varwacion |
1.1.- ACTIVO CORRIENTE
1.1.1.- DISPONIBILIDADES
Caja 4006.000 400.000 o]
Bancos 3.181.933 5.954.068 2.812.135
3581933 - 6394068 §12.135
1.1.2.- CREDITOS TESORERIA GENERAL DE LA NACION
PROGRAMA 1.08 - BOC, DE AFECTACION A COBRAR
Sueldos 3.650.809 5.410.385 1,759.576
Funcionamiento 1.348.344 94,200 {1.254.144)
Suministros 41.670 1.060 {40.670)
Inversiones 206.889 209.498 2.609

Funcicnamiente a reintegrar

1.1.3.- OTROS ACTIVOS
Articulos de Oficina

Materiales de Oficies

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

1.2.-
1.21.-

ACTIVO NO CORRIENTE
BIENES DE TS0

Valeres originales y revaluados
Equipos de transporie
Mobiliario

Equipos de informatica

Acervo Bibliografico

Obras en proceso Proyecto 781
Instalaciones

Amortizaciones Acumuladas

40.389
(13.360)
27:029'

115.965
31.117

7.082"

D 1.487.089 1.487.089

1.143.639 2.689.908 1.546.269
2.319.6M1 2.595.637 276.036
67.431 72.631 5.200
46,410,422 48,636,156 2.225.734
- 662.190 662.190
(438.982) (956.623) {517.641)

0 5.

TOTAL ACTIVO NG CORRIENTE 55.186.988
TOTAL ACTIVO 58.451.809 57.442.166 1.357
2. ]PASIVO |

2.1.- PASIVO CORRIENTE
2.1.1.- DEUDAS COMERCIALES
Proveedores de Plaza
2.1.2.- DEUDAS DIVERSAS
Acreedores de Sueldos
Provision aguinaido Progr 08

TOTAL PASIVO

1.945.934
551.5390

5.715.352
551.530

3.769.418

3-|PATRIMONIO

3.1.- RESULTADOS ACUMULADOS
Resultados ejercicios anieriores
Resultadas det gjercicio
TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

DIRECTORA

f
1072 el Bugbiy

7.443.166 8.991.357
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COMISION ADMINISTRATIVA
DMRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

ESTADO DE RESULTADOS
COMPARATIVO ANOS 2016 Y 2017
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| ANEXO E I

PROGRAMA 1.8 - COMISION ADMINISTRATIVA 2006 | 2017 | variacion
4.1.-]INGRESOS DE GESTION
Pariidas de Sueldes devengadas en el gjercicio 77.936.130 93.708.286 15.772.156
Pariidas de Gios. Func. devengadas en el ejercicio 13.158.836 15.655.019 2.496.183
Pariidas de Inversiones devengadas en el ejerc. 7.111.968 7.198.768 86.800
Caobro Doc. de Afecacion Inversiones sin vig. Anual 30.479.269 5.000.000 (25.479.269)
Cobro Doc. de Afectacién Ley 15,900 0 2.185.922 2.185.922
Total partidas devengadas del ejerc. y provenios cobrados 128.686.203] 123.747.995 {4.938.208)
4.2 ECONOMIAS DE GESTION
En Sueldos 39.507.122 24.844.237 {14.662.885)
En Gastos de Funcionamiento 895.366 3.772.098 2.876.732
En Gastos de Inversiones 2.155.166 3.227.184 1.072.018
Total Economias de Gestidn {42.557.654})] (31.843.519) 10.714.135
Tatal ingresos devengados del ejercicio 86.122.549 91.904.476 5.775.927
4.3.-1GASTOS DE ADMINISTRACION
Sueldos 30.741.488 55.058.545 24.317.457
Beneficios Sociales 482.878 1.243.507 760.629
Cargas Sociales 7.204.642 12.561.597 5.356.955
Ley 15800 2185922 2.185.922
Aguinaldo Progr 08 551.550 551.580
Mantenimiento edificios 81.434 250.664 169.180
Gastos de limpieza 1.339.980 2.967.144 1.627.164
Seguridad y Vigilancia 937.940 937.940
Reparacién Edificios 247 187 295.396 48.209
Mantenimientc maquinas de oficina 183.553 201.350 17.757
Seguros 8310 20.287 11.877
(Gastos de Alimentacion 307.639 151.219 (156.420)
Servicios informaticos 1.236.506 1.327.841 91.335
Serv. Telefénicos y similares 424.047 573.967 1499204
Energia eléctrica 208.990 539.408 330.418
Suministre de agua 33.832 116.367 82.535
Gastos y Utiles de oficina 1.094.725 909.316 {185.409)
Honorarios 3.721.826 2.078.342 {1.643.484)
Capacitacion 69.906 39.578 {30.328)
Ss. Medico y Medicamentos 286,730] 135,997 {150.733)
Fletes y encomiendas 219,714 10.222 {209.592)
Gastos de vigjes 511.840] 628.077 116.237
Comis. y gios. Bancarios 65.157 51.101 {14.056)
imp. Tasas y Contrib. 328.250] 104.012 {224.238)
IMantenimiento mobiliario 10.150 28435 19.286
Arrendamiento de equipos 246.318 246,318
Gastos de Arrendamiento 1.701.226 0 (1.701.226)
Gastos Otros Serv. Conir. 300.483 235.810 {64.673)
Gastos varios 0 1144 1.144
Amoriizacionas 240.648 517.641 276.993
Total Gastos de Administracién 51.051.231 83.970.038 32.918.807]
RESULTADO OPERATIVO 35.077.318 7.934.438 {27.142.880)
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¥ . PODER LEGISLATIVO
¥ COMISION ADMINISTRATIVA
'§ DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

[ ANEXO F |

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Desde: 01 de ENERO de 2017 Hasta: 31 de DICIEMBRE de 2017

VARIACION DE FONDOS PROVENIENTES DE ACTIVIDADES OPERATIVAS
Resultado del gjercicio . 7.934.438
PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL GAPITAL DE TRABAJO ..
Amortizacion 517.641
Provisién aguinaldo 551.590
o .. SUBTOTAL  9.003.669
Créditos TGN a cobrar (467.316)
Articulos de oficina (40.389)
Materiales de oficios 13.360
Proveedores (1.440.605)
Acreedores sueldos 1.945.934
SUBTOTAL 9.014.653

VARIACION DE FONDOS
Bienes de uso (6.202.518)
TOTAL 2.812.135

Variacion neta del flujo de efectivo 2.812.135
Saldo inicial efectivo 3.581.933
Saldo final efectivo £6.394.068

A - : =
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DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

ANEXO 1 hoja 1

EJERCICIO 2017

DETERMINACION DE LAS ECONOMIAS DE GESTION

Las economias dei ejercicio se integran por:
1- Las provenientes por Documentos de Afectacion no emitidos
2- Las provenientes por la diferencia entre lo afectado y los documentos de afectacidn

emitidos
| PROGRARMA 08 - ECONOMIAS EN GASTOS DE FUNCIONAMIENTO |
1- Las provenientes de Documentos de Afectacidn no emitidos
CREDITO DOCUMENTOS
VIGENTE DE SALDO CGN
AFECTACION
199|MATER1ALES Y SUMINISTROS 1.478.592 1.198.416 280.176
299ISERVICIOS NO PERSONALES 12.133.878 9.053.259 3.080.619

2 - Las provenientes de la diferencia entre lo afectado y los documentos de afectacion

emiiidos

DOCUMENTOS

ra. Norma Fernandez Lapenne

DIRECTORA

DE AFECTACION AFECTADO ECONOMIEA I
199IMATER!ALES Y SUMINISTROS 1.198.416 1.424.236 -225.820
299 |SERVICIOS NO PERSONALES 5.053.259 9.248.742 -195.483
SALDO CGN 10:251:67, 0:672.978 471303

ECONOMIA DE GESTION EN FUNCIONAMIENTO

i
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+  PODER LEGISLATIVO
"B gl COMISION ADMINISTRATIVA ANEXO 1 hoja 2
P DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

EJERCICIO 2017

| DETERMINACION DE LAS ECONOMIAS DE GESTION |

Las economias det ejercicio se integran por:
1- Las provenientes por Documentos de Afectacion no emitidos
2- Las provenientes por la diferencia entre lo afectado y tos documentos de afectacion

| PROGRAMA 08 - ECONOMIAS EN SUMINISTROS |
1- Las provenientes de Documentos de Afectacién no emitidos

DOCUMENTQS
el DE SALDO GGN
AFECTACION
211 |Teléfono, telégrafo y similares 820.000 709.502 110498
212)Agua 304.100 152.027 152.073
213 [Electricidad 918.449 769.772 148.677

8

301 411248
152.027

DOCUMENTOS
ok arzcracion| AFECTADO | ECONOMIA 11
211Teléfono, telégralo y similares 709.502 573.967 135.535
212]agua 152.027 96.568 55.459
213 |Eiectricidas 769.772 539.408 230.364
SALDO CGN :631:3 09:943 358

ECONOMIA DE GESTION EN SUMINISTROS

Cra. Nomma Fernandez Lapenne
DIRECTORA

¥ Cémara de Sonadores
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ANEXO 1 hoja 3

EIERCICIO 2017

DETERMINACION DE LAS ECONOMIAS DE GESTION

Las economias del ejercicio se integran por:
1- Las provenientes por Documentos de Afectacion no emitidos
2- Las provenientes por la diferencia enire lo afectado vy los documentos de afectacion emitidos

Cra,

PROGRAMA 08 - ECONOMIAS EN INVERSIONES

1 - Las provenientes de Documentos de Afectacidn no emitidas
DOCUMENTOS DE
CREDITQ VIGENTE AFECTACION ECONOMIA 1
704|EQU|PAM|ENTO 4.576.057 3.762.626 813.431
706|REPARACIONES VARIAS 2.622.711 208.958 2.413.753

2 - bas provenientes de la diferencia entre lo afectado y los documentos de afectacion

ECONOMIA Lt

DOCUMENTOS DE
AFECTACION AFECTADO
704|EQUIPAMIENTO 3.762.626 3.309.394 453,232
706|REPARACIONES VARIAS 208.958 662.190 -453.232

mha Fernandez Lapenne
DIRECTORA f

ECONOMIA DEL EJERCICIO EN INVERSIONES

7
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PODER LEGISLATIVO
=% COMISION ADMINISTRATIVA
DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO

ANEXO |

EJERCICIO 2017
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES

Nota 1 — INFORMACION GENERAL DE LA INSTITUCION NACIONAL DE DERECHOS
HUMANOS Y DEFENSORIA DEL PUEBLO

La Institucidn Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo es un organo
estatal auténomo. Fue creada por Ley N° 18.446 de 24 de diciembre de 2008, como un
instrumento complementario de otros ya existentes, con el fin de otorgar mayores
garantias a las personas en el goce de sus derechos humanos y para que las leyes, las
practicas administrativas y politicas publicas se desarrollen en consonancia con los
Mismos.

Posteriormente, la Ley N° 18.806 de 14 de setiembre de 2011 modificé la Ley de Creacion
en sus articulos 1°, 36, 75 y 76.

En el Inciso 01 — Poder Legisiativo, Unidad Ejecutora 03 — Comisién Administrativa se
encuentra el Programa 1.08 Insfitucion Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del
Pueblo.

Dicha Institucién esta compuesta por un érgano colegiado de 5 miembros, que se
denomina Consejo Directivo y que tiene a su cargo la direccién y representacion de la
institucion.

El 31 de agosto de 2017 asumid el nuevo Consejo Directivo por el periodo 31/8/17 ~
31/8/22.

Su presupuesto quinguenal es elaborado por el Consejo con la colaboracion de las
unidades competentes, remitiendose a la Camara de Senadores para su incorporacion al
presupuesto de la Comision Administrativa y su sancion.

Anualmente se realizan los ajustes que fueren necesarios junto con la presentacion de la
Rendicién de Cuentas.

Las oficinas competentes de la Comisidn Administrativa son las encargadas de la
supervision técnica y del registro contable de los movimientos correspondientes a
remuneraciones, gastos e inversiones de la INDDHH.

Cra. Norma Femandez Lapenne /’
DIRECTORA

Tuchm, @m[

: Lucia m&k
\ y Cefenantia det © eblo Presidante
a General

¥ Camara de Senadores
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Nota 2 - PREPARACION DE ESTADOS CONTABLES

En relacion a la Ordenanza N° 89, ta. actuacion de la Direccidn de Planeacién y
Presupuesto de la Comisidon Administrativa se limita a [a preparacidén de los Estados
Contables, con la colaboracion del Area de Administracion y Finanzas de fa INDDHH. A
tales efectos, utiliza la informacién procedente de la Direccién de Area Financiero
Contable de la Comisién Administrativa, responsable de las registraciones contables.

Los estados contables se han preparado cumpliendo fas normas contables adecuadas en
Uruguay y sobre ia base de costos historicos.

Para el reconocimiento de los ingresos y la imputacion de los gastos se aplicd el principio
de lo devengado. '

Nota 3 —-MONEDA EXTRANJERA
Las transacciones en moneda extranjera son convertidas a pesos uruguaycs a la
cotizacion vigente a la fecha de la misma; no hay activos ni pasivos en moneda

extranjera.

Nota 4 —-DISPONIBILIDADES
Las disponibilidades se presentan a su valor nominal, el que no difiere de su valor

razonable.

Nota 5 — CREDITOS TESORERIA GENERAL DE LA NACION

Los DA frente a la Contaduria General de la Nacién son emitidos por duocdécimos a
medida que se realiza la imputacion de rubros en las distintas partidas presupuestales.
Los cupos financieros asignados por la TGN son distribuidos en funcion de los pagos que
se deben realizar.

Al finalizar el ejercicio hay DA pendientes de cobro, que son cobrados al comienzo del
gjercicio siguiente o devueltos a CGN en caso de corresponder.

En el Estado de Ingresos y Egresos se ven reflejados las economias correspondientes al
presente ejercicio, dentro del rubro Economias de Gestidn.

En esta oportunidad se daran de baja ante la Contaduria General de la Nacién
documentos de afectacién emitidos y pendientes de cobro del ejercicio 2017 por un monto
de $ 55.

La unica partida que no tiene vigencia anual es la correspondiente al Proyecto de
Inversién por Unica Vez, que tiene como destino especifico la reforma y

o 3 Genatal

y Camara dg Senadoreg
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reacondicionamiento de la segunda etapa de la sede del organismo, donde el saldo no
utilizado se traslada al ejercicio siguiente. En este proyecto, los DA son emitidos en
funcién de los pagos a realizar.

Nota 6 — OTROS ACTIVOS

Responde a las existencias en la INDDHH de articulos de oficina y de oficios. Los mismos
estan valorados a costo de adquisicion. El método contable aplicado para su valuacion es
FIFO.

Nota 7 — BIENES DE USO

Este capitulo, se encuentra dividide en las siguientes cuentas:

Mobiliario, Equipos de Informatica, Vehiculos, Herramientas, Acervo Bibliografico y
Mejoras de Inmuebles e Instalaciones {obras en proceso).

Todos los bienes de uso estan valuados al precio de compra.

Los Bienes de Uso adquiridos en el afio 2017 se amortizan desde el mes siguiente al de
adquisicién. Se utiliza el método de amortizacion lineal.

Nota 8 - DEUDAS COMERCIALES
A la fecha nos encontramos al dia con todos los proveedores y todas las cuentas por
pagar estan presentadas a su costo.

Nota 9- PROVISION PARA AGUINALDO
Son para enfrentar la obligacion cierta del pago del aguinaldo. Representa el 8.958% de
las partidas salariales del mes de diciembre de 2017,

Nota 10 — CONCEPTO DE CAPITAL A MANTENER
El capital es financiero, entendido como Ia diferencia entre los activos totales y los pasivos
totales de la INDDHH.

Nota 11 - ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
El mismo fue elaborado en base al método indirecto y se definic fondos como
disponibilidades

Nota 12 — APLICACION DE LA ORDENANZA N° 89
La presentacion de los Estados Contables se hace cumpliendo la Ordenanza N° 89.

,“/

ma Fernandez Lapenne { MA:‘ EsmAEm(:TA i >
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DIRECTORA - ingtificion Nacional de Do i
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del Uruguay Institucién Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo

ASAMBLEA GENERAL

RECIBIDO HORA  J )l

70 aniversario de la Declaracién Universal |FECHA &/ 2// Q

 de Derechos Humanos CARPETAN?

1048-2018

Montevideo, 4 de julio de 2018.

Presidente de la Asamblea General
Sra. Lucia Topolansky

Estimada Sra. Presidente:
En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 76 de la Ley N®

18.4461, el Consejo Directivo de la Institucién Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del
Pueblo le remite, a los efectos de su inclusién en el Presupuesto de la Comisién Administrativa
del Poder Legislativo para su consideracion por la Cmara de Senadores, el siguiente Proyecto

de modificacién presupuestal.

Quedando a sus érdenes ante cualquier consulta, hago propicia la oportunidad para saludarla
atentamente,

/M,\ )
L/ MARIA A xI(ZTA k

RESIDE
Institucion Hacional de Derechos Humanes
y Defensoria del Pueblo

EXPOSICION DE MOTIVOS

La INDDHH se ha consolidado como organismo estatal involucrado en la defensa promocion y
difusién de los derechos humanos desplegando diversas actividades que la muestran en el

cumplimiento de su amplia competencia.

Este accionar, sin embargo, no ha alcanzado el cardcter nacional que la ley ie ha conferido. El
despliegue en todo el territorio de la Republica ha sido, desde el principio de su constitucion,
un objetivo definido. No obstante, en los primeros afios de existencia, el esfuerzo estuvo
dirigido hacia la construccién institucional y la conformacién de un equipo humano propio con

el cual comenzar a funcionar para dar cumplimiento a los cometidos dispuestos por la ley.

' En la redaccion dada por el articulo 4 ey N° 18.806.

g
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Al iniciar el mandato el nuevo Consejo Directivo se trazé como meta principal la llegada a todo
el pais de modo que {a Institucién sea efectivamente una herramienta al alcance de toda la

poblacion, en particular de aquellos sectores de la sociedad mds vulnerados y postergados.

En cumplimiento de tal propésito, desde el pasado afio y con énfasis en el presente, se ha
iniciado la concurrencia peridédica a diversos puntos del territorio tomando contacto con
organismos departamentales, locales y dependencias estatales, asi como también con la
poblacién de las comunidades, a efectos de conocer las dificultades en el ejercicio de derechos
y de dar a conocer las competencias de la Institucidn que redunden en la mejor proteccidén y

defensa de los mismos.

Para lievar a cabo esta tarea, se conformé un drea de trabajo con el cometido especifico de

descentralizar las actividades gue la Institucidn lleva adelante.

Esta propuesta de trabajo es de largo aliento dado que, la descentralizacién de las actividades
de la Institucién, tiene por finalidad la permanencia efectiva en el territorio con infraestructura
adecuada y recursos humanos procedentes del lugar y radicados en el mismo. En este sentido
se proyecta alcanzar la regionalizacién, desarrollando alli las funciones en similar grado de
especializacién al de la sede central, adecuandose conforme las necesidades propias de los

nuUevos contextos.

Los lineamientos generales del drea consisten en la desconcentracién progresiva de las tareas
de promocién y proteccién de derechos humanos, la planificacién presupuestal y de recursos
humanos adecuada a la actividad de descentralizacién y la celebracién de acuerdos con
organizaciones publicas y privadas para consolidar el proyecto vy la articulacion

interinstitucional en la zona de trabajo.
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Sostener esta esencial modalidad de trabajo, para que la actividad de Ia Institucién revista el
caracter nacional mencionado, implica reforzar los recursos humanos con los que hoy cuenta a

fin de responder a la mayor demanda que se genera de los servicios que brinda la Institucion.

La descentralizacién en la que se ha centrado los esfuerzos involucra todas las dreas que se
desarrollan actualmente de manera que, este proceso de expansién, conlleva un incremento
de los recursos humanos con los diversos perfiles técnicos y administrativos con que hoy

cuenta la Institucion.

Por lo expuesto, resulta necesario realizar las modificaciones presupuestales que se proponen
en el articulado a fin de ser incorporadas en la instancia de rendicidon de cuentas
correspondiente al ejercicio 2017

Articulos 1 — Este articulo responde a la necesidad de contar con 8 cargos profesionales y 2
cargos administrativos directamente vinculados al desarrollo del Area Descentralizacién.

Asi mismo, se solicita 1 cargo profesional para el Area de Comunicaciones Institucionales, 1
cargo de asistente para el Area de Informdtica y 1 cargo de chofer para el Area Locomocion, a
los efectos de reforzar dichas Areas que cuentan actualmente con 1 solo funcionario cada una.

Articulos 2 - Este articulo responde a la necesidad de reforzar las Areas trasversales de
Gestion Humana, Juridica y Administracién y Finanzas, solicitando los créditos presupuestales
para realizar contrataciones bajo la modalidad de pasantias. La partida solicitada contempla la
posibilidad de contratar hasta 3 pasantes. .

Las Areas mencionadas cuentas actualmente con 1 o 2 funcionarios cada una.

Articulo 3 y 4 - Establece el incremento de la partida para abonar la prima por antigliedad a
los funcionarios de la INDDHH de acuerdo con la normativa aplicable. El célculo se efectué en
virtud del afio de antigliedad que se incrementa afio a afio para cada uno de los funcionarios.
Dicha partida entrard en vigencia a partir del 1 de enero de 2019 y 2020 respectivamente.

Articulo 5 ~ Establece el incremento a partir del 01/01/2019 para ajustar el monto estimativo
para atender el pago de la partida por hogar constituido a los funcionarios ingresados.
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Articulo 6 — Establece el incremento a partir del 1° de julio de 2018 y 1° de enero de 2019
para ajustar el monto estimativo de la partida “Fondo de Licencia” a los funcionarios que
ingresaron a {a INDDHH en el presente ejercicio, y los que ingresardn cuando culminen los
procedimientos de concurso en tramite,

Articulo 7 ~ Establece la transformacién de un cargo profesional IV, Escalafén A, por un
informatico junior, Escalafén R.

Articulo 8 — El pasado 27 de junio se inaugurd el primer Sitio de Memoria recuperado de
Uruguay. La puesta en marcha de dicha muestra permanente insumié $ 1.500.000. En
oportunidad de aprobarse los créditos presupuestales para la refaccién y acondicionamiento
de la Sede Institucional, no se incluyd dicha partida, por no estar en aquel momento en
condiciones de ser estipulado el monto que seria necesario para llevarla a cabo.

El crédito solicitado es por Gnica vez,

Articulo 9 — Corresponde a una estimacion de los gastos necesarios para la instalacién de una
oficina en el centro-norte del pais.

Articulos 10-11-12 - Redistribucién de partidas de suministros. Disminuyen los créditos
presupuestales de los objetos correspondientes a electricidad y agua y aumenta en el mismo
monto ef objeto correspondiente a teléfono y similares.

Articulo 13 — Se solicita la asignacién de una partida con destino a la compra de combustible

bajo el sistema SISCONVE. La INDDHH incorporé dos vehiculos a fines del 2017 y no cuenta
aun con dicho rubro.

INCISO: 01 - UE: 003 - PROGRAMA: 008

Articulo 1. Créase en el programa 1.08 - Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de julio de 2018, 9 cargos
profesionales IV, Escalafén A — Personal Profesional Universitario, 2 cargos administrativos 1,
Escalafén C — Personal Administrativo, 1 cargo asistente de informdtica, Escalafén R — Personal
de Informaética, 1 cargo Oficial {li, Escalafén E ~ Personal de Oficios — Locomocion.



A s s . 73 . '
¥l Republica Oriental O o N
YN  del Uruguay ¥ r If Institucién Nacional de
: iy

Derechos Humanos y Defensoria det Pueblo

70 aniversario de la Declaracién Universal
de Derechos Humanos

1948-2018
011 Sueldo Basico 10.311.376
042.013 Dedicacion especial 6.032.155
044.001 Prima por Antigliedad 1.245.044
059 Aguinaldo 1.465.715
063 Fondo de licendia 1.155.733
072 Hogar constituido -600.288
081 Aporte Patronal 3.715.587
082 Otros aportes patronales 190.543
087 Aporte patronal FONASA 879.429

Articulo 2. Créase en el programa 1.08 - Institucion Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de julio de 2018 una partida
destinada a pasantias vy becarios por la suma de $ 1.314.342 (pesos uruguayos un millén
trescientos catorce mil trescientos cuarenta y dos), incluido aportes y cargas legales.

057 Pasantes y becarios 969.696
059 Aguinaldo 80.808
081 Aporte Patronal 204.848
082 Otros aportes patronales 10.505
087 Aporte patronal FONASA 48,485

Articulo 3. Increméntese en el programa 1.08 - Institucion Nacional de Derechos
Humanos y Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de enero de 2019 la
partida anual de prima por antigliedad en la suma de $ 398.037 (pesos uruguayos trescientos
noventa y ocho mil treinta y siete), incluido aportes y cargas legales.

044.011 Prima por antigliedad 293.664
059 Aguinaldo 24.472
081 Aporte Patronal 62.037
082 Otros aportes patronales 3.181
087 Aporte patronal FONASA 14,683

Articulo 4. Increméntese en el programa 1.08 - institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de enero de 2020 la partida anual
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de prima por antigliedad en la suma de $ 398.037 (pesos uruguayos trescientos noventa y
ocho mil treinta y siete), incluido aportes y cargas legales.

044.011 Prima por antigliedad 293.664
059 Aguinaldo 24.472
081 Aporte Patronal 62.037
082 QOtros aportes patronales 3.181
087 Aporte patronal FONASA 14.683

Articulo 5. increméntese en el programa 1.08 - Institucion Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de enero de 2019 la partida anual
de hogar constituido en la suma de $ 277.103 (pesos uruguayos doscientos setenta y siete mil
ciento tres).

r072 !Hogarconstituidb ] 277.103l

Articulo 6. Increméntese en el Programa 1.08 - Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de enero de 2019, la partida anual
del beneficio “Fondo de Licencias” por $ 741.690 {pesos uruguayos setecientos cuarenta y un
mil seiscientos noventa).

fO63 lSalariovacacional I 741.690|

Para el ejercicio 2018 el incremento de dicha partida entrard en vigencia el 1° de julio de 2018
y ascenderd a $ 150.000 {pesos uruguayos ciento cincuenta mil).

(063 [Sa!ariovacacional ! 150.000!

Articulo 7. Transférmese, en el Programa 1.08 - Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de enero de 2018, un cargo
profesional IV, Escalafén A — Personal Profesional Universitario, por un cargo informatico
junior, Escalafén R — Personal de informatica.
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Articuio 8. Increméntense en el Programa 1.08 - institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Puebio, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de julio de 2018, los créditos
presupuestales del Proyetto de inversién 781 — Infraestructura edilicia - objeto 799 - TC 1 en
$ 1.500.000 (pesos uruguayos un millén quinientos mil).

Articulo 9. Increméntense en el Programa 1.08 - Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, a partir del 1° de enero de 2019, los créditos
presupuestales del Grupo 2 — Servicios No personales — Objeto 299 en $ 400.000

Articulo 10. Dismintyase en el Programa 1.08 - Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos presupuestales de Grupo 2 — Objeto
212 — Agua en $ 150.000 (pesos uruguayos ciento cincuenta mil).

Articulo 11. Dismintyase en el Programa 1.08. - Institucion Nacional de Derechos Humanos y
Defensorfa del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos presupuestales de Grupo 2 — Objeto
213 - Electricidad en $ 50.000 (pesos uruguayos quinientos mil).

Articulo 12. Increméntense en el Programa 1.08 - Institucién Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos presupuestales del Grupo 2 ~ Objeto
211 - Teléfono, telégrafo y similares en $ 200.000 (pesos uruguayos doscientos mil).

Articulo 13. Asignase en el Programa 1.08 - Institucidn Nacional de Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo, Unidad Ejecutora 003, los créditos presupuestales de Grupo 1 — Objeto
141 - Combustible en $ 100.000.
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Montevideo, 3 de julio de 2018.

RESOLUCION

VISTO: el proyecto de Modificacion presupuestal de la Institucién Nacional de
Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo;

RESULTANDO: 1) que la Institucion Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del
Pueblo ha impulsado como uno de sus objetivos principales para el presente afio y en
particular, para el proximo ejercicio, la profundizacion de la descentralizacion y el
alcance de las competencias de la INDDHH a todo el pais;

2) que lo indicado implica que la INDDHH sea efectivamente una
herramienta de alcance para toda la poblacién, en particular de aguellos sectores mas
vulnerados y postergados en el interior del pais;

3) que la presente modificacion presupuestal apunta al cumplimiento
de dicho objetivo, incorporando personal profesional, administrativo y de servicios,
tendiente a conformar la estructura que permita abarcar la descentralizacion y

ampliacion de la actividad institucional proyectada;

4) que en tal sentido, se proyecta incorporar 8 cargos profesionales,
2 cargos administrativos directamente vinculados al Area de Descentralizacion, asi
como 1 cargo profesional para el Area de Comunicaciones Institucionales, 1 cargo de

asistente para el Area de Informaticay 1 cargo de chofer para el Area de Locomocién;

5) que asimismo, se proyecta la incorporacion de pasantias, a fin de
colaborar con las Areas de Administracion y Finanzas, Juridica y Gestion Humanay de
esa manera generar una primera experiencia laboral relacionada con los objetivos

educativos de la formacién recibida;

CONSIDERANDO: 1) que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 76 de la Ley
18.446, “La Instituciébn Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo

rendira cuentas anualmente a la Asamblea General y, asimismo, podra proponer las
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modificaciones presupuestafes que estime indispensables, dentro de los plazos
previstos en el inciso segundo del articulo 108 de la Constitucion de la Republica.”;

2) que los objetivos proyectados en la presente Modificacion
presupuestal de la Institucion Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del
Pueblo, se ajustan a los cometidos institucionales asignados en el articulo 4 de la Ley
18.446;

3) que en mérito a lo indicado v al tenor de lo previsto en el articulo
76 de la Ley 18.446, corresponde elevar a la Asamblea General el Proyecto de
Modificacion presupuestal que se adjunta al presente;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente, el Consejo Directivo de la Institucion
Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo, RESUELVE: Aprobar el
Proyecto de Modificacion Presupuestal que se adjunta al presente y remitir el mismo a
la Presidencia de la Asamblea General.

(o e

PRESIDENTA

yall
JANA BLENGIO VALDES
" DIRECTORA "
de
lnshm;én Nacional g
pa. JOSEF\NA PLA
lU T%‘:‘PA WILDER TAYLER
pstituet Diot?alEde Humanth D‘Rscggf;h »
‘ g~ Insttucton Naclonal de

y Defensoria del Puebid ) y Defensoria del Pueblo
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§ %,
§ LW ¢

PODER LEGISLATIVO

DIRECCION PLANEACION Y PRESUPUESTO
EIERCICIO 2017

PROGRAMA 0B - INSTITUCION NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y DEFENSORIA DEL PUEBLO

RETRIBUCIONES PERSONALES

; “UTiLizA IZADC

011 000 JsuEtno BASICO 40.248.172 31.285.221 9.062.951 22,46%
015 000 JGASTOS DE REPRESENTACION 1.432.779 1.432.779 0 0,00%
042 013 Jpeoicespecian 18.619.219 13.317.445 5.301.774 2847%
042 038 ] COMPIRANSITORIAS 2.378.866 99.112 2.279.754 95,83%
044 001  Jeriva ANTIGUEDAD 2.900.553 2.078.772 821.781 28,33%
045 005 }Qussmmo DE CAIA 88.918 88.918 0 0,00%
053 000 !ucmcm GENERADA Y NO GOZADA 288.541 288.541 0 0,00%
059 000 isuewo ARUAL COMPLEMENTARIO 5.480.120 3.821.357 1.658.783 30,27%
063 000  Jsauaio vacaacionaL 2.832.484 2.645.800 186.684 6,59%
072 000  JHOGAR CONSTHUIDG 1.445.050 1.243.507 201.543 13,95%
081 000 | APORTE PATRONAL 13.892.099 9.711.973 4.180.126 30,09%
082 000  JOTROS APORTES PATRONALES 712.415 506.733 205.682 28,87%
087 000  JAPORTE PATRONAL FONASA 3.288.070 2.342.801 045.179 28,75%

Tsumroral 286 3¢ 44.237 %
575 001 fiey 15,900 5.499.173 1.815.516] 3.683.857 686,99%
081 000 ] APORTE PATRONAL 1.072.339 352,253 720.086 67,15%
082 000 }ovros aroRTES PaTRONALES §4.992 18.163 36.839 66,99%

YsusToTaL 922 40 %!

rotaL -

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Immams ¥ SUMINISTROS 1.478.592 1.424.236 54.356 3,68%
299 000  IseRvicios NO PERSONALES 12.133.878 8.248.742] 2.885.136 23,78%
13,6124 2 38, i

GASTOS DE SUMINISTROS

Do

211 000 |TELEFONOS, TELEGRAFOS ¥ SIMILARES 820,000 573.967|  246.033| 30,000

212000 |AGUA 364.100 96.568]  207.532 68.04%

213000 g ecrmicinan 918.449 §30.408 379.041 41,27%
TOTAL T 2.042.5 099 B32606) - 40,76%

INVERSIONES

4.,676.057
2.622.71

706 |reparacions varias

INFRAESTRUCTURA EDILICIA 2.225.734 93,05

k %
8]




DISPOSICIONES CITADAS
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RENDICION DE CUENTAS Y BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL
DE LA COMISION ADMINISTRATIVA — Ejercicio 2005

Resolucién de la Camara de Senadores de 31 de julio de 2006

Articulo 10.- La Direccién de Area Imprenta se denominara Direccién de
Area Servicios Especiales. De ella dependen la Divisién Mesa Telefénica y la
Division Reprografia, ambas pertenecientes al Escalafén D Serie e) y b)
respectivamente, y la Division Imprenta, perteneciente al Escalafén E Serie b).
De la Division Reprografia dependen los Departamentos Fotocopia y Disefio
Grafico; Fotografia y Microfilmacion. De la Divisién Imprenta dependen los
Departamentos Imprenta; Encuadernacion y Restauracion.
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PRESUPUESTO DE LA COMISION ADMINISTRATIVA 2015 — 2019

Resolucion de la Camara de Senadores de 22 de diciembre de 2015

Articulo 23.- Modificase el articulo 8° de la Resolucion de la Camara de
Senadores de 31 de julio de 2012, el que quedara redactado de la siguiente
manera:

“ARTICULO 8°. De la Divisién Servicios Auxiliares dependen los
Departamentos: -Vigilancia, -Intendencia, - Eventos y Movimiento de
Bienes”.
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RENDICION DE CUENTAS Y BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL
DE LA COMISION ADMINISTRATIVA — EJERCICIO 2011

Proyecto de Resolucion de la Camara de Senadores de 31 de julio de 2012

Articulo 5°.- Créase en el Programa 1.08 - INSTITUCION NACIONAL DE
DERECHOS HUMANOS Y DEFENSORIA DEL PUEBLO los siguientes Objetos
de Gasto: Grupo 0 - SERVICIOS PERSONALES, Grupo 1 - BIENES DE
CONSUMO, Grupo 2 - SERVICIOS NO PERSONALES, como asimismo los
Proyectos de Inversion 704 - EQUIPAMIENTO y el Proyecto 706 -
REPARACIONES VARIAS. Las asignaciones presupuestales anuales, con
vigencia al 1° de junio de 2012 y a valores del 1° de enero de 2012, seran las
siguientes:

GRUPO 0 SERVICIOS PERSONALES $ 29.604.840
GRUPO 1 | MATERIALES Y SUMINISTROS  [$  440.000
GRUPO 2 | SERVICIOS NO PERSONALES  |$ 5.500.000
PROYECTO 704 | EQUIPAMIENTO [$ 3.000.000
PROYECTO 706 REPARACIONES VARIAS 1§ 2.000.000

El grupo 0 - Servicios Personales se ajustara en las mismas fechas y
porcentajes de los reajustes generales dispuestos por el Poder Ejecutivo para la
Administracion Central. Las demas partidas, las cuales seran percibidas por
partidas duodecimales, se ajustaran semestralmente por variacion del IPC.

Articulo _7°- Se encomienda a la Secretaria de la Comision
Administrativa, la elaboracion de un sistema de indicadores de gestién para
todas las oficinas de la citada Comisién. Determinase que en la préxima
Rendicion de Cuentas se analizara lo elaborado y podra disponerse el proceso
para la puesta en aplicacion de los mismos y que, en funcién de la aplicacion de
los mencionados indicadores, podra disponerse el pago por funcionario
beneficiado, de un monto maximo equivalente al 11% del sueldo basico del cargo
de Jefe de Departamento, sujeto a todos los descuentos legales.

Articulo 8°.- Se faculta al Presidente de la Comisién Administrativa a que
en caso de que en la Rendicién de Cuentas préoxima no se haya completado el
estudio y la reglamentacion de los indicadores de gestion, se comenzara a
abonar mensualmente a todos los funcionarios que hayan generado el derecho
al cobro del actual compromiso con la gestién, un monto que podra llegar hasta
la mitad de la cifra establecida en el articulo anterior. EI mencionado pago se
establece como sefal de compromiso de la Administracién con el proceso
sefalado y cesara de abonarse, automaticamente, a partir de que comience la
aplicacién del beneficio del Sistema de Indicadores de Gestion.

Articulo 24.- Eliminanse al vacar dos cargos de Jefe de Divisién del
Escalafén D Personal Especializado, serie ¢) Mantenimiento y Obras.
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Articulo 26.- Transférmanse al vacar dos cargos de Subjefe del Escalafén
D Personal Especializado serie ¢) Mantenimiento y Obras de las subseries 2) y
5) en dos cargos de Oficial Ill del mismo Escalafon, serie y subserie.
Transformase un cargo vacante de Oficial | del Escalafbn D Personal
Especializado serie ¢c) Mantenimiento y Obras de la subserie 3) en un cargo de
Oficial Il del mismo Escalafén, serie y subserie.

Articulo 31.- Eliminanse al vacar un cargo de Jefe de Departamento y un
cargo de Oficial del Escalafon E Personal de Oficios, serie ¢c) Locomocién. Luego
de realizados los correspondientes concursos se eliminara al vacar un cargo de
Oficial I, del mismo Escalafon y serie. Derégase el articulo 19 de la Resolucion
de la Camara de Senadores de fecha 23 de julio de 2008.

Articulo 38.- Luego de realizados los correspondientes concursos
internos y externos para la provision de vacantes en el Escalafén C Personal
Administrativo, se eliminaran a medida que vayan vacando, un total de veintiséis
cargos de Administrativo Il, del mencionado Escalafén.

Articulo 40.- Luego de realizados los correspondientes concursos
internos y externos para la provision de vacantes en el Escalafon F Personal de
Servicios Auxiliares, se proveeran los primeros ocho que vaquen en Auxiliar 11,
eliminandose a medida que vayan vacando, un total de tres cargos de Auxiliar Il
y nueve de Auxiliar Ill.
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ESTATUTO DEL FUNCIONARIO DE LA COMISION ADMINISTRATIVA

Articulo 43.- Los funcionarios tienen derecho a licencia especial con goce
de remuneracion en los siguientes casos:

A) Para contraer matrimonio, por el plazo de quince dias.

B) Por maternidad, por el plazo de noventa dias, que se computara a
partir de la fecha que indique para cada caso el Servicio Médico. En
el plazo referido se comprende el periodo pre y post natal. Este ultimo,
nunca podra ser inferior a seis semanas.

C) Por paternidad, con la presentacion del certificado médico respectivo,
los funcionarios padres, tendran derecho a una licencia de tres dias
(articulo 29, Ley N° 16.104, de 23 de enero de 1990)

D) Por duelo, por el plazo de cinco dias, en caso de fallecimiento del o
de la conyuge, de ascendientes o descendientes directos por
consanguinidad hasta el segundo grado inclusive y de hermanos.

E) Para rendir examenes en los institutos referidos en el articulo 12 del
Decreto 170/82 de 14 de mayo de 1982, por el plazo de hasta treinta
dias en el afio, debiéndose justificar la rendicién de aquellos, con los
recaudos correspondientes.

F) Por enfermedad, hasta por sesenta dias. En estos casos sera de
aplicacion lo dispuesto en el articulo76.

G) Para usufructuar becas en el pais, por el tiempo que, que en cada
caso, determinara la Presidencia.

En todos los casos establecidos precedentemente, los plazos se
computaran de corrido, comprendiendo dias habiles e inhabiles, con excepcion
de la licencia ordinaria.
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