ESTADO DE SITUACTON r.U.ALP.

al 31/12/2011 Sarandi 637 Apto.403
Hoda Nro. 1

1 ACTIVC
131 DISPONIBILIDADES
111 CRIR
1111 Caja Moneda Nacional 2.467,00
11z BANCOS
1121 Banco Cta.Cte. pesos 9.992, 45
12 EXIGIBLE
121 DEUDORES VARIOS
124 ACTIVO FIJO
1241 Muebles y Utiles £6.019,00
1242 Maguinas y Egquipos 161.694,00
1243 Instalaciones 16.535,00
1251 Amort.Ac. .M.y Utiles (66.019,00)
1252 Amort.Ac.M.y Equipos {132.731,00)
1253 Amort.Ac.Instalacioneas (10.539,00)
TOTAL ACTIVO 41.422,45
2 PASIVO
21 PASIVO CORRIENTE
211 DEUDAS COMERCIALES
2111 Acreedoraes Comerciales
212 DEUDAS FINANCIERAS
213 DEUDAS DIVERSAS
2131 B.P.3. 2.400,00
TOTAL PASIVO 2.400,00
3 PATRIMONIO
311 CAPITAL
31z ASUSTES AL PATRIMONIO
3121 Revaluos Fiscales 134.356,00
313 RESERVAS
321 RESULTADOS
3211 Res. BEj. Anteriores (96.005,83)
TOTAL PATRIMONIOC 38.350,17

RESULTADC 072,28



ESTADO DE RESULTADOS R
en el periodo 01/01/2011 a 31/12/2011 Sarandl 637 Apto.403
Hoda Nryo. 1

4 CUENTAS DE GASTOS

41 GASTOS DE OPERACION
41070 Honorarios Profesional 21,436.00
4102 Gastos de Administrac. 15,356.00
4104 Reparaciones y Manten. 2,662.00
47115 Amortizaciones 10,806.00
4201 Sueldos 66,810.00
4202 Cargas Sociales 3,849.00
4203 Gastos de Papeleria 725.00
4204 Fotocopias 126.00
4206 Teléfono 11,718.00
47207 FElectricidad 5,047.00
4212 Gastos Comuneas 359,65%6.00
4213 Impuestos 7,219.00
47214 Serviciocs Contratados 3,200.00
4215 Congresos Carp.Public. 14,840.00
4216 Correc 802.00
4218 Gastos Ayudas Discapac 3,468.65
4218 Gastos Generales 2,282.00

43 GASTOS FINANCIEROS
4303 Gastos Rancarlos 1,180.07

45 RESULTADOS

TOTAL CUENTA3 DE GASTOS 216,232.72

5 CUENTAS DE INGRESOS

511 INGRESOS
521 INGRESCS DE COPERACION
5211 Ingresos Oficiales 210,832.00
5212 ingresos de Socios 6,073.00
531 INGRESOS FINANCIEROS
541 OTROS INGRESOS
TOTAL CUENTAS DE INGRESOS 216,905.00

RESULTADO 672.28



ESTADO DE RESULTADOS
Periodo: 01/01/2041 - 31/12/2011

CUENTAS DE GASTOS

Rubiro O

Rubro 4

Rubro 2

Retribuciones y Servicios Personales

Fetribuciones
Cargas lLegales

Tatal del Rubro 0
iateriales ¥ Suministros

Gastos de Administracién
Gastos de Papeleria
Electricidad

Reparac y Mant.
Fotocopias

Gtos. Ayuda Discapacitados
Gastos Generales

Total da! Rubro 1
Servicios No Personaies

Teléfono

Congresos Carp.Public.
Gaglos Comunes
Honorarios Profes.
impuestos

Correc

Servicios Contratados
Gastos Bancarios
Amortizaciones

Total del Rubro 2

TOTAL CUENTAS DE GASTOS

CUENTAS DE INGRESOS

Rubro 1.1 Rentas Generales
Rubro 1.2 Fondos Propios

TOTAL CUENTAS DE INGRESOS

RESULTADD DEL BJERCICID

F.UAP.

Sarandi 637 Ap. 403

66.810,00
8.848,00

75.658,00

15.356,00
725,00
5.047.00
2.662,00
136,00
3.468,65
2.282,00

20.678,65

11.718,00
14.840,00
36.696,00
21.436,00
7.218,00
802,00
3.200,00
1.180,07
10.806,00

110.897,07

216.232,72

210.832,00
6.073,00

216.805,00

672,28
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FONDO DE FINANCIAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA
ACTIVIDAD LECHERA (F.F.D.S.AL)

NOTAS - EIJECUCION 01/07/2610 a 30/06/2011

(A) E} F.FID.S.AL cierra su ejercicio econdmico con fecha 30/06 de cada afio por lo
cual la informacidn suministrada corresponde al periodo 01/07/2010 a 30/06/2011.

{B) Fuente de Financiamiento: Los recursos del F.IF DS AL provienen de la prestacion
pecunmaria establecida en el articule 7° de la Ley 18.100. El artfculo 11° de la misma
establece la posibilidad de que los activos o ingresos del F.FD.S AL sean cedidos o
titularizados a favor de un fideicomiso financiero. El 6 de agosto de 2007 se firmé un
Contrato de Fideicomiso Financiero por el cual se cedid al ex - CREDIT URUGUAY
BANCG 5. A (Fiduciario) ef flujo de fondos a percibir por la recaudaciéon de la
prestacién pecuniaria. Este emitié Titulos de Deuda gque fueron colocados entre
mversores institucionales y privados, obteniéndose asi los recurses necesarios. Dichos
recursos se destinaron a la constitucion de una reserva por reclamaciones, la creacién de
un fondo de US$ 1.000.000 para financiar el tratamiento especial para los pequefios
productores de leche y las inversiones destinadas al buen manejo de los efluentes y al
control de la contaminacion de las fuentes de agua en los predios explotados por dichos
productores (literal 3 del articulo 1 de la Ley 18.100), v al pago del beneficio previsto
en el articulo 10 de la Ley 18.100 para todos aquellos productores lecheros que
cumplieran ciertos requisitos.

Durante el ejercicio 01/07/2010 a 30/06/2011 no hubo pagos a productores por concepto
del beneficio del articulo 10 de la Ley 18.100. El saldo remanente de! importe previsto a
tales efectos, y que no fue utilizado al no cumplir los productores para quicnes se
habian reservado las sumas con los requisitos exigidos para ser beneficiario, se
transferird, junto con las sumas devueltas por el B.R.O.U. que corresponden a importes
no cobrados por productores, al Fiduciario con desting a la amortizacién de deuda en el
ejercicio 01/67/2011-30/06/2012.

Al 30/66/2011 sigue sin ejecutarse el fondo previsto en el literal 3 del articulo 1 de ia
ley (US$ 787.318).

La prestacion pecuniaria del F.F.D.S.AL. grava la primera enajenacién a cualquier
titulo del litro de leche fluida, efectuada por los productores a una empresa
industrializadora de leche que se hallara legalmente habilitada o a cualquier tercero, las
importaciones de leche vy de productos lacteos en todas sus modalidades y las
exportacmnes de cualquier tipo de leche. También deben abonarla los COI’IlI‘ibUY@Hf.GS
del impuesto a la renta que afecten al uso propio para manufactura o enajenen leche
fluida de su propia produccion excepto en los casos de afectacion al uso propio para
manufactura por parte de productores artesanales (aquellos que elaboran productos
lacteos con la leche producida exclusivamente en el predio). El 1.5% de lo recaudado
por concepto de la prestacién pecuniaria estd destinado a cubrir los gastos -de
administracion del F.F.D.S. AL y el resto es transferido al Fiduciario con destino z la
cancelacion de deuda.

{C) Se exponen en el Grupo 5 las transferencias realizadas al ex CREDIT URUGUAY
BANCO §.A., actual Banco Bilbao Vizcaya Argentaria Uraguay S.A., provenientes de
la recaudacién de la prestacién pecuniaria y que permiten cancelar el pasivo por los
fondos obtentdos de inversores por el Contrato dg Fideicomiso.

J/m . =:.‘_:.—
tng. Agr. HARIA ELERA VIDAL or SORGE NEMYER O FERNAT 62
PRESIDENTA FED.S.AL CELEETARID FFDS AL STWDORA FFGS AL
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FONDO DE FINANCIAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA
ACTIVIDAD LECHERA (F.FD.S.AL)

NOTAS - PRESUPUESTO 01/07/2011 a 30/06/2012

(A} Bl FF .S AL clerra su ejercicio econdmico con fecha 30/06 de cada aflo por lo
cual la informacion suminisirada corresponde al periodo 01/07/2011 a 30/06/2012.

() Fuente de Financiamiento: Los recursos del F.F.1).5 AL provienen de la prestacion
pecuniaria establecida en el articulo 7° de la Ley 18,100, El articulo 11° de la misma
establece la posibilidad de que log activos o ingresos del FF.D.5 AL sean cedidos o
titularizados a favor de un fideicomiso financiero. Bl 6 de agosto de 2007 se firmd un
Contrato de Fideicomiso Financiero por ¢l cual se cedid al CREDIT URUGUAY
BANCO S.A (Fiduciario) el fluyjo de fondos a percibir por la recaudacién de la
prestacién pecuniaria. Este emitié Tiwdos de Deuda que fueron colocados entre
inversores institucionales v privados, obteniéndose asi 10s recursos necesarios.

Del total recibido de la emision de Titulos de Deuda se dedujo, previo al pago del
beneficio a los productores, un total de USS 1.000.000 destinado a financiar el
tratamiento especial para los pequefios productores de leche y las inversiones destinadas
al buen manejo de los efluentes y al control de la contaminacién de las fuentes de agua
en los predios explotados por dichos productores segun lo establece el literal 3) del
arficulo 1° de la Ley 18.100. Deducidas las sumas ya pagadas a productores por
concepto de tratamiento especial, queda un remanente de US$ 787.318 con destino a la
financiaci6n de las inversiones destinadas al buen manejo de los efluentes y al control
de 1a contaminacion de las fuentes de agua. El articulo 12° del Decreto N® 194/007
establece que la Comisién Administradora Honoraria del F.F.D.SAL (CAH)
instrumentard la implementacién de dicho tratamiento conjuntamente con el Programa
de Produccién Responsable del M.G.AP o con aquellas dependencias que la propia
CAH. oportunamente determine. Se han iniciado contactos con diversas instituciones a
fin de ejecutar las sumas en poder del F.F.D.S. AL, pero se estima que el pago por
este concepto no se hard efectivo en el periodo informado.

Por otro lado, del monto recibido por la emision de titulos de deuda se retuvo asimismo
el. importe correspondiente a la Reserva por Reclamaciones a efectos de atender
eventuales teclamaciones que realizaran los productores beneficiarios. Con fecha
29/06/2010,'556 transfirié al Fiduciario un total de US$ 823.492 correspondiente al saldo
no utilizado,

La prestacion pecuniaria del FFID.8.AL. grava la primera enajenacion a cualquier
titwlo del litro de leche fluida, efectuada por los productores a una empresa
industrializadora de leche que se hallara legalmente habilitada o a cualquier tercero, las
importaciones de leche y de productos lacteos en todas sus modalidades y las
exportaciones de cualquier tipo de leche. También deben abeonarla los contribuyentes
del impuesto a la renta que afecten al uso propio para manufactura o enajenen leche
fluida de su propia produccion excepto en los casos de afectacion al uso propio para
manufactura por parte de productores artesanales (aquellos que elaboran productos
lacteos con la leche producida exclusivamente en el predio). El 1.5% de lo recaudado
por concepto de la prestacion pecuniaria estd destinado a cubrir los gastos de
administracion del F.F.D.S. AL y el 7ésto es transferido al Fiduciario con destino a la
cancelacion de deuda.



(C) Se expone en el Grupo 5 las transferencias realizadas al Banco Bilbao Vizcaya
Uruguay 5.A., ex - CREDIT URUGUAY BANCO S.A provenientes de la recaudacion
de la prestacién pecuniaria.

En el ejercicio 2011-2012 se transtiere al Banco Bilbac Vizeaya Argentaria Uruguay
S.A. con destino a la amortizacion de deuda un monto de US§ 13.345,97. Dicho importe
no fue pagado a los productores lecheros (US$ 2.351,27 fueron reservados por el
FFILS AL, para pagar a productores v al B R.O.U la comisién correspondiente, pero
los productores para guienes se reservaron las surmas no configuraron el cardcter de
beneficiarios; y US$ 10.994,70 fueron devuelios por el B.R.O.U. a principios de junio
de 2011 puesto que Jos productores no se presentaron al cobro v vencio el plazo
otorgado para que lo hicieran).

£ ) -
/{/ A ZJMJ-"— N,
/ - “ MARISCL FERNAND
g, AgrARIA ELENA VIDAL Cr. JORGE NEMMER CONTADORA F‘F.D.S,A‘?E

PRESIDENTA FED.S.AL. SECRETARID F.¢ p.g 5 |
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Dictamen de los Auditores Independientes

Sefiores de la Comision Administradora Honoraria del
Fondo de Financlamiento v Desarrolio Sustentable de la Actividad Lechera {E FOSALY

Hemos auditado los estados contables adjuntos del Fondo de Financiamiento v Desarrollo Susteniable
de fa Actividad Lechera (F.F.D.S ALY, los gue comprenden el estado de situacién patrimaonial al 30
de junio de 2011, los correspondientes estados de resultados, de origen v aphicacion de fondos v de
evolucion del patrimonio por el ejercicio anual terminade en esa fecha, sus notas, gue contienen un
resumen de fas politicas contables significativas aplicadas y otras notas explicativas, v anexo.

Responsabilidad de la Direccion sobre los estados contables

La Direccion es responsable por la preparacién v presentacion razonable de estos estados contahles de
acuerdo con normas contables adecuadas en Uruguay y Ia Ordenanza N° 81 dictada por el Tribunal de
Cuentas de la Repablica. Dicha responsabilidad incluye el disefio, implementacién y mantenimiento
de un sistema de control interno adecuado para la preparacion y presentacion razonable de estados
contables que estén libres de errores significativos, debido va sea a fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre estos estados contables con base en nuestra
auditoria. Efectuamos nuestra auditoria de conformidad con Normas Internacionales de Auditoria
emitidas por la Federacion Internacional de Contadores (IFAC). Esas normas requieren gue
cumplamos con requisitos éticos v que planifiquemeos y realicemos la auditoria para obtener una
seguridad razonable acerca de si los estados contables estan libres de ervores significativos.

Una auditoria implica realizar procedimientos para obtener evidencia de auditoria acerca de los
importes y las revelaciones en los estados contables. Los procedimientos seleccionados dependen del
Jjuicio del audrtor, incluyendo la evaluacidn de los riesgos de errores significativos en los estados
contables, debido yasea a fraude o error. Al efectuar esas evaluaciones de riesgos, el auditor

considera lo adecuado del control interno para la preparacion y presentacion razonable de los estados
contables de la entidad, a fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en las
circunstancias, pero no para el propdsito de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno
de la entidad. Una auditorfa también incluye evaluar lo apropiado de las politicas contables utilizadas
y la razonabilidad de las estimaciones contables efectuadas por la Direccidn, asi como evaluar la
presentacion de los estados contables en su conjunto.

Constderamos que la evidencia de audiforia que hemos obtenido es suficiente v apropiada para ofrecer
una base razonable para nuestra opinion de auditorfa.

KPMEG Sociedas I, gsociedad civil uruguaya vy firma miembrao
dela red de Hrmag m bri indenendientes de KPMG afiliagas a
HPMG International Cooparative {"KFMG Intemational”), ura entidad uiza. 3




Opinion

En nuestra opinion, los referidos estados contables presentan razonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacién patrimonial de! Fondo de Financiamiento y Desarrollo Sustentable de la
Actividad Lechera (F.F.D.S.AL Y al 30 de junio de 2011, los resultados de sus operaciones y ef origen
y aplicacion de fondos por el ejercicio anual terminado en esa fecha, de acuerdo con normas contables
adecuadas en Uruguay y fa Ordenanza N® 81 dictada por el Tribunal de Cuentas de {a Repiblica.

Montevideo, 30 de setiembre de 2011

KPMG .
; l
!
gl !j ‘\}3 -u‘",-' %E ‘;
Cr. I\/{ario Amelotti ‘ '
Socio S
Clhly P.P.}J’. N® 36 446
/

A



Foudo de Financianiento y Desarrollo Susteniable de fo Actividad Lechera
Estados Contables al 30 de junio de 2011

Estado de sitaacion patrimonial al 30 de junio de 2011

En Pesos Uruguayos (*)

Mot Jun-1 ] Jun-16
ACTIVCG
Activa Corriente
Disponibibidades 4 16.366.136 26,444,135
Otros oréditos A 19807 [7.691
Total Activo Corriente 16,385,943 20461 826
Active No Corriente
Bienes de uso (Anexo) 109.735 97179
Intangibles {Anexo) 4761 10.56G0
Total Active Mo Corrienis 114.496 107.679
TOTAL ACTIVO 16.500.439 20.569.505
PASIVO
Pasivo Corriente
Deudas diversas & 15.408.781 18.693.622
Tatal Pasive Corriente 15.408.781 18.693.622
Pasivo No corriente
Deudas diversas G 1.091.658 1.875.883
Total Pasive No corriente 1.091.658 1.875.883
TOTALPASIVO . 16.500.439 20.569.505
PATRIMONIO - .
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 16.500.439 20.569.505

{(*) Importes expresados en moneda homogénea de poder de compra del 30 de junio de 2011,
El Ancxo y las Notas | a 12 que se adjuntan forman parte integral de los estados contables,



Fondo de Financiamienio y Desarrollo Sustentable de o Actividad Lechera
Estados Contables ol 30 de junio de 2011

Estado de resultados por el ejercicio anual terminado

el 30 de junio de 2011

En Pesos Uruguayos (*)

Nota Jup-11 Jun-10
Ingresos
Retencidn de recaudacion 24867751 2205087
Compensacion de déficit 635530 -
3422281 2305087
Costo de Administracidn de! Foundo
Retribuciones personales y cargas sociales g {1.788.401 (1.255.044)
Servicios contratados {798.069) {581.781)
Consumo de materiales y servicios (89.695) {81701
Formacién de previsiones y amortizaciones (35.677) {99.432)
Ofros gastos {404,093} (i45.623)
(3.119.935) (2.163.561)
Resultados Financiergs
Intereses perdidos y gastos financieros 7 {29.860) (3L.952)
Resultado porexposicion a la inflacién 7 27.514 (9.584)
(2.346) T (41.536)

RESULTADOG NETO

(*) Importes expresados en moneda homogénea de poder de compra del 30 de funio de 20] I.

El Anexo y las Notas | a 12 que se adjuntan forman parte integral de los estados contables.



Fondo de Financiomienio y Desarvollo Sustentable de la Actividad Lechera

Estados Contables af 30 de junio de 2011

Estado de origen vy aplicacién de fondos por el ejercicic anual

terminado el 30 de junic de 2011

En Pesos Urugunayos (%)

Jon-11 Jun-16

ACTIVIDADES DEOPERACION
Resultado del gjercicio -
Ajusies por

Formacion de previsiones y amortizaciones 39677 99432

Intereses perdidos y gastos financieros 29860 31.952

Diferencia de cambio real {4.605) (13.438)

Resultado porexposicion a la mnflacion {22.909%) 23.022
Resultado operative despuds de ajustes 42.023 143.968
{(Aumenio)/ Disminucion de ofros créditos (2.118} 3.719)
Aumento / {Disminucion) de deudas diversas {3.543.119) {3.096.196)
Ffectivo generado por/ {usado en) operaciones (3.503.212} (2.958.947)
Intereses y gastos financieros pagados (29.860) (31.952)
Flujos netos de efectivo por actividades de operacion (3.533.072) {2.990.899)
ACTIVIDADES DE INVERSION
Adquisiciones de bienes de uso e intangibles {46.494) (121.824)
Flujos netos de efectivo por actividades de inversion {46.494) {121.824)
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Recaudacion s/art 7 Ley 18,100 166.020.129 190.614.335
Transferencia de fondos al FFAL- (163.419344) (187.507.585)
Devolucion del BROU por beneficios no cobrados 202.434 -
Pago extraordinario (Nota 11) - (18.765.125)
Pago de beneficios aproduciores lecheros - (535.683)
Flujos netos de efe_e:ﬁvo por actividades de financincitn 2.803.219 {16.594.058)
Fondos asociados al mantenimiento de efective y equivalentes {3.301.652) (5.727.055}
Incremento / {Disininncién) nete de efectivo v equivaientes {4.077.999} (25.433.836)
Efectivo y equivalentes al inicio del ejercicio 20444135 45.877.971
EFFCTIVO Y BQUIVALENTES AL FINAL DEL ESERCICIO 16.366.136 20444135

(*) Importes expresados en monteda homogénea de poder de compra del 30 de junio de 2011.
Bl Anexo y Jas Notas 1 a 12 que se adjuntan forman parte integral de los estados contables.



Fstado de evolucidn del patrimmonio por el ejercicio anual
terminado el 30 de junio de 2011

En Pesos Uruguayos (*}

Saldo al 1 de jubo de 2009

Absorcidn resultados (Nota 12)
Resuliado del gjercicio

Saldo al 30 de unio de 2010
Resultade del gjercicio

Saldo al 30 de junic de 2011

Fondo de Financlamienito y Desarrollo Susientable de la Actividad Lechera

Estados Contables al 30 de junio de 2011

L Alustes al Res witados
Capital . . ) Fotal
patriimonio acuminiados
- (43.014) (43.014)
43.014 43014

(M) Importes expresados en moneda homogénea de poder de compra del 30 de junio de 2011,

El Anexo y fas Notas 1a 12 que se adjuntan forma;’r}jane integral de los estados contables,
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Fondo de Financiamiento y Desarrollo Sustentable de la Actividod Lechero
Notas a los Estados Contables af 30 de junio de 2011

Notas a los Estados Contables al 30 de junio de 2011

Nota 1 - Informacion basica sobre la institucidn

1.1 Naturaleza juridica

El Fondo de Financiamiento v Desarrollo Sustentable de la Actividad Lechera (F.F.D.S A L) es
una persona de derecho plblico no estatal, creada por I Ley N 18,100 del 23 de febrero de
2007 BELF DS AL estd domiciliado en la calle Bureues 3208, Montevideo.

1.2 Actividad principal

El FEDS AL estd dirigido, administrado v representado por una Comision Administradora
Honoraria compuesia por un representante del Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca, un
representanie del Ministerio de Economia y Finanzas, un representanie del Ministerio de
industria, Energia y Mineria, un representanic propuesto por la industria lictea y dos
representanies propuestos por los productores de leche.

Sus objetivos fundamentales somn:

e Financiar la actividad lechera de los productores para: aumentar la produccién ldctea,
extender la actividad lechera, diversificar la obtencién de productos lacteos; aumentar la
ocupacion de mano de obra del sector y afincar grupes familiares en ef campo.

o Cancelar deudas que fueran contraidas por el Fondo de Financiamiento de la Actividad
Lechera (FFAL) creado por fa Ley N° 17.582 de fecha 2 de noviembre de 2002.

e Crear un fondo de hasta US$ 1.000.000 destinado a financiar el tratamiento especial para los
pequefios productores de leche y las inversiones destinadas al buen manejo de fos efluentes y
al control de la contaminacién de las fuentes de agua de los predios explotados por dichos
productores.

De acuerdo con el articule 7 de la ley de creacidn del F.F.D.S.A L, ef mismo se financia con una
prestacion pecuniaria que grava la primera enajenacion a cualquier titulo def litro de leche fluida,
efectuada por los productores a una planta industrializadora de leche que se hallare legalmente
habilitada o a cualquier tercero adquirente de leche, las importaciones de leche y de producios
lacteos en todas sus modalidades, y las exportaciones de cualquier tipo de leche que sean
realizadas directameénte por los pr oducfeores También estin gravadas la afectacién al uso propio
para manufactura o la enajenacidn de leche fluida de su propia produccién que realicen los
contribuyentes del impuesto a la renta, excepto los casos de afectacién al uso propio para
manufactura que realicen productores artesanales, entendiendo por fales aquellos que elaboran
productos lacteos con ia leche producida en el predio exclusivamente.

El Decreto N° 138/0608 de fecha 29 de febrero de 2008 dispuso la entrada en vigencia de la
prestacién pecuniaria prevista en el articulo 7 de la Ley 18.100.

El 6 de agosto de 2007 Credit Uruguay Banco S.A. (actualmente BBVA Uruguay $.A.), en
calidad de Fiduciario, y el Fondo de Financiamiento y Desarrolio Sustentable de a Actividad

Lechera (F.F.D.S_A L), actuando como ?iducomz‘{ente constituyeron el Fideicomiso Financiero
Fondo Lechero — FFAL T

De acuerdo al contrato de Fideicomiso, el fideicomitente cedid y transfirié al fiduciario sin
recurso, en su calidad de fiduciario y para su incorporacion al patrimonio del Fideicomiso, libre
de obligaciones y gravamenes, la tofalidad de las prestaciones pecuniarias a recibir por el
FFD.S AL de acuerdo con la Ley 18.100.
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Fondo de Finonciamiento y Desorrollo Sustentable de o Actividad Lechera
Notas a los Estados Contables al 31 de junio de 207 1

La finalidad del Fideicomiso es la obtencidn de financiamiento por parte del FF.D:S AL,
mediante la emisién por oferta piblica por parte del fiduciario de titulos de deuda garantizados
con los bienes fideicomitidos transferidos por el fideicomitente.

Con fecha 21 de agosto de 2007 el Fiduciario emiti titulos representativos de deuda escriturales
por US$ 42.500.000. Dichos titulos de deuda devengan un interés compensatorio sobre saldos
pagadero mensuaklmente, conjuntamente con los pagos de capital, calcolado a una tasa
equivalente a la tasa Libor (6 meses) mas [,3% lineal anual, con un minimo de 5% v un méximo
de 8% lineal anual

Los fondos gque se obtuvieron por la colocacién de los Hiulos de deuda, una ver deducidos los
gastos correspondientes a la remuneracion inicial del Fiduciario, la remuneracion de la
calificadora de riesgos, la remuneracion y gastos incurridos por el estudio jurfdico per la
estructuracion de la emisidn v los gastos v comisiones necesarias para obtener el registro de los
titutos de deada, fueron transferidos al F P8 A L.

A su vez, dichos fondos recibidos por el F.E.D.S AL fueron, deducidos los montas necesarios
para crear el fondo destinado para financiar ef fratamiento especial para los pequefios
productores de leche y las inversiones destinadas al buen manejo de los efluentes as{ como el
monto destinado a atender eventuales reclamaciones de los beneficiarios, distribuidos entre los
productores de leche beneficiarios.

El Decreto 194/007 definid que los productores de leche gue se iban a beneficiar de las
prestaciones del F.F.D.SAL iban a ser aguellos que hubiesen remitido leche en el pericdo
comprendide entre el 1 de enero v 31 de diciembre de 2006, se encontrasen activos como
productores el primer dia del mes de ia firma de dicho decreto v que hubiesen pagado el IMEBA
por las respectivas remisiones.

v

Nota 2 - Bases de preparacion de los estados contables

2.1 Bases de preparacion

Los estados contables se han preparado de acuerdo con normas contables adecuadas en Uruguay
y la Ordenanza N° 81 dictada por el Tribunal de Cuentas de la Republica, aprobada el 17 de
diciembre de 2002, aplicadas en forma consistenie con el ejercicio anterior. Esta ordenanza
dispone tomar como fuente de normas contables, por orden de prioridad, las siguientes:

a) las normas establecidas por el propio Tribunal de Cuentas de la Repiblica,
b) el Decreto 103/91 del 27 de febrero de 1961,

c) las: Normas Internacionales de Contabilidad emitidas por el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad.

Dicha Crdenanza N° 81 también establece la obligatoriedad de reexpresar los estados contables a
base de las variaciones en el poder adquisitivo de la moneda, la cual debe efectuarse aplicando la
metodologia prevista en la Norma Internacional de Contabilidad N° 25.

Los estados contables se han preparado sobre la base de costos historicos reexpresados a valores
de cierre. :

Los saldos de los estados contables, asf comeo las cifras correspondientes al ejercicio anterior,
han sido reexpresados para considerar fos cambios en el poder adquisitivo general del peso
uruguayo vy, como resultado, estan expresados en la unidad de medida corriente a ta fecha de los
estados contables.



Fondo de Financiamiento y Desarrollo Sustentable de ln Aciividad Lechera
Notas a los Estadas Contables al 30 de junio de 2011

La evolucién del “Indice de Precios al Consumo” en el ejercicio finalizado el 30 de junio de
2011 fue positivo en 8,61% y en el gjercicio finalizado el 30 de junio de 2010 fue positive en
6,19%.

2.2 Moneda funcional y de presentacién

Los estados contables estan presentados en pesos uruguayos, que es la moneda funcional del
Fonde de Financiamiento v Desarrollo Sustentable de la Actividad Lechera,

2.3 Fecha de aprobacion de Jos estados contables

Los estados contables al 30 de junio de 2011 fueron aprobados por ef Comisién Administradora
Honoraria de [a entidad el 28 de setiembre de 2011,

Z.4 Uso de estimaciones contables v juicios

La preparacion de los estados contables requiere por varte de la direccidn del  Fondo de
Financiamiento y Desarrolio Sustentable de la Actividad Lechera (F.F.D.S.A L)) la aplicacién de
estimaciones contables relevantes y la realizacion de juictos y supuestos en el proceso de
aplicacion de las politicas contables que afectan a los importes de activos y pasivos registrados v
ios activos y pasivos contingentes revelados a la fecha de la emision de los presentes estados
contables, como asi también los ingresos y gastos registrados en el ejercicio. Los resultados
reales pueden diferir de las estimaciones realizadas.

A pesar de que las estimaciones realizadas por la direccidn del F.F.ID.S.A.L. se han calcuiado en
funcion de fa mejor informacion disponible al 30 de junie de 2011, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a su modificacién en los proximos
ejercicios. El efecto en los estados contables de las modificaciones que, en su caso, se derivasen
de los ajustes a efectuar durante los proximos ejercicios, es reconocido en el ejercicio en que la
estimacion es modificada v en los ejercicios futuros afectados, o sea se registra en forma
prospectiva.

En este sentido, la informacion relativa a las dreas mas significativas en las que la Direccidn del
F.F.D.S.A.L. ha realizado estimaciones de incertidumbre vy juicios criticos en la aplicacién de
politicas contables y que tienen un mayor efecio sobre el importe reconocido en los estados
contables son las amertizaciones, entre otras estimaciones.

Nota 3 - Préngipaies politicas v practicas contables aplicadas
3.1 Moneda extranjera

Transacciones en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional mediante la
aplicacién-de los tipos de cambio vigentes en las fechas en las que se efectilan las transacciones.

L.os activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se han convertido a Pesos
Uruguayos aplicando el tipo de cambio vigente al cierre del ejercicio, mientras que los no
monetarios se convierten aplicando al costo histdrico en moneda extranjera, os tipos de cambio
de la fecha en la que tuvo lugar la transaccion.

En la presentacién del estado de origen y aplicacion de fondos, los flujos procedentes de
transacciones en moneda extranjera se convierten a Pesos Uruguayos aplicando los tipos de
cambio existentes en la fecha en la que éstos se produjeron. El efecto de la variacidn de los tipos
de cambio sobre el efectivo y otros medios liquides equivalentes denominados en moneda
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exfranjera, se presenta separadamente en el estado de origen y aplicacién de fondos como
“Fondos asociados al manienimiento de efectivo y equivalentes™.

Las diferencias que se ponen de manifiesto en la Hguidacidn de las transacciones en moneda
extranjera y en la conversidon a Pesos Uruguayos de activos v pasivos monetarios denominados
en moneda extranjera, se reconccen en reseltados,

El siguiente es el detalle de Ia cotizacidn del ddlar estadounidense respecto a la moneda
funcional, en promedio v al cierre de los estados contables:

Promedio N Cierre
Jun-i1 Jun-1¢ Jup-11 Jun-10
Didlar estadounidense 19,809 20,741 18,412 20127

22 instrumentos financieros

Instrumentos financieros no derivados

Los mstrumentos financieros no derivados incluyen efectivo v equivalentes de efectivo v otros
créditos.

Los instrumentos financieros no derivados se reconocen inicialmente a su valor razonable mas,
en ¢l caso de instrumentos que no estén designados como a valor razonable con cambios en
resultados, cualquier coste de transaccion directamente atribuible. Después del reconocimiento
inicial, los instrumentos financieros no derivados se valoran a su costo amoriizado uviilizando
tasas de interés efectivo, menos cualquier pérdida por deterioro. (Nota 3.3)

3.3 Beterioro

Los valores-contables dé los activos del Fondo de Financiamiento y Desarrollo Sustentabie de ta
Actividad Lechera (F.F.D.S.AL) son revisados a la fecha de cada estado contable para
determinar si existe un indicativo de deterioro. Si algin indicativo de deterioro existiera, el
monto _recupé;'abie del activo es estimado como el mayor del precio neto de venta o el valor de
uso, reconociéndose una pérdida por deterioro en el Estado de Resultados cuando ef valor
contable del activo-o su unidad generadora de efectivo exceden su monto recuperable.

Una pérdida por deterioro es revertida, hasta el monto que no exceda el valor contable que
hubiera correspondido si ne se hubiera reconocido el deterioro, cuando posteriormente se
produce un aumento en la estimacion del monto recuperable.

3.4  Bienes de uso e intangibles

Reconocimiento inicial

Los bienes de uso e intangibles figuran presentados a sus valores de adquisicién, reexpresados en
moneda de cierre a base de coeficientes derivados del IPC, menos la amortizacidn acumulada, y
las pérdidas por deterioro cuando corresponde (Nota 3.3).

Ceostos posteriores

Con posterioridad al reconocimienio inicial del activo, sclo se capitalizan aguellos costos
mcurridos que vayan a generar beneficios econdmicos futuros que se puedan calificar como
probables y el importe de los mencionados costos se pueda valorar con fiabilidad. En este

sentido, los costos derivados del mantenimiento diario de los bienes de uso se registran en
resultados a medida que se incurren,
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f.as sustituciones de elementos de bienes de uso susceptibles de capitalizacion suponen ia
reduccion del valor contabie de los elementos sustituidos.

Amortizaciones

Las amortizaciones son cargadas al Estado de Resultados atilizando porcentajes fijos sobre los
valores antes referidos, calculados segtin la vida fitil estimada para cada categoria, a partir de Ia
fecha de su incorporacion. Las vidas tiles estimadas para cada categorfa son las siguientes:

e Bauipos de computacion 3 afics
e Muebles y Gitiles 10 afios
s Software 3 afios

La empresa revisa la vida 0til v el método de amortizacion de los bienes de uso e intangibles al
cierre de cada ejercicio. Las modificaciones en los criterios inmicialmente establecidos se
reconocen como un cambio de estimacion.

El total de las amortizaciones de bienes de uso ¢ intangibles, $ 39.677 ($ 99.432 al 30 de junio
de 2010) se incluyen como costo de administracion del Fondo.

3.5  Retribuciones al personal

Beneficios a corto pilazo

Las obligaciones por beneficios al personal a corto plazo son medidas a valores no descontados y
son reconocidas como gastos a medida que los servicios relacionados son prestados.

Se reconoce un pasivo por el monto que se espera pagar en efectivo a corto plazo si la sociedad
tiene una obligacion presente, legal o implicita, de pagar ese importe como consecuencia de
servicios prestados por jos empleados en el pasado v la obligacion puede ser estimada con
fiabilidad.

3.6  Impuesto a la renta

Segun .el articulo 4 de la Ley 18.100, se exonera al Fondo de Financiamiento y Desarrollo
Sustentable de la Actividad Lechera de todos los impuestos nacionales excepto las
contribuciones especiales de seguridad social.

3.7  Determinacién del resultado

Para el reconocimiento de los ingresos y la imputacion de costos y gastos se aplico el principio
de lo devengado.

La “Retencidon de recaudacion” corresponde a la porcidn de gastos del ejercicic que fue
afrontada con retencién de la recaudacién, seglin establece el articulo 7 de la Ley 18.100. Segin
dicha ley y su decreto reglamentario, los gastos de administracion no podran superar el 1,5% de
lo recaudado por las prestaciones pecuniarias retenidas a los productores.

La “Compensacidn de déficit” refleja la porcidon de los gastos del estado de resultados que
excede los ingresos correspondientes al 1,5% de las prestaciones establecidas en el articulo 7 de
ja Ley 18.100 recaudadas en el presente ejercicio. Dicho excedente de gastos fue afrontado con
el remanente no utilizado en ejercicios anteriores del porcentaje de la recaudacton destinado a
afrontar los costos de administracion del F.F.D.S.A L. El excedente de retencidn de recaudacion
no utilizado en ejercicios anteriores se encuentra depositado en la cuenta corriente en moneda
nacional del B.R.O.U. (Nota 4)
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La amortizacion de los bienes de uso € intangibles es calculada de acuerdo con los criterios
indicados en la Nota 3.4,

1 rubro “Resultado por exposicion a fa inflacion” comprende el efecto de la inflacién sobre las
partidas monefarias 0 expuestas a la pérdida del poder adquisitivo de la moneda y los resuitados
por ienencia generados en cada uno de los ejercicios. Las pérdidas y ganancias correspondientes
4 Ins diferencias de cambio se presentan compensadas.

Los “Intereses perdidos y ofros gasios financieros” incluyen las comisiones y gastos hancarios,

o

Como se indica en la Nota 2.2, todos los items del ostado de resultados se presenian
reexpresados en moneda de cietre.

3.8 Definicion de fondos

Para la preparacién del “Estado de Origen v Aplicacidn de Fondos™ se definié fondos igual a
efectiva y equivalentes de efectivo.

Nota 4 - Disponibilidades

£| detalle de las disponibilidades es el siguiente:

Jun-11 Jun-10
Caja
Fondo fijo en pesos uruguayos’ 2.133 642
Bancos
RROU - C/C en dojares estadounidenses - Art 10 Ley 18.100 245,726 1V 53951
BROU - C/A en dolares estadounidenses - Art 1Ley 18100 14.496.100 & 18.065.672
BROU - {/C en pesos uruguayos - Recaudacion Art 7 138.744 9 86.269
BROU - ¢/C en pesos uruguayoes 1.483.433 M 2.237.601
B . 16.364.003 20,443 .493
Total disponibilidades _ 16.366.136 20.444.135
W C{)rrespomi:a al remanente de los fondes obtenidos de la securitizacion de la prestacién pecuniaria definida
“en el art. Tde la Ley 18.100 v gue no han sido distribuidos entre los productlores de leche beneficiarios.

@ Co'rrespondc al saldo no utilizado atin del fondo de US$ 1.000.000 creado por el articulo 1 de Ley 18100
destinaco a financiar ¢l tratamiento especial para los pequefios productores de leche y las inversiones
destinadas al buen maneio de los elluentes y al control de la contaminacidn de las fuentes de agua en fos
predios explotados par dichos productores.

G Corresponde a fa recaudacion de ja prestacién pecuniaria definida en el articulo 7 de la Ley 18,100,
ingresada con posterioridad a ta Gltima transferencia realizada al fiduciario del FFAL-

o

s of remanente no gastado del 15 %0 de la recandacion de la prestacion pecuniaria retenidos a clectos de
afrontar los gastos de administracion del-Fondo
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Nota 5§ - Otros créditos
] detafle de los otros créditos es el siguiente:
Jun-11 Jon-19
Corriente
Castos anticipados 17.643 15,840
Deudores varios B 2164 18t
1 YL
MNota 6 -~ Deudas diversas
Bl detalle de las deudas diversas es el siguiente:
T TR I = T
Cariiente
Deudas por fondos recibidos 14.880.576 18.205.892
Gastos a pagar 232,376 252.051
Retribuciones al personal y sus cargas sociales 285835 235.679
15.408.78] 18.693.622
Mo Corriente
Deudas por fondos recibidos _1.091.658 1.875.883

6.1  Deudas por fondos recibidos

Ef detalle de las deudas por fondos recibidos es el siguiente:

Jun-11 Jun-10
Corriente
Fondos a distribuir - Art 10 Ley 18100 245.693 53.308
Fondo Art | Ley 18,100 14.496.100 18.065.672
Aportes importadores - Art’7 126.442 72.352
Multas y recargos -~ 2174 -
Develucion deaportes Co 13.917
Aportes agentes de retencidn - At/ 10.128 -
Comisiones a pagar 33 143
‘ 14.880.570 18.205.892
No Corriente
Remanente Art 3 literal 4 1.091.658 1.875.883
Nota 7 - Resultados financieros
£l detalle de los resultados financieros es el siguiente:
Jun-11 Jun-10
Otros gastos financieros {29.860) (31.952)
intereses perdidos y gastos financieros _ {25.860) (31.952)
Resultado porexposicion a la mflacion 22.905 (23.022)
Diferencia de cambic 4.605 13.438
Res ultado por exposicién a lainflacién y diferencia de cambio 27.514 (9.584)
Total resultados financiercs (2.346) (41.536}

H
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Nota 8 - (rastos del personal

Los gastos del personal incurridos por la empresa han sido los siguientes:

Jun-11 Jun-19
Sueldos * 1.601.659 1124206
Contribuciones a la seguridad social 186.702 130,838
1.788 40 1.255044

El nimere promedio de empleados hasta ef 30 de junio de 2011 fue de 4 personas (3 personas al
340 de junio do 2010).

La totalidad de los gastos del personal fueron cargados al costo de administracidn def Fondo.

Nota 9 - Administracion de riesgo financiero

A continuacidn se detallan los principales tipos de riesgos a los que se encuentran expuestos los
instrumentos financieros del Fondo de Financiamiento v Desarrolo Sustentable de la Actividad
iechera y las politicas de gestion de los misimos.

9.1 Riesgo de crédito

El riesgo de crédito es el riesgo de que un deudor o contraparte en un instrumento financiero
incumpla en sus compromisos de pago, causando una pérdida financiera a la institucidn.

Los activos financieros del Fondo de Financiamiento vy Desarrolio Sustentable de 1a Actividad
Lechera estan constituidos basicamente por las cuentas bancarias en el Banco Reputblica Oriental
del Uruguay, las cuales no representan una exposicion significativa al riesgo crediticio por parte
del FFD.S.AL

9.2  Riesgo de liguidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que el F.F.D.S.A.L. no pueda cumplir con sus obligaciones
financieras a medida que vencen.

Los pasivos financieros del Fondo de Financiamiento v Desarrollo Sustentable de la Actividad
Lechera estan constituidos fundamentalmente por las deudas por fondos recibidos v por pasivos
correspondientesa gastos de funcionamiento de la institucion.

La institucion practicamente no estd expuesta al riesgo de liquidez ya que las deudas por fondos
recibidos tienen como contraparte las cuentas corrientes en el Banco Reptiblica Oriental del
Uruguay y en el caso de pasivos por gastos de funcionamiento son pagados con la retencién
fijada en la Ley N° 18.100 del 1,5% del gravamen fijado en el articulo 7 de la Ley 18.100.

9.3  Riesgo de mercado

El riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios en los precios de mercado, por ejemplo en
el tipo de cambio y en las tasas de interés, puedan afectar los resultados del organisme.
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9.3.1 Riesgo de tipo de cambic

La exposicion al riesgo de moneda extranjera basada en valor en libros fue la sigliente:

Jun-11 Jun-10
1SS Foutvalente en Uss Fouivaiente en
3 3

Active corriente
Bisponibilidades 800.664 14741826 789.66% 1811 9.623
TOFAL ACTIVO 800,664 14,741,826 789.66% 18,119,623
Pasive Corrieafe
Deudas diversas 800.664 14,741 826 ‘ 795,769 18.259.586
TOTAL PASIVO 800.664 14741 826 795,769 18,250 586
POSICEON NETA - - {61003 {139.963)

Andlisis de sensibilidead

Bl fortalecimiento de un 10% de la moneda funcional al cierre del ejercicio respecto al Dolar
estadounidense habria aumentado el patrimonio y los resultados en los montos que se muestran a
continuacion. Este analisis supone que todas ltas otras variables, particularmente las tasas de

mterés, se mantienen constantes. Bl analisis se aplica de la misma manera para el 30 de junio de
2010.

Jun-11 Total Jun-10 Total
58 Equév;lenie 0ss Fauivalente
Resultado - - 610 13.996
Patrimonio - - 610 13.99%¢

Ei debilitamiento de un 10% de la moneda funciona] al cierre del periodo habria tenido un efecto
opuesto al mencionado anteriormente.

9.3.2 " Riesgo de tasa de interds
EI FFD.SA.L. no estd expuesto a este tipo de riesgo debido a que no tiene activos financieros
ni pasivos financieros que estén afectados a tasas de interés,

Nota 10 - Partes relacionadas

10.1  Saldes ¥ transacciones con personal clave

La Comisién Administradora de! Fondo de Financiamiento y Desarrollo Sustentable de la
Actividad Lechera actiia de forma honoraria, no existiendo saldos ni transacciones con la misma
al 30 de junio de 2011 v al 30 de junio de 2010.

10.2  Saldos con partes relacionadas

Al 30 de junio de 2011 y al 30 de junio de .2010 no hay saldos con partes relacionadas.



Fondo de Fingneianidento y Desarrollo Sustentable de la Actividad Lechers
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Nota 11 - Pago extraordinario

Al momento de la emision de los titulos de deuda, el Fondo de Financiamiento y Desarrollo
Sustentable de la Actividad Lechera (FFDSAL) retuvo del monto total de la cesién del flujo de
fondos et importe destinado a atender eventuales reclamaciones de los beneficiarios de acuerdo a
lo establecido en el articulo 22 del Decreto N° 194/007.

Con fecha 30 de Junjo de 2010, cumplido ef plazo establecido para recibir las reclamaciones, se
Iiberaron los fondos retenidos, efectudndose un pago extraordinario al Fideicomiso Financiero
Fondo Lechero FFAL 1 de USRS 823 4972,

MNotg 17 - Patrimonio

Sobre los resultados acumulados al 30 de junio de 2009, la Comision Administradora Honoraria
det F.F.DUS AL, segin consta en acta N° 93 | decidio destinar los intereses ganados generados
en fos ejercicios cerrados of 30 de junio de 2009 v 30 de junio de 2008 por un total de $ 66.118 a
merementar et saldo disponible para financiar las inversiones de los pequefios productores para
el buen manejo de los efluentes y el control de la contaminacion de las fuentes de agua de
acuerdo af articulo 1 literal 3 de ia Ley 18.100.

Por otro lado, los resultados acumulados al 30 de junio de 2009 incluian, aparte de los intereses
ganados mencionados anteriormente, ta pérdida generada en el ejercicio finalizado el 30 de junio
de 2007 por § 106.132, debido a que en ¢l gjercicio finalizado en esa fecha no se recibieron
aportes por parte del Fondo de Financiamiento de la Actividad Lechera (F.F.A.L), v se mcurrié
en gastos. En la mencionada acta se decidio que estos gastos fueran absorbidos por el remanente
no gastado del 1,5 % de la recaudacion de la prestacion pecuniaria retenido a efectos de afrontar
tos gastos de administracion del Fondo de acuerdo a lo establecido en el articulo 3 literal 4 de la
Ley 18.100.
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Montevideo, 17 de abril de 2814

CONTADURIA GENERAL DE LA NAGION.

Divisian Contabilidad.

A través de este medio, se adjunta &l Presupuesto de Funcionamientc e inversiones del Ejercicio 2012 y el

Balance de Elecucton por el Ejercicio 2011 con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones del articulo
100 de la Ley N° 16.134.

Sin etro particular saluda a Uds. atte,
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Comrsion Admornsiradora

La Comisidén Adminisiradora sesiond en diez oporiunidades durante el ano zoii, como
es habttual desde varios aiios la reunién del plenario se realiza una vez al mes. La
Cornision ha delegado la representacion de la institucidn, actuando conjuntamente, al
Presidente y Secretario, asimismo ha derivado en ambas jerarguias el ejercicio
conjunto en la intervencion de actos administrativos giie requieren celeridad, a pedido
de ln Administracién, en su ejecucion y posteriormente son rafificados por la Comision
Administradora.

En relacidén a cambios en la integracién de la Comisidn, en el afio se procedio a la
sustitucion del representante del Brou, hecho ocurrido en la sesion de octubre de 2011,
ingresando el Dr. Daniel Gareia Vernengo.

Existe una Subcomisién de Becas delegada por la Comisidén gue la infegran el
Presidente y Secretario, conjuntamente con la Gerente de Becas y el Gerente General,
en la misma se tratan todos los aspectos relacionados con la reglamentacion de becas
a los efectos de su otorgamiento, las excepcionalidades presentadas por el equipo
téenico y las omisiones de becarios detectadas por los controles vigentes.

La Ley N° 18.437, de 12 de diciembre de 2008, Ley General de Educacion, en su
articulo 112, incorporé al Fondo de Solidaridad a la Comisién Nacional de Becas, la
Comisidon Administradora ha nombrado al Cr. Enrique Miranda y a la Lic. Cecilia de
Ledn Cofné representani‘es titular y alterno, respectivamente. La CNB administra un
fondo y establece las condiciones para el otorgamienio de becas a estudiantes, que por
su condicién. socio econémica lo reguieran, de ensefianza media. El Fondo de
Solidaridad estd autorizado, por el art. 32 de la Le Ne 18.046 y reglamentado por el
Dec. 299/007, a destinar parte de sus excedentes a los fines de la citada Comision, es
ast que la Comisién Administradora aprobd para en este ejercicio una partida de

$ 5.040.000 en apoyo al programa de becas vigenfe.
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En el mes de febrero se inaugurs oficialmente la primera oficina de la institucion, en el
interior, en la ciudad de Salio, a los efectos de atender la importante poblacion de
estudiantes de la regional norte del pafs, denominacidn proveniente de la Udelar para
identificar a la zona del litoral norte, con su sede en la mencionada ciudad. Fs sin
lugar a dudas, el polo universitaric por excelencia del interior, con una participacién
en el total de becas que asciende a una qguinta parte, incluyendo a los oriundos de esa
zona que estudian en la capital. La oficing en Salto estd atendida por una Asistente
Social y por una administrativa, ambas con total dedicacién. La institucién ha
confirmado la politica de descentralizacién moderada a los efectos de seguir con la
apertura de otras oficinas en el interior y ha aprobado una préxima en la ciudad de
Tacuarembd, cuya inauguracién esta planificada para el mes de abril del afic
proximo. Se ha entendido que es estratégica una actividad de seguimiento a la
Universidad en su renovado impulso en la desconcentracién de la educacion y en tal
sentido, cuando se esté justificando una presencia significativa de alumnos asistiendo
en determinados centros regionales, ahi se haré presente el Fondo, brindando un
servicio mds personalizado y atendiendo y apoyando al becario permanentemente. En
el caso de la préxima oficina en Tacuarembé se prevé atenderla con un Asistente
Social exclus‘iﬁamenfe.y en régimen de part time, en funcién de una menor necesidad

operativa, en comparacion con Salto.

Convenio institucional

En el mes de junio se logré la firma de un convenio con la Universidad de la Repiiblica,
mediante el cual se unen coordinadamente esfuerzos conjuntamente con el Servicio de
Bienestar Universitario, persiguiendo como objetivos centrales el establecimiento de
acciones de cooperacién, de intercambio y de complementariedad reciprocas en lo
relativo al desarrollo de politicas y acciones que potencien a ambos sistemas de becas,
de manera de brindar al estudiante un beneficio integral por parte de ambas
Instituciones, unificar criterios en el otorgamiento de becas, compartir informacién
relevada por los téenicos y coordinar acciones para facilitar la inclusién de los

estudianies al sistema de becas econdmicas y en particular a otros tipos de becas que

(-
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ofrece la Universidad. En el marco de dicho acuerdo se trabajé en la unificacién de
requisitos para el otorgamiento y estudio de escolaridades, y corno hecho destacable la

conerecion por parte del Fondo del financiamiento de cien becas econdmicas,

e

Acuerdos de con

Ty
ar

D

Mediante un acuerdo de cooperacion con el Instituto Nacional de la Juventud INJT ], se
establecieron acciones comunes y trabajos conjuntos logrando plasmar dos productos
concretos durante el afio.

o Indice de Vulnerabilidad Estudiantil (IVE): Por medio de la controtacién de
consultores en el marco del Proyecio URU/09/005 “Hacia un nuevo modelo de
politicas de juventudes” Programa de las Naciones Unidas para el Desarrolio.
Se trata de una herramienta, un modelo que permite predecir la vulnerabilidad
de los estudiantes en funcién de caracteristicas no monetarias de los hogares de
los mismos, permite identificar a los estudiantes que pertenecen a la poblacion
objetivo y establecer los ponderadores para el cdaleulo del IVE. Desde el
comienzo del periodo de inscripciones para el ejercicio 2012, esic es, en el mes
de noviembre, se comenzé con la utilizacién de este instrumento postbilitando
un salto cualitativo en la gestién de becas.

e Cgﬁfeécién de la “Guia para estudiantes del Interior”, junto al INJUT y el Fondo
‘se agregé el Programa de Respaldo al Aprendizaje (PROGRESA), unidad
dependiente de la Umiversidad, para realizar esta inusual tarea. Esta guia
préilende ser una bienvenida para todos los jévenes del interior que vienen a
estudiar a la capital, sabemos de las dificultades que les implica el desarraigo
Jamiliar y la falta de informacién unificada para facilitarles la permanencia en
una ciudad como Montevideo. Con inesperado éxito se concretd y se difundié

esta publicacion tan necesaria para los jévenes del interior.

{
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Nuewvo Decrelo Reglamenboro

Con fecha 28 de diciembre de 2011, el Poder Ejecutivo aprobé el Decreto Ne 477/2011,

que modifica varios articulos del Dec. 325/2002. Es un proceso gue comenzdé ¢

mediados de afio con la aprobacion por parte de la Comision Administradora, en su

sesion de 2 de junio, del proyecio de decreto a presentar af MEC. Finafmenie resuelto

en el afio y en vigencia inmediatamente, comprende una serie de beneficios para fos

becarios uy contribuyentes, con los objetivos de mejorar el servicio, hacer mas eficiente

la gestion y atender casos derivados de la realidad. Los aspectos mas destacables gue

se modifican, se resumen seguidamente:

]

las becas se pasardn a pagar mensualmente en lugar de bimestralmente como
se venia haciendo hasta el momenio, ya que resultc mds efective para la
administracion de los jovenes;

se extendié el limite de edad para inscripeiones y mantenimiento de becas, para
los casos de ingresos a las carreras paséd de 22 a 25 artos, para quienes ya estan
cursando y solicitan la beca por primera vez o para quienes ya fuvieron la
beca, paséd de 24 a 28 afios de edad, por otro lado para cesacién de la misma,
paso de 28 a 32 afios de edad;

se ad%mife la posibilidad de beca a quienes se hayan recibido tanto de un curso
terciario de UTU y soliciten beca para otro curso de UTU o una carrera de la
Universidad de la Repiiblica y viceversa.

Para Jos contribuyentes se amplié en treinta dias el plazo para solicitar
exenciones, &esde ahora pare quienes no hayan superado los minimos no
imponibles legalmente fijados para la contribucidn y su adicional, podrdn
pre§eni‘arse dentro de los primeros noventa dias del ejercicio siguiente con una
declaracion jurada acompafiada de toda la documentacién que se estime
pertinente a efectos de acreditar tales extremos.

Se legitima la posibilidad de cobranza descentralizada a través de los lugares e
instrumentos habituales actualmente.

Se le confiere a la nstitucion ln exclusividad en la fijacién de criterios de
recaudacién como syjeto activo de los tributos.

Se le exige a las Cajas recaudadoras informacién nominada de los aportes y la

ampliacién de informacion sobre deudores al BPS y a la DGI.




Comunicaoionas

Desde mediodos del afio, la Comisién Administradora confraté ¢ una empresa en

comunicaciones y se comenzo con un plan de comunicaciones que abarca fodos los

aspectos relacionados con la insercion de la Institucidn en la sociedad y la divulgocion

de lus bondades del sistema de becas como politica educativa.

La tareq de comunicacién tuvo como pilar estratégico lo siguiente aecién: “Convertirse

en el referente para el acceso a la educacién terciaria piblica en base o dos ejes:

informacién y apoyo econdmico a quienes Hene vocacion y precisan recursos.”

Obijetivos institucionales:

~Asegurar la sostenibilidad econémica
y politica del Fondo.

-Lograr el aprecio de los becarios y de
los profesionales.

—;Ampliar‘fa cobertura y los margenes
de gestién del Fondo.

'_—;Desarmlhr servicios de apoyo a los
becarios.

-Ser el referente de los sistemas de
becas.
'_-Reorieﬁiar la cultura interna hacia un
‘modelo de gestién eficiente de politica
educativa.

-Desarrollar estrategias de articulacién

con actores del sistema educativo.

Obijetivos comunicacionales:

-Desarrollar un relato del FAS como
politica educativa eficaz, eficienie y
comprometida con el apoyo a los
estudiantes con vocacion.

-El fondo es percibido un como positivo
y principal promotor del acceso a la
educacion terciaria para jévenes con
proyecto y comprometidos.

-Lograr el aprecio y la recomendacién
por parte de estudiantes y profesionales
-Ser valorado como un referente en la
gestion de sistemnas de subsidios y
becas.

-Promover la visién de un equipo y una
comision directiva, profesionales y
comprometidos.

-Asegurar la percepcién de

transparencia y rendicién de cuentas.



Algunos de los proyectoes finalizados o en ejecucion:

¢ Renovacion de la identidad, cambio de logo y de esfogon identificativo.

»  Nueva seialéhica instifucional, que comprende cambio total de papeleria y
banners publicifarios.

» Redisefio de un nuevo sitio web, proyectado para abril préximo.

s Cobertura en los medios, particularmente en prensa, radio y portales infernet,

s Entrevistas en distinfos medios de difusién masiva: tv, radios, diarios y
semanarios.

e Productos de difusién como volantes, dipticos, marcadores, cuadernolas para
bemria&

e Kit de bienvenida a la institucion.,

« Jornada ci;é integracién con todo el personal (actividad de comunicacién
intefr’na).. |

e Testimonios a becarios y ex becarios egresados.

e Ma.nual de z'_'cfeni‘idad {en proceso).

& Oréanizacio’_ﬁ de seminario nacional (previsto para mediados del aiio préximo),

e Agenda de relacionamiento (en proceso).
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_La gestién en relacidn al capital humano de la institucién se presenté muy dindimica

durante fodo el afio. Los hechos mds destacables se resumen a continuacién.:

En acuerdo con el gremio se conereté la aprobacién de un reglamento interne
que ofrece mayores garantias al empleado; lo Sundamental que recoge esta
reglamentacion es el concepto de falta i sus consideraciones Yy la regulacion del

régimen de sanciones con sus circunstancias atenuantes Y agravantes.

Se realizé una jornada de integracidn en la cual participaron todos los
colaboradores del organismo, también concurrieron el Presidente y Secretario
en representacion de la Comisién y el staff de la consultora en comunicaciones.
Fue una jornada de distension y de interaccién, se trasmitieron los principales
lineamientos estratégicos en relacién a la nueva identidad corporativa y sobre
politica de recursos humanos, entre otros. Fue muy bien recibida por todo el
personal y dejé como resultado unc buena adhesion a los objetivos
institucionales y un fortalecimiento de la identidad y del compromiso, tan

- necesarios para el logro de importantes desafios por venir.

Equipi_iracién de las Gerencias: la Comisién resolvié, a instancias de la
Admihisfmcién la equiparacién salarial de las tres gerencias de la institucién.
Oportunamente se entendidé dicha necesidad, luego de los correspondientes
‘ pemodos de adaptacion de los ingresados titimamente, en la medida que se ha
vertficado una alineacién total a los Eneamientos estratégicos institucionales,
ast como la necesaria dedicacién en las tareas y el compromiso y
responsabilidad acordes con la funcién desempefiada. Como resultado adicional
Jue elevada la denominacién del puesto de Jefatura a Gerencia, mas ajustado

con el alcance de la posicién asumida.

Reestructura de cargos: como suceso inédito y el de mayor alcance en materia

de racionalizacién de los recursos humanos, se realizé un trabajo de valoracién




de todos los puestos funcionales, cuya metodologia tuvo como ejes centrales In
equidad interna y externa de cada uno de ellos. Para ello contamos con lg
colaboracién de una consultora experta y la participacién responsable del
gremio de fimcionarios. El diagnostico del trabajo arrojé dos conclusiones
principales, una estructura de cargos consistente con las Jinclidades de o
institucion y en relacion a la eguidad interna, lus remumeraciones no FRLESTTOT
desvios muy notorios, quedando asi en evidencia, politicas ¥y prdcticas
remuneratorias mesuradas y adecuadas o la realidad organizacional y del
mercado. Producto del alcance y ohjetivos del proyecio, se llegb6 a una
racionalizacion completa de los puestos atendiendo inclusc a los escasos desvios
en relocion a la equidad interna y externa de algunos casos que corresponden a
ingresos lejanos y a redistribucién de tareas. Todo ello se concretéd en un
convenio con el personal, registmdo en los diltimos dias del corriente ejercicio.
Se establecieron 11 niveles en el escalafdn funcional, comprende Cargos
adrministrativos, técnicos y de direccion. Se contemplaron las diversas
actividades y se asocié a cada colaborador al puesto que técnicamente
correspondia, para muchos casos significé un importante incremento salarial Y
se acepté pér' todos los comprendidos que se realizara en el periodo de un ano,
desta:cdndo el sentido de madurez y prudencia por parte del personal
comprénd_idoy también del gremio. Se incluyé una compensacién anual para
todo el persahal en funcién de objetivos de recaudacién y se sentaron las bases
para un modelo de evaluacién de desempefio a implementarse el aiio préximo.
Por dltimo, ;s:e completd la ereacidn de una Unidad Estadistica con dedicacién
parcial de un profesional universitario de la propia institucién con formacion
adecuada para el desempeiio en la elaboracién y manejo de datos. Esta unidad
se incorpora en razén de la necesidad de un ordenamiento en la consecucion de
informacién y andlisis estadistico de datos provenientes de las poblaciones
relacionadas con el sistema, tanio estudiantes como coniribuyentes,
Jundamentalmenie. Uno de los pilares estratégicos de la Comisién
Administradora y en particular de la Presidencia, es el conocimiento de Ia
poblacién de becarios y el impactode la beca como herramienta efectiva de

politicas educativas orientadas a las necesidades de desarrollo del pais y al

bienestar de los individuos.
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e Balance Social — Se realizé por primera vez un balance de indicadores de las
caracteristicas mds relevantes de la totalidad de los colaboradores directos en el
Fondo de Solidaridad. El Balance Social es un instromento de gestion util para
plenificar, organizar, dirigiv, registrar, controlar Y evaluar en términos
cuantitativos y también cualitativos, Ia gestion social de una organizacion en
un periodo determinado. El alcance de este trabajo comprende exclusivamente

ol ambite interno de la Instifucién,

Los datos mds relevantes del desarrollo se exponen a continuacién.:

El Fondo de Solidaridad actualmente cuenta con 30 empleados distribuidos del
siguiente modo: Depto. de Becas Sector Administrative cinco empleados, Sector
Técnico nueve empleados. Depto. de Recaudacién y Fiscalizacién nueve empleados y

Administracién- Contabilidad siete empleados.

Cantidad de empleados por Departamento

(5 . :Depto. Recaudacion y Fiscdizagion

1 . <Depio. Administraciéne Contabifdad

Depio. Becas

En referencia al génerc 2/3 es femenino y el restante tercio es masculino. La edad
promedio entre hombres y mujeres es de 35 afios. El estado civil de los empleados se
divide en 2 grandes grupos: casados o en pareja y solteros o divorciados con un 63,2%
Y 36,7% respectivamente. Del total de los empleados 11 tienen hijos. De acuerdo a la
procedencia geogrdfica el 83/3% de los empleados reside en la Capital Yy Zona

Metropolitan,a mientras que el 16, 7% en el Interior.




Género Estado Civil

“hombres = migerss cosado o en pareja soltero o diverciado

36, 7%

En cuanto al nivel educativo cabe destacar que el 40% finalizaron estudios terciarios,
el 6,7% realizaron Posgrados y el 30% actualmente estd realizando estudios terciarios,
Referente a la antigiledad laboral cabe resaltar que el 50% ingresaron a la Institucion
hace menos de 3 afios, lo que refleja por un lado la expansién de su operativa y por
otro los mayores niveles de exigencia.

Cabe destacar que existe una equidad inferna con respecto a los puestos de mando, ya
que la mitad es ocupado por mujeres y la otra mitad por hombres.

En refacién a la distribucién del costo en mano de obra, los mismos representan un
50,02% Depio. de Becas, 21,64% Depto. de Recaudacién y Fiscalizacion y el 28,34%

Depto. A'dmihis'tmcién'— Contabilidad, respecio al total de salarios y beneficios sociales.

% de salarios pagados segin Departamento

# Becas

Recaudawdn y Fiscalizadtn

& Administracion- Contabilided
21 64%
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Exenciones i3

T

ercioio 2010

‘“ﬁmﬁ &

Las exenciones aprobadas, por no superar el minimo no imponible, correspondientes
al ejercicic 2010, realizadas durante los meses de Enero y Febrero del corriente ano

soralizaron una cantidad de 1.712, cifra considerada normal y dentro de lo estimado.

Un euadro resume las primeras cinco profesiones del (ltimo periodo de exoneraciones:

Carera  Gantidad  Participacion

LCPSICOLOGIA 344 2009%
ARQUTECTO 186 970%
MEDICO 105 613%
ODONTOLOGO 99 578%

fe Inuversiones

*‘“i

Ejecucion del Plan ¢

En cuanto a la ejecucion de las inversiones en activo fijo para el presente gjercicic, se

destacan como las mas relevantes, las siguientes:

___Egecu@mn e inversion S o G
‘Mejoras en edlﬁcw central S 16.000

iliBackup appliance, ﬁrewalf racks y seguridad fisica para tareas de

" respaldo y seguridad en el tratamiento de la informacién 7000
}'Servzdor para mﬁ“aestmcmm mformanca S - 6.200

Archivadores y estanterfas para el cuidado de expedientes y carpetas. 4.600

15
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Datos sobve Beoas -

Solicitudes y becas oforgadas

5t consideramos el total de solicitudes de becas por parte de los estudiantes de
UDELAR y UTU, en relacién a la cantidad de becas otorgadas en las fres categorias
{ingreso, renovacién y cursandc) en los (iltimos 10 afios vemos gue en promedio el 76%

de los sclicitantes efeciivamente la obtienen.

LR ygi
3694 8620 . 6%

3777 5511 69%
Cdpes 5684 B

4728 6372 74%
LB T T ”?2@3; Lo )

6498 9943

ages. o RAGY

6067 7944

Solicitud y Becas otrogadas

Becas olorgadas  =#8s=SOLICITUDES BECAS

‘ 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

En el ano 2011 se otorgaron 98 becas en el marco del convenio con Bienestar
Universitario.

16




Relacién de becas por categoria en los itltimos 10 afios:

2009 6498 2685

2627

100%
90%
280% |
70%
60%
50% |
40%
30%
20%
10%
0%

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2005 2010 2011

® RENOVACION @ INGRESOSY PVC

Datos correspondientes al afio 2011:

RENOVACION 1392  55.90%
PRIMERA VEZ o
CURSANDD 625~ 10.30%
INGRESD 1982 32.17%
CONVERIO BU o8 1.61%
TOTAL 6067 100.00%
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BECAS POR CATEGORIA 2011

RENOVACION PRIMERAVEZ  INGRESD CONVENIO BU
CURSANDO

Becas otorgadas por género, tiltimo afio.

Becas otorgadas 2011 por género

L FEMENING
w3 MASCULING

Relacién Capital-Interior tiltimos cinco afios:

Relacidn interior - Montevideo

WINTERIOR & MONTEVIDED




Distribucionies geograficas de las becas segun residencia del micleo familiar 2007-2011

B

{=
S

o, LT
i‘:jé"‘s
R

e

B

MONTEVIDEC 5021 84.12%
SALTO 520 8.71%
PAYSANDU 273 4.57%
RIVERA 64 1.07%
MALDONADO a4 0.74%
COLOMIA 12 0.20%
FLORES 12 0.20%
ARTIGAS 7 0.12%
ROCHA 4 0.07%
TACUAREMBO 4 0.07%
CERRD LARGO 3 0.05%
FLORIDA 2 0.93%
RIO NEGRO 3 0.02%
SAN JOSE - - 1 0.02%
SORIANG 1 0.02%
TOTAL 5869 | 100.00%

1%




Becas otorgadas, segiin drea de conocimiento (por la escasa incidencia se toma a Uty

COmMOo UNa Unica areq).

Areas de conocimients 2007 2 2011

En la tabla siguiente se muestran las principales carreras o troncos comunes de

3%

1%

B Clencins Agrarias
B Ciencias Artisticas
g Ciencias de ja salug
B Ciencias socialesy
humanas

B Clenclasy lecnologia

carreras, preferidas por los becarios en los tilfimos cinco afios:

DERECHO

649

907 836 861 4060
MEDICINA 475 494 534 522 528 2553
CIENCIAS SOCIALES 397 450 564 530 513 2484
LIC. EN ENFERMERTA 510 539 535 4EQ 464 248%
SICOLOGIA ' 386 436 533 516 493 2363
CIENCIAS ECONOMICAS 235 345 419 399 468 1866
EUTM 211 307 354 299 277 1448
INGENIERIA 187 234 261 224 224 1129
ARQUITECTURA 175 225 253 233 233 1119
LEC., EN NUTRICEON 146 167 i85 170 i84 852
VETERINARIA 106 158 172 147 196 779
ODONTOLOGIA 133 170 172 156 148 rie

i f
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Montos pagados — periodo 2007 — 2011 (moneda nacional)

Monto pagado en Becas {en precios constanies,
expresado en miles)

261 o 235776

2010

2009

2008

2007

Becas Ingreso

Sise observa la composicién de los becarios ingreso de los tltimos cinco aflos cerrados
a -'520'10', (itltimo dato de Udelar corresponde a 2010), por drea de conocimiento en
reliqcién‘a ‘lai:sj dreas elegidas por los estudiantes que ingresan a la Udelar, se puede
apreciar q-i_aé un 15% de los estudiantes que ingresan al drea de Clencias de la Safud
Jueron béearios un 12 % de los ingreso's al drea de las Clencias Agrarias se les
otorgd beca y a un 10% de los estudiantes que ingresaron al drea de las Ciencias

Sociales y Humanas.

###Ge consideran becarios categorfa ingreso como PVC



Egresados becarios

Presentamos la evolucidn del nitmero de egresados de la Udelar y el niimero y relacién

de esos egresados becados en algiin momento por el Fondo, desde el afio 2001 al 2070,

tltimo afio cerrado en el registro.

2003 4473 : &3 1.8%
2002 3717 184 4.4%
20032 ' 43749 267 5.1%
2004 4068 360 8.8%
2005 3968 403 10.2%
2006 4650 563 10.8%
2007 Ah57 587 12.9%
2008 4839 621 12.8%
2009 5409 786 14.5%
2010 5527 893 16.2%
TOTAL 45587 4647 10.2%

Se puede apreciar un constante aumento de egresados becarios en relacién al total de
egresados de Udelar. Para el afio 2010 la cantidad de becarios egresados superé el
16%. En promedio un 10 % de los egresados han sido en algim momento becarios del
Fondo de Solidaridad.

Es interesante observar el comportamiento de los egresados becarios en cuanto « las

dreas de conocimiento en relacion a los egresados de la Udelar.

b CIENCIAS SOCIALES -

Y HURANAS
B CENCIAS DELA,
Csawp o . SOCIALESY.
U CENCIASY L %

i T HUMANAS . -
T tEcnOLoGEs i
S BCIENCHS
- AGRAKIAS
e CENTIAS T
w ARTISTICAS

)

pEm



Al ver como se distribuyen los egresados UDELAR segiin el drea de comocimiento,
vemnos que un 43% de los rrisTnos egresan de earrerds correspondientes o el drea de
Ciencias Sociales y Humanas, un 33 % lo hace el area de Ciencias de la Salud y un 18 %

Io hace de carreras relacionadas con la Clencia y la Tecnologia.

Los egresados que han sido becarios se distribuyen por dreas de conocimiento de lo
siguiente forma , casi un 52 % corresponde a egresos en el drea de la Salud , un 37% «
egresos de carrerds correspondientes a las Ciencias Sociales y Humanas. Por lo tanto,
podemos decir que casi el 90% de los egresos de becarios del FDS se nuclean entre las

dreas - Ciencias de la Salud y Clencias Sociales y Humanas,

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS | 19695 1703 9%
CIENCIAS DE LA SALUD 15061 2401 6%
CIENCIAS Y TECNOLOGIA 8254 374 5%
CIENCIAS AGRARIAS 2384 146 %
CIENCIAS ARTISTICAS 383 23 6%
| TOTAL 45587 a6ay 10%

De forma andloga, si se analizan los egresos en las principales carreras (2001-2010)
se tienen estos resultados.

DOCTOR EN MEDICINA 4104 LICENCIADO EN ENFERMERIA

CONTADOR PUBLICO 3808 DOCTOR EN MEDICINA 237

SOCTOR £ DERECHO ¥ CIENCIAS LICENCIADO EN PSICOLOGIA 369

SOCIALES 3500 DOCTOR EN DERECHO Y

LICENCIADO EN PSICOLOGIA 3307 CIENCIAS SOCIALES 349 -
: ESCRIBAND PUBLICO 245

ARQUITECTO , 2714 SROCURADOR 30 -

ESCRIBAND PUBLICO 2164 CONTADOR PUBLICO BT

LICENCIADS EN ENFERMERIA . 2133 LIC. BN CIENCIAS DE LA

TECNICO UMNIVERSITARIO ER COMUDMICACION 154

ADMINISTRACION 1506 LICENCIADO EN TRABAIO

LIC. M CIENCIAS DE LA . SOCIAL 147

COMUNICACION 1453 ESCUELA DE NUTRICION 135 |

PROCURADOR 1416

2
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Informacion de recovdacion

La recaudacion de los tributos Fondo y Adicional se realiza a través de tres bocas, los
aftliados a las Cajas previsionales por dichas instituciones, Caja de Jubilociones ),
Pensiones de Profesionales Universitarios (CIPPU) v Caja Notarial de Seguridad
Social (CNSS), y el resto que comprende a los no afiliados y los que reqularizan sus
deudas fiscales, gestionando lo propia instifucién su cobro a través de los distintos

mecansmos de cobranza descentralizada, débitos automdticos y tarjetas de crédito.

El total de In recaudacién del tributo Fondo ascendid a $ 271.746.847, esio equivale a

UU$S 14.080.000 y su origen se representa en el siguiente gréfico:

Recaudacion Fondo 2011

Nota: Redes de cobranza comprende lo recaudado por la propia institucién

La recaudacién del tributo Adicional ascendié a $ 219.765.492, equivalente a

U$S 11.387.000 y su origen se representa en el siguiente gréfico:

’

4
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Recaudacion Adicional 2011

Redes de
coliranza

Si introducimos al andlisis un comparative con el comportamiento de la recaudacion

del afio anterior, se verifica un aumento nominal del 12,13% en la recaudacion total.

En relacidn a las cifras comparativas del tributo Fondo, el incremento fue del 11,85%,

siendo la cifra del 2010 de $ 242.948.876.

Se presenia el siguiente grdfico comparativo y por origen de la recaudacion:

Recaudacion compara Tributo Fondo

w Redes de cobranza  @CNSS w OPPU

2011 o 2010
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Respecto al Adicional, se produjo un incremento en la recaudacion del 12,48%,

correspondiendo la cifra del 2010 a $ 195.286.464.

Se presenta el siguiente grdfico comparativo y por origen de la recaudacion:

&

Recaudacion comparada Tribute Adicional

# Redes de cobranza ®ONSS = Cippy

2011 2010

Respecto al universo de contribuyentes al Fondo de Solidaridad, podemos mferir un
total de 101.037 individuos, de los cuales 74.577 (74%) son gestionados por la CJPPU,
20.460 (20%) por nuestro organisme y aproximadamente 6.000 (6%) por la CNSS

{esta in‘siitucién_inb nos ha aportado informacién completa hasta la fecha).

Contribuyentes al Fondo de
Solidaridad

& CiPPU
B FDS
LA CMSS
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Areas de conocimiento y Carrergs:

Los egresados que recauda el Fondo pertenecen en primer lugar a carreras del drea
de las Ciencies -Sociales y Humanas con un 47%, seguidas de las carreras

pertenecientes al drea de la Clencia de la Salud con 23%.

Areas de conocimiento
A6, T5%

12.93%

El 50 / def total de contrzbuyentes registrados en el Fondo egresaron de las

Szgmenfes seis carreras:

TECNICO EN ADMINISTRA

LICENCIADO EN PSICOLOGIA 2908
ANALISTA UNIV. EN ADM. ¥ CONT. 1450
PROCURADOR 1318
ASISTENTE SOCIAL 808
TECNICO ANALISTA EN MARKETING 808
TOTAL 10158

Contribuyentes con recaudadora Coia de Profesionales -

Segun la informacién proporcionada (a octubre de 2011), el padrén con recaudadora

CJPPU son 95458, de los cuales un 78 (74577} son sujetos pasivos de los tributos.

27
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CIPPU

4%

& LIERCE
# FALLECIDO
~ # JUBILADD
i N EERCE

S DETES

Segiin el lugar de residencia de los profesionales con estado vigente, se presenta el

cuadro siguiente:

BELACION MDEG /

INTERIOR

_ 53895

20582

o Tas77

Un 79% de los contribuyentes vigentes recaudados en CIPPU  se nuclean en las

siguienies 10 carreryas:

Carreras. L eantidad
DR, EN MEDICINA 34224
CONTADOR PUBLICO 9197 -
ABOGADRO . -8899
ARQUITECTO . . | " 5p88.
INGENIERD AGRONOMO [ 4883
DR, £N ODONTOLOGIA 4467 -
ENFERMERA/O 4085
VETERINARIC 3389
PROCURADOR . . 2506
LIC.EN PSICOLOGIA -+ 2121

Respecto al total de contribuyentes registrados en nuestra institucién, esto es, aquellos

no gafiliados a las Cajas y los que estén afiliados pero con atrasos en sus obligaciones,

llegamos a la cifra de 50.241. Este dato indica que la mitad del universo de

contribuyentes ha realizado alguna gestién en el Fondo de Solidaridad.

Es interesante presentar grdficamente-cémo se distribuyen estos contribuyentes en

relacién a su origen de recaudadora:

28



Contribuyentes registrados Recaudadora
FDS

20000

2000 ¥
20000
w5000~ VIGENTES

. % OTROS ESTADOS
10000

5p00

CAJA NOTARIAL CAJA FONDC DE
PROFESIONAL  SOLIDARIDAD

Facilidades de page

El andlisis agregado comprende la gestién del tributo Fondo y en lo observacidn

debemos de considerar dos variables, convenios vigentes y convenios caidos.

Conwvenios vigentes: se consideran convenios vigentes a aguellos con un atraso menor

a 90 dias. La siguiente tabla nos muestra la composicion por recaudadora, monios, ¢l

saldd pendiente y saldo vencido.

174 3,347,659 2051962 72668
1781 30,971,932 14,033,539 774772

~ FONDOG DE $OLIDARIDAD a5y’ 18,978,098 11,843,862 537442

Convenios caidos: los convenios caidos corresponden a aguellos con un afraso mayor

a 90 dias. En la siguiente tabla se muestra la composicion por Recaudadora de los
convenios por tributo Fondo con mds de 90 dia de atraso y con adeudos mayores a
i/3 de BPC.

29



CAJA NOTARIAL 112 1,711,294
" CAJA PROFESIONAL 1252 14,695,068
"FONDO DE SOLIDARIDAD a2 2,657,304
B e T

De estos contribuyentes un total de 617 (36%) se encusntran informados al Cleoring ol
31 de diciembre de 2011, de los cucles uno quinto parie en promedio, regulariza su

situacion, cancelando o refinanciando su deuda.

Si clasificamos los convenios caidos segtin o cantidad de dias de atrase podemos

obtener el siguiente cuadro:

v 91- 600 7,033,780
: 601-1100 5,105,067
a T 1qota700 3,951,647
1701 en adelante =~ " 1,973,472 5
TOTAL 19,063,666

Los coniribuyentes con convenios caidos se componen segun carrera de la siguiente

Jorma:

Importe
P CARRERAS ve§c§ o
ABOGABO 3,932,602
MEDICO 2,928,371
ESCRIBANO 1,753,552
"CONTADOR PUBLICO 1,743,052
 INGENIERC AGRONOMO ' 1,322,246
"ODONTOLOGO 1,070,093
“ARQUITECTO _ 823,598
| VETERINARIO 782,026
LICENCIADO EN PSICOLOGIA - 4,231,568
. LIC. EN ENFERMERIA © 535,062
- OTRAS T 2,940,494
TotAL . 19063866

30




Intimaciones: Las intimaciones se realizan en funcién de los datos disponibles y la
situacién y corportamiento de los contribuyenies deudores. Existen dos tipos de
intimaciones, una primera simple y una segunda certificada.

En e siguiente cuadro se puede ver un resumen de lag intimaciones realizadas en los

@flos 2010 y 2011;

___________ ANO | [CATEGORIA S w0 . CANTIDAD

2010 CPU 2849
3010 INT_PROCURADORES 537
2010 INT_ACOMPUTACION 187
2010 INT_ACONTADOR 1474
2010 INT_AECONOMISTAS 171

 Totai 2080 | o JosaiE
2011 FONDO 3112
2011 CONVENIOS 2231
2011 CPU 1212
2011 INT_ANALISTAS 428
2011 ASISTENTES SOCIALES 274
2011 CIENCIAS POLITICAS 23
2011 INT_PROCURADORES 395
2011 PSICOLOGOS 572
2011 TEC MECANICO
2011 TEC EN RRLL
2011 SOCIOLOGOS
2011 TEC EN ADMINISTRACION

*maé 2001 ) N
' CEOTAL INTIMADOS )

Del total de intimaciones realizadas a la fecha un 84% corresponden a cartas de
intimacion simples y un 16 % fueron cartas de intimacion Certificadas.
En el afio 2011, del total de altas registradas un 77% correspondieron a contribuyentes

que fueron infimados.

Por @iliimo, como dato importante a los efectos de planificar acciones de contralor y
fiscalizacién de los tributos, se puede estimar un nivel de morosidad del sistema del

orden del 29%, unos 23.000 contribuyentes.

,"‘\
A/ / @ o
' E/QUAGLIA :

' :ﬁs %ﬁ:ﬁ;ﬁd Cr HUGO MARTIM Lic. Soc, MARCOS SUPERVIELLE
Secretario Presidente

¥ daridad
ondo de Safida ANDO DE SOLIDARIDAD FONDO DE SOLIBARIDAD
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Informe de auditoria independiente

Sefiores Miembros de la _
Cornisidn Honoraria Administradora del Fondo de Solidaridad

Hemos auditade los estados contables de la Comisidn Honoraria Administradora del Fondo de Solidaridad
(en adelante Fondo de Solidaridad) que se adjuntan, dichos estados contables comprenden el estado de
situacion patrimonial af 31 de diciembre de 2011, los correspondientes estados de resuitados, de flujos de
efectiva y de evolucién del patrimonio por el ejercicio finalizado en esa fecha, el anexo y las notas de
politicas contables significativas y otras notas explicativas a los estados contables.

Responsabilidad de la Direccién por los estados contables

La Direccion del Fondo de Solidaridad es responsable por la preparacion y la razonable presentacion de estos
estados contables de acuerdo con normas contables adecuadas en Uruguay v la Ordenanza N° 81 del
Triburial de Cuentas de la Republica Oriental del Uruguay. Esta responsabilidad incluye: disefiar, implementar
y mantener un sistema de control interno adecuado para la preparacion y presentacion razonable de estados
contables que estén libres de errores significativos, ya sea debido a fraude o error; seleccionar v aplicar
politicas contables apropiadas; y realizar estimaciones contables razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad €s expresar una opinidn sobre dichos estados contables basada en nuestra
auditoria. Nuestra-auditoria fue realizada de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria emitidas por
la Federacion Internacional de Contadores (IFAC), Estas normas requieren que cumplamos con requisitos
éticos y planifiquemos y realicemos nuestra auditoria para obtener una seguridad razonable acerca de si ios
estados contables estén libres de errores significativos,

Una auditoria implica realizar procedimientos para obtener evidencia de auditoria acerca de los montos y
revelaciones-en los estados contables. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio profesional de
auditor, incluyendo la evaluacion de los riesgos de existencia de errores significativos en los estados
contables, ya sea debido a fraude o arror. Al hacer |a evaluacion de riesgos, el auditor considera los aspectos
de control intemno de la entidad refevantes para la preparacidn y presentacion razonable de los estados
contables con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en fas circunstancias, perc
no con el propdsito de exprasar una opinidn acerca de la eficacia del controt interno de la entidad. Una
auditoria también incluye evaluar lo apropiado de fas politicas contables utilizadas por la entidad y la
razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la Direccidn, asi como evaluar la presentacion
“general de los estados contables.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido brinda una base suficiente y apropiada
nata sustentar nuestra opinion,




Opiniéﬂ

En nuestra opinion, los estados contables referidos precedentemente presentan razonablemente, en todos
los aspectos importantes, la situacion patrimoniat del Fondo de Solidaridad al 31 de diciembre de 2011, los
resultados de sus operaciones y os flujos de efectivo correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha de
scuerdo con normas contables sdecuadas en Uruguay y ta Ordenanza N° 81 def Tribunal de Cuentas de la
Repuiblica Oriental del Uruguay.

Dnfasis en 0Lros asuntos
Sin que constituya una salvedad a nuestra opinion llamamos i atencion en relacion a los siguientes asuntos:

1 De acuerdo a io mencionado en la Nota 3.11, st bien en los Uitimos anos &l Fondo de Solidanidad viene
realizando diversas actividades para mejorar su padrén de formar de integrar el total de egresados de la
Universidad de la Repubiica y del Consejo de Educacion Técnico Profesional (UTU), hasta el momento no

ha culminado con dicho proceso, ni Tampoco ha incorporado integralmente estas actualizacionses a su

sisterna para determinar el monto total de ingresos a devengar por concepto de las contribuciones gue

administra el Fondo.

2 Los estados contables del Fondo de Solidaridad por el ejercicio finalizado el 31 de dicembre de 2010,
fueron auditados por otro profesional quien expresd una opinion sin calvedades en su informe de fecha
30 de marzo de 2012. Como parte de nuestra suditoria de los estados contables de 2011, también
hemos examinado los ajustes (escitos en la Nota 3.14 que se aplicaron para modificar los estados
contables de 2010. En nuestra opinidn, tales ajustes fueron realizados en forma apropiada. No hemos
sido contratados para auditar, revisar 0 aplicar otros procedimientos sobre los estados contables de
2010 del Fondo, en consecuencia, no expresamos Und opinion u otra sequridad sobre los estades

contables de 2010 considerados en su CONjUNTo.
Restriccién de uso

Ecte informe esta destinado exclusivamente para informacion y uso de la Comision Honoraria
Administradora del Fondo de Solidaridad y no debe ser utilizado para ningn otro proposito.

Timbre Profesional
en el original

Tove Luis Rey
Sacio, Deloitte 5.C.




Comisién Honoraria Administradora del Fondo de Solidaridad

Estado de situacidn patrimonial
al 31 de diciembre de 2011

{en pesos Uruguayos)

. Motas 2011 2010
Agtive
Active corriente
Disponibilidades 4.1 76.970.887 74.057 870
Créditos
Por apories 4.7 377.758.550 362.408.199
Gtros créditos 244126 584.224
Total del activo corrients 454.973.563 437.050.283
Activo no corriente
Créditos
Por aportes 4.2 26.606.234 30.086.9592
Bienes de uso ANexs 11.382.331 11.253.029
Total del active no corriente 37.588.565 41.349.988
Total deg activo, 492 962,128 478.400.281
Pasivo ¥ patrimonio
Pasi&_o corriente
@euda§‘=
© Comerdiales - 43 19.499.275 11.691.475
" Diversas 4.4 2.396.768 2.407.293
Total del pa‘siﬁ;o ‘corriente 29.896.043 14.098.768
Total del pasive . 21.896.043 14.098.768
Patrimonio
Ganancias retznidas
Resuliados acumulados 464.301.513 436.195.880
Resultado del ejercicio 6.764.572 28.105.623
Total del patrimonio 471.066.085 464,301,513
Total de pasivo y patrimonio 492.962.128 478.400.281

Las notas y anexo que acompafan a estos estados contables forman parte integrante de fos mismos.
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Comisién Honoraria Administradora del Fondo de Solidaridad

Hsrado de resulrados

{en prsos uruguayos)

Motas 2311 2090
Ingresos operativos 5.1 600.065.909 561.356.48%
Becas v costo de recaudacidn 52 (471 434.767) (446,139.800_L
Resultado bruto 128.631.142 115.216.689
Gastos de administracion 53 {106.438.730) {72.786.652)
Resultado operativo 22.192.412 42,430,037
Resuftados financieros 5.4 (14.164.343) {13.267.123)
_Resultados diversos 55 (1.263.497) (1.057.291)
Resuﬁado déﬁ ejercicio 5.764 572 28.105.623

Las 'ng:}tas y anexo que acompafian a estos estados contables forman parte integrante de los mismos.
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Comisién Honoraria Administradora del Fondo de Selidaridad

Fstado de flujos de efectivo
por el periodo finalizado el 31 de diciembre de 2011

{en pesos uruguayos)

€ -0

209% 2010
Flisjo de efectivo relacionado con actividades operativas

Resultado del ejercicio 6.764.572 28.105.623
Conceptos gue no representan movimientos de efectivo:
Amortizaciones 1.362.84% 1.069.632
Incobrabies 77.077.666 47.891.017
Otros - 562.077

85.205.087 F7.628.348

Variacion en activos y pasivos

Créditos corto plazo

{97 467 386}

{65.963.067)

Oftros créditos 337.985 568.112
Créditos largo.plazo 3.490.725 {2.193.642)
Deudas comerciales - 7.807.800 19.729
Deudas diversas {10.525) 4.874

‘ (80.841.391)  (67.533.993)
Efectivo nletb proveniente de actividades operativas 4.363.695 10.094.355

Flujo de sfectivo relacionado con actividades de inversion

Com;ﬁra de Bienes de uso (1.450.679) {2.839.352)
Efectivo neto aplicado a2 actividades de inversion (1.450.679) (2.839.352)
Variacion neta del efectivo 2.913.017 7.255.003
Efectivo al inicio del ejercicio 74.057.870 66.802 867
Efective al fin del ejercicio 76.970.887 74.057.870

Las notas y anexo gue acompanan a esios estados contables forman parte integrante de los mismos.
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Comisién Honoraria Adminiscradera del Fonde de Selidandad

Bstado de evolucién del patrimonio
por el perfodo finalizado el 31 de diciembre 2011

(en pesos urErayes)

Apories y
compromises 5 Ajustes al Hesubtades Patrimonio
Capital socisl capitalizar patvimonde  Reservas acumilados toizl
Saldos iniciales
Ganancas retenidas .

Resultados no asignados - - - - 436,195 800 436125890
Saldos al 31 de diciemmbre 2019 - - - - 436.795 850 436 195,850
ifovisnientos def ejercivio

Resuftado del ejercicio - - - - 28.105.623 28,105 623

Suly totales - - - - 28.10% 623 85 623
Safdos of 31 de diciembre 2010 - - - - 464,301,513 AG4.301 513
Movimientos def efercicio

Resultado del gjercicio - - - - 6.764 572 6.764.572

Sub- totales - - - - 5. 764.572 6. 764,572
Saldes finales

Ganancias retenidas

Resultados no asignados - - - - 471.066.085 471.066.085
Saldos al 31 de diclembre 2011 - - - - 471.066.085 471,066.085
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Comisién Honoraria Administradora del Fondo de Solidaridad

Notas a los estados contables correspondientes al ejercicio
finalizado el 31 de diciembre de 2011

Noia 1 - Informacién bdsica sobre la empresa
1.4 Maturaleza juridica

Fondo de Solidaridad es una persona juridica de derecho pibfico no estatal, creado porla Ley N® 16.524
de fecha 25 de julio de 1994 y su: modificativa Ley N° 17.451 del 10 de enero de 2007, La organizacicn
y administracion del Fonde de Sclidaridad estd a cargo de una Comisién Honoraria integrada nor sieie
riembros. Las normas legales han sido reglamentadas en el Decreio N© 325/02 de fecha 27 de Agosto
de 2002.

1.2 éctividad principal

El cometido del Fondo de Solidaridad es financiar un sistema de becas para estudiantes de Ia Universidad
de la Republica y del nivel terciario del Consejo de Educacion Técnico-Profesional, gue carezcan de
reCUrsos econdmicos suficientes.

La ley N® 17.296 de fecha 21 de febrero de 2001 crea una contribucién anual adicional al Fondo dsa
Solidaridad que se e asignara a la Universidad de la Republica, cometiendo al Fondo de Sofidaridad <

recaudacion.

La sede de la Comision Honoraria Administradera se encuentra en la calle Mercedes 1796, de la ciudad
de Montevideo.

Nota2 - Aprobacién de los estados contables

Los estados contables han sido aprobados por los integrantes de la Comisién Honoraria Administradora
del Fondo de Solidaridad para su emision el 29 de marzo de 2012.

Nota3 - -  Principales politicas contables
3.1 Bases contables

A la fecha de emision de estos estados contabies, las normas contables adecuadas en Uruguay v
‘aplitables al Fondo de Solidaridad se encuentran establecidas en jos Decretos 103/91, 266/07 y 374010

Adicionalmente, los Estados Contables se presentan conforme a ias disposiciones  sobre
formulacion y presentacion de estados contables establecidas para fa  administracion publica
por la Ordenanza N° 81 emitida por e! Tribunal de Cuentas de ls Repablica en diciembre de
2002.

El Decreto 266/07 establece gue los estados contables correspondientes a ejercicios que comiencen a
partir del 1 de enero de 2009, deben ser obligatoriamente formuladas cumpliendo las Normas
Internacionales de Informacién financiera adoptadas por el Consejo de MNormas Internacionales de
Contabilidad (International Accounting Standards Board) a la fecha de publicacién de dicho decreto {31
de julio de 2007), traducidas al idioma espafiol segln autorizacion del referido Consejo y pubiicadas en
ia pagina Web de |z Auditoria Interna de lz Nacién.




Ef Decreto 37/010 establece que en aquellos casos en gue las normas de presentacion de estados contables
pravistas en el Decreto 103/91 no sean compatibles con las soluciones previstas sustanciaimente en las
normas internacionales de informacion financiers (recogidas a través del Decreto 266/07) primaran estas
ditimas. Sin perjuicio de esto, seran de aplicacion requerida los criterios de clasificacion y exposicion de
activos y pasivos corrientes y no corrientes en el estado de situacién patrimonial y los criterios de diasificacion
y exposicion de gasios por funcion en el estado de resultados.

3.2 Mormas, enmiendas e interpretaciones a las normas vigentes aprobadas pero adn no
efectivas ni adoptadas anticipadamente por la entidad.

A g techa de aprobacion de los presentes estados contables, la siguiente norma fue emitida pero adn no
ha sido adoptada por la entidad por no serlo requeride por la legislacion vigente:

NMIC 1 Prasentacidn de estados contables - (Revisada en setiembre de 7007, efectiva 1 de enero de
2009) Exige gue se presenten determinadas operaciones en forma separada de los aportes de accionistas
en el "Estado de utilidad Integral o de Ingresos comprensivas” o dos estados “Estado de resultade” v
"Estado de Utilidad integral o Ingresos comprensivos”.

NHF 7 - instrumentos financieros: informacion a revelar (Enmienda marzo de 2009). Requiere mejorar las
revelaciones sobre la medicidn del valor razonable v el riesgo de liquidez.

NIIF 9 — Instrumentos Tinancieros: clasificacion y medicion. Efectiia cambios en la clasificacion y medicidn
de los instrumentos financieros apuntando a una simplificacidon en la contabilizacién de dichos
instrumentos.

La Direccion del Fondo de Solidaridad entiende que las modificaciones en las normas e interpretaciones de
las normas emitidas por el IASB con posterioridad a fa fecha del Decreto 266/07 no tienen un efecto material
sobre |la presentacion de los estados contables.

3.3 Bases de preparacidn

Los estados contables son preparados sobre la base de costos histdricos en pesos uruguayos, con la
excepcion del inmueble propio que fue valuade en base a tasacion realizada por peritos en ejercicios
anteriores. '

3.4 - Moneda funcional v meneda de presentacion

La Direccion del Fondo de Solidaridad entiende que el peso uruguaye es fa moneda funcional dado que fa
sustancia econdmica en que desarrolla su actividad es en dicha moneda, tomando como punto de referencia
los elernentos indicados en la NIC 21 que son los siguientes:

e " Elflujo de ingresos se encuentra denominado en pesos urLgUayos.

e las cobranzas de las cuentas por cobrar se efectiian en pesos yruglayos.

3.5 . pefinicién de capital a mantener

El conc'epto de capital adoptado es f de capital financiero.

Se ha considerado resultado det ejercicio fa diferencia que surge al comparar el patrimonio al cierre deal
ejercicio y al inicio del misme.
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36 Cambios en ios niveles de precios

Los saldos de los estadas contables al cierre del gjercicio incluyen ajustes de reexpresion para reflejar los
cambios en el poder adquisitivo general de la moneda de presentacion, en consecuencia, estan
expresados en unidad de medida corriente a fecha de balance.

El indice general de precios 2 aplicar a efectos de efectuar el ajuste para reflefar las variaciones en el
poder adquisitivo de 13 moneda nacional, serd el indice de Precios al Consumo (.P.C) elaborado por el
instituto Nacional de Estadistica. Durante el ejercicio, dicho indice axperimentd una vanacion positiva de
8,60%, siendo el indicador de cierre 108,60 v al inicio 100.

La informacion contable se muestra bajo el punio de visia del poder adquisitivo general, por o que la
atifidad solo se recenoce después de mantener el poder adguisitivo general del patrimonio, segln 1o
establece ia NIC N° 29.

2.7 Bienes de uso

Los bienes de uso se contabiiizan a su vator de costo menos cualquier perdida por deterioro o de acuerdo al
valor que surge de una tasacion técnica efectuada en ejercicios anteriores.

El Fondo de Solidaridad tiene cOMo criterio depreciar sus bienes de uso a partir del mes siguiente ai de su
incorporacion al patrimonio. La pérdida por depreciacion se expone en &l rubro gastos de administracion
del estado de resultados.

£ costo de las mejoras gue extienden ia vida util de los bienes o aumentan su capacidad productiva es
activado. Los gastos de mantenimiento son cargados a resultados.

Las fasas de depreciacion anual utilizadas son las siguientes:

Categotia Tasa

Muebles y dtiles 10%
Maguinas y Equipos 10% y 20%
Mejoras en edificio en Comodato 2%
Mejoras en Edificio propio 2%
Sistemas Computacionales 10%

Instalaciones. - 10%

Los activos sujetos a depreciacion, son revisados por desvalorizacion siempre gue existan circunstancias
que indiguen que el saldo neto contable no serd recuperado. Al 31 de diciembre de 2011, no surgen
ajustes gue se-geban realizar por este concepto.

[nmuebies

£l Fondo de Solidaridad tiene su sede central en la calle Mercedes 1796, de la ciudad de Montevideo y
desarrolia parte de sus aciividades en un edificio contiguo al mismo. Este dlitimo fue concedido bajo la
modalidad de comodato por el término de noventa afos; por el Ministerio de Educacion y Cultura, a
través de un contrato de fecha 18 de Junio de 2002.

Por este motivo, dicho inmueble no figura con vaior contable. Las mejoras realizadas en este padrén se
activan y se amortizan en 50 afios. Fl 20 de agosto de 2004, la Comision Administradora adquirio el
inmueble lindero al mencionado anteriormente (Mercedes 1790 y 1792, Padron N° 14.534) con el
objetivo de amptiar sus instalaciones.

3.8 Pasivo

Los pasivos se presentan valuados a su valor nominal,
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